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OZDEGERLENDIRME RAPORU
[Makine Miihendisligi Boliimii ] [
Manisa Celal Bayar Universitesi]

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. Iletisim Bilgileri

Boliim Baskan Yardimcist: Dog. Dr. Ali YURDDAS

Telefon : 0236 201 23 79 - 0 555 560 66 29
Faks : 023624121 43
E-Posta - ali.yurddas@cbu.edu.tr, aliyurddas@gmail.com

2. Program Bashklan

Makine Miihendisligi Boliimii Lisans Programi, Manisa Celal Bayar Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Bolimii niin yiiriittiigii lisans programi olup, birinci
ve ikinci 6gretim olmak iizere iki adet lisans programi yiiriitiilmektedir. Makine Miihendisligi
Programi’na Universiteye Giris Smavinin ilgili puan tiirii (Sayisal) ile her y1l ortalama 82 dgrenci
birinci 6gretim ve 82 dgrenci ikinci 6gretim programina alinmaktadir.

Makine Miihendisligi Boliimii Lisans Programi / Birinci Ogretim

Birinci Ogretim Lisans Programi normal siiresi yabanci dil hazirlik sinifi harig toplam
olarak 8 yartyildan olusmaktadir. Program dili %30 Ingilizcedir (2012-2013 Egitim-Ogretim
yilindan beri). Programa katilan 6grenciler dncelikle Ingilizee yeterlilik smavina tabi tutulmakta
ve bu smavda basarili olan dgrenciler dogrudan lisans 6grenimine baslamaktadir. Bu sinavda
basarisiz olan 6grenciler ise Ingilizce hazirlik sinifinda bir y1l 6grenim gérmektedirler. Hazirlik
siifin1 tamamlayan 6grenciler lisans 6grenimine baslayabilmektedir. Lisans egitimlerinin en az
dordiinclii donemini tamamlayan Ogrencilerimiz yaz doneminde ¢esitli uygulama alanlarinda
zorunlu Miihendislik Stajlarin1 tamamlamaktadirlar. Bunun yanmi sira boliimiimiiz 2016-2017
Egitim-Ogretim Yilindan itibaren Isletmede Mesleki Egitim programina gegmistir. Bu program
kapsaminda ogrencilerimizin egitimlerinin son yariyilini is yerlerinde uygulamali olarak
tamamlamalar1 hedeflenmektedir. Isletmede Mesleki Egitim programu ile birlikte dgrencilerin
lisans  Ogrenimleri boyunca edindikleri teorik bilgileri uygulamali olarak pekistirmeleri
hedeflenmektedir. Ayrica 6grenciler 6grenim hayatlari boyunca gesitli dersler, uygulamalar ve
laboratuvar ¢alismalariyla da desteklenmektedirler.

Derslerin kredisi hem ders kredi sistemine hem de Avrupa Kredi Transfer Sistemine
(AKTS) yonelik ifade edilmektedir. Uygulanmakta olan sistemde donem i¢i (ara siav(lar), 6dev,
uygulama, laboratuvar, sunum, proje, derse katilim gibi) ve donem sonu (final sinavi, biitiinleme
siavi) degerlendirme Slgiitleri ve bunlarin agirliklart dersi veren dgretim elemani tarafindan ilgili
yartyillda Manisa Celal Bayar Universitesi Bilgi Sistemleri Portali’na (UBS) giris yapilarak

Sayfa 1

Manisa Celal Bayar Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii Birinci Ogretim Lisans Programi (02.07.2019)
MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.3 — 07.03.2015)



kaydedilmektedir. Ogrenciler bu bilgilere kendi sifreleriyle girdikleri UBS’den ulasabilmektedir.
Derslere iliskin notlar UBS’den 6grencilere ilan edilmektedir. Herhangi bir derse iligkin nihai
notlar bu dersi alan tiim 6grencilerin genel basar1 diizeyi gz Oniine alinarak bagil nota cevrilir ve
harf notu olarak UBS’de ilan edilir. UBS’de ilan edilen notlar ayni zamanda Ogrencilerin
telefonlarina mesaj olarak da iletilmektedir.

2016-2017 yilindan itibaren programda mevcut olan (toplam 240 AKTS karsili1g1) derslerin
tiimlinii basariyla tamamlayip 4.00 lizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden
ogrencilere lisans diplomasi verilir. 8. yarryilin tamamu bir firmada "Isletmede Mesleki Egitim"
dersi alinarak (bu donem Oncesinde alinmasi gereken tiim derslerden basarili olma, miihendislik
stajiin tamamlanmis olmasi ve Isletmede Mesleki Egitim doneminden 6nceki GANO’nun en az
2.00 olmast gerekmektedir) gecirilir ve bu egitimin basarili bir sekilde tamamlanmis olmast
gerekmektedir. Secilen derslerin 1 kredisinin (1 AKTS) sosyal sorumluluk projesi, 12 kredisinin
(24 AKTS) teknik segmeli olmas1 gerekmektedir. Bu teknik segmeli derslerin 6 kredisi (12 AKTS)
Ingilizce olarak alimmalidir. Dérdiincii yartyilin sonunda yirmi bes isgiinii siiren Miihendislik Staji
yapmaya hak kazanilir. Bu stajin Isletmede Mesleki Egitimin baslangicina kadar tamamlanmasi
zorunludur. Makine Miihendisligi Uygulamalar1 projesi sekizinci yariyilda Isletmede Mesleki
Egitim ile birlikte alinir. Mekanik Tasarim Projesi ve Isil Tasarim Projesi’nin ise yedinci donemde
tamamlanmasi gerekmektedir. Makine Miihendisligi programinda gerekli ¢alismalar1 basarili bir
sekilde tamamlayan 6grencilerimiz, “lisans” derecesine Makine Miihendisligi’nin tiim yetkileriyle
birlikte hak kazanmaktadirlar. Mezuniyet not ortalamalar1 diplomaya yazilmamaktadir.
Ogrencilerimize, almis olduklar1 derslerdeki basari durumunu ve aldiklar1 akademik dereceleri
gosteren not bildirim belgesi (transkript) ve diploma eki verilmektedir.

Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligine Manisa Celal Bayar Universitesinin Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig1 genel ag adresindeki (Y &netmelikler) MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Yo6netmeligi baglantisindan ulasilabilmektedir.

Yan dal Programm

Yan dal Programi, ana dal lisans programini basariyla siirdiiren Ogrencilerin, ilgi
duyduklart ikinci lisans programindan dersler almalarini, bu yolla bilgi ve gorgiilerini
arttirmalarim1  saglamaktadir. Bu program 2011-2012 egitim-6gretim  yilindan  itibaren
uygulanmaktadir. Makine Miihendisligi Yan dal Programi’nda; Endiistri Miihendisligi, Metalurji
ve Malzeme Miihendisligi, Fizik ve Matematik Boliimiiniin 6grencileri 6grenim gorebilmektedir.
Ayni sekilde Endiistri Miithendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Fizik ve Matematik
Béliimlerinde Makine Miihendisligi Boliimii 6grencileri Yan dal yapabilmektedirler. Ogrenciler
ilan edilmis olan Yan dal Programina, Ana dal lisans programinin 3. ve 5. Doneminin basinda
basvurabilmektedir. Yan dal Programina, bagvurdugu yariyila kadar aldig: lisans programindaki
tiim kredili dersleri basartyla tamamlamis olan dgrenciler bagvurabilmektedir. Ogrencinin Yan dal
Programina basvurabilmesi i¢in bagvurusu sirasindaki genel not ortalamasinin en az 2.50 olmasi
gerekmektedir. Yan dal Programina bagvurular, kayit yenileme haftasinda bagvuru formu ve
transkript ile Yan dal Programinin yapilacagi bdliimlere yapilmaktadir. Basvuru sonuclar
Boliimiimiiz internet sayfasindan duyurulmaktadir. Kayitlanmasi kesinlesenlerin ders kayitlari ise
ders ekle-¢ikar haftasinda yapilmaktadir. Miithendislik Fakiiltesi Yan dal Kontenjanlari, Fakiilte
Yonetim Kurulu'nca belirlenmektedir. Yan dal Programi i¢in ayri transkript diizenlenmektedir.
Yan dal Programindaki derslerin alinacagi donemleri planlamada 6grencilere yardimer olmak ve
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Yan dal Programinin amacina uygun bi¢gimde yiirlitiilmesini saglamak i¢in Egitim Komisyonu-
Cap/Yan dal Program1 Koordinatorii gorevlendirilmistir.

Ogrencinin programi basari ile bitirebilmesi igin ana dal programindaki genel akademik
basart not ortalamast en az 2.00 olmalidir. Bu sarti saglayamayan ogrencinin Yan dal
Programindan kaydi silinmektedir. Ogrencinin Yan dal Programini basari ile tamamlamasi
durumunda diploma yerine gegmeyen Yan dal Programindaki akademik basarisi i¢in ayri bir
sertifika dlizenlenmektedir. Bu belge diploma yerine ge¢mez. Yan dal Programlarina iligskin
yonerge, Manisa Celal Bayar Universitesi’nin Mevzuat Y dnergesi adresinde yer almaktadir. Ayni
zamanda Boliimiimiiz internet sayfasinda Yan dal Programina ait gerekli bilgiler ve ilgili formlar
ogrenciler i¢in hazir bulunmaktadir (Cift Ana Dal ve Yan Dal Bilgi Sayfasi).

Cift Ana Dal Program

Cift Ana dal Programi, ana dal lisans programlarini iistiin basariyla yiiriiten 6grencilerin,
ayn1 zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi1 almak iizere 6§renim gérmelerini saglamaktir. Bu
program 2011-2012 dgretim yilindan itibaren uygulanmaktadir. Ogrenciler ilan edilmis olan ¢ift
ana dal programina, ana dal lisans programinin 3. veya 5. déneminin baginda bagvurabilmektedir.
Ogrencinin basvurdugu déneme kadar ana dal lisans programinda almasi gereken tiim kredili
dersleri almis ve basariyla tamamlamis olmas1 gerekmektedir. Ogrencinin basvurusu sirasindaki
genel not ortalamasinin en az 3.00 olmasi gerekmektedir. Ana dal diploma programinin ilgili
siifinda basar1 siralamasi itibari ile en {ist yiizde yirmisi i¢inde bulunmasi gerekmektedir. Cift
Ana dal Programina bagvurular, kayit yenileme haftasinda bagvuru formu ve transkript ile Cift
Ana dal Programinin yapildigi boliimlere yapilmaktadir. Bagvuru sonuglari Boliimiimiiz internet
sayfasindan duyurulur. Kayitlanmasi kesinlesenlerin ders kayitlari ise ders ekle-¢ikar haftasinda
yapilmaktadir. Miithendislik Fakiiltesi Cift Ana dal Kontenjanlari, Fakiilte Y6netim Kurulu’nca
belirlenmektedir. Cift Ana dal Programindaki derslerin alinacagi donemleri planlamada
ogrencilere yardimci olmak ve Cift Ana dal Programinin amacina uygun bi¢imde ytiriitiilmesini
saglamak i¢in Egitim Komisyonu-Cap/Yan dal Programi1 Koordinatorii gérevlendirilmistir.

Ogrencinin Cift Ana dal programina devam edebilmesi icin her yariyil sonunda ana dal
programindaki GANO' sunun 2.50 ve iistiinde olmasi gerekmektedir. Ilgili yarry1l sonunda ana dal
programindaki GANO'su 2.50'nin altinda kalan Ogrenciler ¢ift ana dal programindan ders
alamazlar. Ana dal programi mezuniyet not ortalamasi 2.50'nin altinda olan 6grencilerin ¢ift ana
dal programindan kaydi silinmektedir. Ana dal programi mezuniyet not ortalamasi 2.50 ve tstii ile
Cift Ana dal programi mezuniyet ortalamasi 2.00 ve iistii olanlara Ana dal diplomasinin yani sira
Cift ana dal diplomas1 da verilmektedir. Cift ana dal programlarina ait diplomalar programlarin
bagli oldugu birimler tarafindan verilmektedir. Cift Ana dal programlarina iliskin yonerge, Manisa
Celal Bayar Universitesinin Cift Ana Dal Programi Ydnergesi adresinde yer almaktadir. Ayni
zamanda Makine Miihendisligi Boliim web sayfasinda Cift Ana dal programina ait gerekli bilgiler
ve ilgili formlar 6grenciler i¢in hazir bulunmaktadir (Cift Ana Dal ve Yan Dal Bilgi Sayfasi).

Lisansiistii Programlar

Makine Miihendisligi Boliimii Lisansiistii Programlari; Makine Mithendisligi Tezli Yiiksek
Lisans ve Makine Miihendisligi Doktora Programlarindan olusmaktadir. Ogretim dili Tiirkgedir.
Bu programlarda; “Makine Teorisi ve Dinamigi”, “Mekanik”, “Konstriiksiyon ve Imalat”,
“Termodinamik” ve “Enerji” Bilim Dallarinda 6gretim yapilmaktadir. Ogrenci kontenjanlari Ana

Bilim Dali Basgkanligi’nca Enstitli Midiirliigii'ne teklif edilerek, Enstitii Yonetim Kurulu
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tarafindan kararlastirilmaktadir. Her yariyil Tiirk uyruklu 6grenciler ve yabanci uyruklu 6grenciler
icin kontenjanlar belirlenmektedir. Yiiksek Lisans Programini basari ile tamamlayan 6grenciler
“Yiiksek Lisans” derecesi almaya hak kazanirlar, Doktora Programini basari ile tamamlayan
ogrenciler ise “Doktora” derecesi almaya hak kazanirlar.

Manisa Celal Bayar Universitesi Lisansiistii Programlar Egitim ve Ogretim Y&netmeligi
MCBU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi adresinde yer almaktadur.

3. Programin Tiirii

Makine Miihendisligi Boliimii lisans birinci 6gretim programi orgiin 6gretim programidir.
Program %30 Ingilizce Makine Miihendisligi Lisans programidir. Siirekli farklilasan ihtiyaclar ve
bu dogrultuda gelisen teknolojiler ile rekabetin hizla arttigi kiiresellesen diinyada Makine
Miihendisligi’nin 6nemi ¢ok disiplinli bir bilim dali olarak gittikce artmaktadir. Bu anlamda
derslerde ogretilen bilgilerin gerek 0Ogrenim siiresince gerekse mezun olduktan sonra
kullanilabilmesi, 6gretim dilinin diinyadaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde olmasi ile
miimkiindiir.

4.  Programdaki Egitim Dili

Boéliimiimiiz gerekli kriterleri saglayarak 2012-2013 Egitim-Ogretim yilindan itibaren %
30 Ingilizce Lisans Programina gegmistir. Boylece hem dgrencilerin yurtdisindaki iiniversitelerde
cesitli programlarla degisim hareketliligi hem de 6gretim iiyelerinin ders verme hareketliligi hizla
artmaktadir. Ingilizce 6gretim konusunda bir baska gereklilik de Avrupa Birligi kriterlerine uyum
siirecinde Erasmus Programi gibi 6gretim olanaklarmin etkin kullanilabilmesidir. Erasmus
Programu ile yurt disindaki liniversitelere 6grencilerimizin giderek bilgilerini artirmalart ve yurt
disindaki iiniversitelerden boliimiimiize 6grenci degisimi ile d6grencilerin gelmesi belli diizeyde
derslerin Ingilizce olmas ile saglanabilmektedir.

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Manisa Celal Bayar Universitesi 1992 yilinda kurulmustur. Kurulusuyla birlikte
Miihendislik Fakiiltesi de faaliyetine baslamistir. Fakiiltenin sekiz bdliimiinden biri olan Makine
Miihendisligi Bolimii 1993 yilinda ilk Ogrencilerini almis ve 1997 yilinda ilk mezunlarini
vermistir. Baslangigta 3 Profesor, 2 Yardimci Dogent ve 2 Ogretim Gérevlisi bulunmaktaydi. 1993
yilindan itibaren Yiiksek Lisans ve Doktora egitimi de baslamistir. 1994 yilinda ikinci 6gretime
de 6grenci alinmistir.

Boliimiimiiz su anda 4 Profesdr, 7 Dogent, 7 Doktor Ogretim Uyesi, 3 Arastirma Gorevlisi
Doktor ve 7 Arastirma Gorevlisi ile egitim ve dgretime katkida bulunmaktadir. Boliimiimiizde 5
ana bilim dali bulunmaktadir. Bunlar Makine Teorisi ve Dinamigi, Mekanik, Konstriiksiyon ve
Imalat, Termodinamik ve Enerji ana bilim dallaridir.

Boliimiimiiz iyi bir lisans egitimini hedeflemekle birlikte bilimsel ¢alismalar ve lisansiistii
egitimine de biiyiik onem vermektedir. YOK internet sitesinde ilan edilen veriler esas alinarak
yapilan siralamada boliimiimiiz 2005 yilinda ortalama SCI makalesi kriterine gore biitiin Makine
Miihendisligi Boliimleri igerisinde 8., 2006 yilinda ise 5. olmustur. Boliimiimiiz geng, dinamik ve
aktif bilimsel ¢alisma yapan 6gretim tliyelerinden olugmaktadir. Doktora programimizdan mezun

olan akademisyenler Manisa Celal Bayar Universitesi, Istanbul Universitesi, Gaziantep
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Universitesi, Ege Universitesi, Pamukkale Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Fatih
Universitesi, Zonguldak Karaelmas Universitesi, Dumlupinar Universitesi, Hitit Universitesi gibi
Tiirkiye’nin degisik tiniversitelerinde gérev yapmaktadirlar.

Béliimiimiiz Ogretim Programi’nda; Makine Miihendisligi Endiistri Danisma Kurulu’nun
goriisleri ve Makine Miihendisligi Egitimindeki son gelismeler dogrultusunda siirekli iyilestirme
kapsaminda giincelleme yapilmaktadir. 1998, 2005, 2008, 2012 ve 2015 yillarinda egitim
programinda degisiklikler yapilmistir. 2012-2013 egitim doneminden itibaren egitim icerigi %30
Ingilizce olarak yapilandirilmistir. Son yapilan degisiklik ile 2016-2017 Egitim Yilindan itibaren
“Isletmede Mesleki Egitim” egitim programina dahil edilmistir.

2004 yilindan itibaren boliim idari yapilanmasinda degisiklige gidilmis, merkeziyetci
anlayistan vazgecilerek idari yiikiin biitiin 6gretim elemanlarina paylastirildig: katilimci yapi1 esas
alimmustir. Bu yapinin olusturulmasinda aslinda 6nceden de var olan ama verimli ¢alismayan ve
sayica az olan komisyonlarin yerine fiili olarak aktif ¢calisan ve karar alan yeterli sayida komisyon
kurulmug ve bu komisyonlarin etkin bir sekilde ¢alismasi saglanmistir. Komisyonlarin faaliyet
alanlar1 belirlenmis ve bu alanlarda BSliim Baskani’nin ayrica gérev vermesine gerek olmaksizin
inisiyatif kullanma ve karar alma yetkisi verilmistir. Alinan kararlarin uygulanmasinda ve
onaylanmasinda ise Boliim Baskan1 onay1 ve gerekli hallerde B6liim Kurulu karar1 alinmaktadir.

Bolimiimiiz; 8 adet kendi binasinda bulunan laboratuvara ek olarak, Deneysel Fen
Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEFAM) laboratuvarlari ile birlikte, ¢ok sayida alet
ve techizat ile Ogrencilerimize, akademisyenlerimize ve sanayiye hizmet saglamaktadir.
Ogrencilerin deney tasarim becerilerini ve laboratuvar kullanimlarimi arttirmak amagh
Experimental Methods in Engineering I ve II olmak {izere iki ders verilmektedir. Bunun yani sira
tasarim ve uygulama projelerinde boliim laboratuvarlarinin kullanilmasi tesvik edilmektedir.
Laboratuvarlarin siirekli iyilestirilmesi i¢in, 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢caligmalar i¢in gerekli
alet ve teghizatlari TUBITAK ve BAP gibi projelerden temin etmeleri ve bdliime tahsis edilen
biitlin 6deneklerin lisans laboratuvarlarinin gelistirilmesine harcanmasi prensip olarak kabul
edilmis olup, uygulanmaktadir.

Ogrencilerimizin basarilarini arttirmak ve donem iginde derse katilimlarini saglamak
amagh degerlendirme sisteminde 2007 yilindan itibaren vize, final/biitlinleme smavlarinin yani
sira kiigiik smav, o6dev, proje/tasarimdan aldiklar1 notlar da bulunmaktadir. Bu sayede
ogrencilerimizin dénem boyunca siirekli egitim/6gretim faaliyetlerinde devami ve daha aktif
olmasi saglanmustir.

Stirekli bir iyilestirme ¢evriminin olusturulabilmesi ve bagimsiz kuruluslarin bakis agis1 ile
de eksikliklerimizin tespit edilip diizeltilebilmesi igin 2006 yilinda Boliim Stratejik Plan
calismalari baslatilmigtir. 2008 yilinda birinci 6gretim programimiz icin MUDEK akreditasyonuna
miiracaat edilmistir. 2009 yilindan itibaren araliksiz olarak MUDEK Akreditasyonuna sahip olan
Boliimiimiiz, bu akreditasyonunu siirdiirmek ig¢in stirekli iyilestirme c¢aligmalarina devam
etmektedir. MUDEK akreditasyonu 2023 yilina kadar uzatilmistir.

Miihendislik  egitimimizi ~ gelistirmek amagh siirdiiriilen MUDEK  akreditasyon
caligmalarinin 2014 yilindan itibaren Ikinci Ogretim Programimizi da kapsayacak sekilde devam
etmektedir. 2016-2017 egitim doéneminden itibaren Isletmede Mesleki Egitim Programina
gecilmistir ve bu sebeple Ogretim Programinda bazi degisiklikler uygulanmistir. Bu degisiklikler
asagidaki ilgili basliklarda ayrintili olarak belirtilmistir.
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6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Manisa Celal Bayar Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii
Birinci Ogretim Lisans Programi i¢in MUDEK akreditasyonuna yapmis oldugumuz basvuru
neticesinde 02-03 Aralik 2020 tarihleri arasinda Degerlendiriciler tarafindan Boliimiimiizde ilgili
evraklar elektronik/sanal ortamda incelenmis ve gerekli goriismeler sanal toplantilar iizerinden
yapilmistir. Degerlendirme, MUDEK Degerlendirme Olgiitleri Siiriim 2.1’¢ gore yapilmustir.
Yapilan bu genel degerlendirme tizerine agiklamalarimiz ve geri bildirimlerimiz 06.01.2021 tarihli
30-Giin cevabi ile sunulmustur. Kurumumuzun 30-Giin cevabi iizerine yapilan son degerlendirme
sonuclar1 Tablo A.1.’de sunulmustur.

Tablo A.1. Son Ziyaret Degerlendirme Sonuglari

Program Olgiitleri 02-03 Aralik 2020 Tarihli Ziyaret Sonucu
1. Ogrenciler K

2. Program Egitim Amaglari Z

3. Program Ciktilari K-Z
4. Siirekli Iyilestirme
5. Egitim Plani
6
7
8
9
1

. Ogretim Kadrosu

. Altyap1

. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri
0. Programa Ozgii Olgiitler

2|2 |2 I X|IAXININ

Tablo A.1.’de sunulan yetersizlikler, kaygilar ve gézlemlere iliskin olarak alinan 6nlemler asagida
sunulmustur.

Son degerlendirmedeki vetersizlikler, kaygilar ve gozlemlere dair aciklamalar ve alinan
onlemler:

1. OGRENCILER

Olciit 1.5:

Olgiit 1.5”e gdre dgrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Uzaktan egitim siirecinde bazi derslerdeki basar1 6lglim yontemlerinin degistirildigi ve
sinavlarin giivenirliligi hakkinda alinan 6nlemlerin yeterli olmadig1 goriilmiistiir. Bu nedenle Olgiit
1.5 i¢in kaygi bildirimi yapilmugtir.

Kurumun 30-giin yanitinda, YOK ve Universite Senatosunun konu ile ilgili yazismalarinin
kapak yazilari, Microsoft Teams yazilimi kullanarak sinav yapilmasini anlatan videolar, Aralik
2020'de yapilan ara sinavlarin programi ve 2 adet sinav sorusu yeni dokiiman olarak iletilmistir.
Yanitta, uzaktan egitim siirecindeki smav, 6dev ve laboratuvar  uygulamalart  yeniden
dikkatimize getirilmis ve degerlendirmelerde olabildigince objektif bir yap1 olusturuldugu
vurgulanmustir.
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Uzaktan egitimde, bilhassa 6grenci basar1 degerlendirme yontemlerinin uygulamalarinda,
baslarda, aksakliklar olmasi kaginilmazdir. Zaman i¢inde daha saglikli bir degerlendirme siireci
olacag1 beklenmektedir. Salgmin bir miiddet daha bizimle beraber olacagi diisiiniildiigiinde,
dlciitiin saglanmasmin devamini garanti etmek amaciyla Olgiit 1.5 ile ilgili kaygi bildirimi
korunmustur.

Alinan Onlemler:

Covid-19 siirecinin internet tabanli uzaktan egitimi zorunlu kilmasi nedeniyle 2020-2021
Bahar Yariyilinda Ogrencilerin  basar1 degerlendirmesinde uzaktan egitim teknolojileri
kullanilmistir. 23.08.2021 tarihli 2021/7 sayil1 boliim kurulunda, 2021 - 2022 6gretim yil1 giiz ve
bahar yariyillart i¢in %40 uzaktan %60 yiiz yiize egitim ile egitim ve &gretim faaliyetlerinin
stirdliriilmesi uygun goriilmiistiir. 23.08.2021 tarihli 2021/7 boliim kurulu karar1 EK 1°de verilmis
olup, ilgili boliim kurul kararinda hangi derslerin uzaktan ve yiiz yiize oldugu belirtilmistir. Boliim
kurulunca belirlenen uzaktan dersler, Microsoft Teams iizerinden yiiriitilmiistiir. Uzaktan
yiiriitiilen dersleri alan d6grenciler ayr1 ayri olusturulan ekiplere katilarak dersleri uzaktan erisimle
takip etmislerdir. Yiiz ylize yapilan derslerin ara sinav(lar), kiiciik sinav(lar) ve yariyil sonu sinavi
klasik yontemle gerceklestirilirken uzaktan egitimle yiiriitiilen derslerin sinavlart online olarak
yapilmugtir. Yiiksekdgretim Kurulu Egitim Ogretim Daire Baskanligy, kiiresel salginda iilkemizde
yasanan normallesme siireci ile birlikte 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l itibariyle yiiz yiize egitime
gecildigi ve siavlarin yiiz ylize yapilmasina engel hususlarin bulunmadigi ve 2021-2022 Egitim-
Ogretim Yili Bahar Yariyilindan itibaren &rgiin egitim programlarinda smavlarin yiiz yiize
gerceklestirmesi hususundaki karar almig ve {niversitemize iletmistir. Bu kararlart igeren
11.02.2022 tarihli rektdrliik “2021-2022 Egitim ve Ogrenim Y1ili Siavlarinmn Yiiz Yiize Olmas:”
yazist ve 02.03.2022 tarihli “Egitim - Ogretim Isleri (Derslerin Yapilis sekilleri ve Sinavlar)”
dekanlik yazis1 EK 2’de sunulmustur. Bu kararlar dogrultusunda 2021-2022 akademik yil1 bahar
doneminde tiim derslerin sinavlar yiiz ylize olarak gergeklestirilmistir. Yiiz ylize gerceklestirilen
tim smavlarda boliim akademik kurulunda belirlenen ve bolim web sitesinde Ogrencilere
duyurulan smmav kurallar1 uygulanmaktadir. Uygulamada olan bu sinav kurallart EK 3’te
verilmistir. Bu kurallarin hassasiyetle uygulanmasi dogrultusunda simmav esnasinda ya da smav
kagidmin incelenmesi sirasinda, kopya cektigi, kopya cektirdigi, kopya ¢ekilmesine yardim ettigi
veya kopyaya tesebbiis ettigi tespit edilen 6grenci hakkinda tutanak diizenlenir ve smav notu 0
(sifir) olarak sisteme girilir. Hakkinda tutanak diizenlenen 68renciye Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine gére islem yapilir. Bu yaklagimin 6grenciler iizerinde
kopya konusunda caydirict bir etken olusturdugu gozlemlenmis, dolayisiyla basar
degerlendirmesinin giivenilirligi artmistir. Normallesme ve tiim ders ve etkinliklerin sinavlarinin
yliz yiize yapilmasi ile pandeminin getirdigi zorluklar ortadan kalmis ve pandemi oncesinde
oldugu gibi 0Ogrenci basarilar1 seffaf, adil ve tutarli yoOntemlerle Olgiilmekte ve
degerlendirilmektedir.

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI

Olciit 2.3

Olgiit 2.3’e gore, egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
bir 6lcme ve degerlendirme siireci kurulmus ve isletiliyor olmalidir. Bu siire¢ yardimiyla program
egitim amaclarina ulasildigi kanitlanmalidir.
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Yapilan incelemede egitim amaglarinin 6lgiilmesi ve degerlendirilmesi i¢in ¢alismalarin
devam ettigi goriilmiistiir. Siire¢ heniiz tamamlanmamistir. Bu nedenle, Olgiit 2.3 ile ilgili zayiflik
bildirimi yapilmistir.

Kurumun 30-giin yanitinda, egitim amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in
Isveren Anketi ve Mezun Formu uygulamalarinin kullanilacag1 ve degerlendirmelerin yedi yilda
bir yapilacagi tekrar dile getirilmistir. 2014 yilinda egitim amaglarini belirlemek ve netlestirmek
amaciyla ele alinan g¢alismanin 6zet sonuglar1 da bildirilmistir. Bu c¢alismanin 2006 yilindan
itibaren toparlanmis olan bilgi, belge ve deneyimler lizerine kuruldugu belirtilmistir.

Kurumun 2014 yilina kadar gelistirip kullanmaya basladig1 4 egitim amacinin 6l¢iilmesi
ve degerlendirilmesi i¢in calismalarin devam ettigi anlasilmaktadir. Bu durum memnuniyet
vericidir.  Isveren Anketi incelendiginde, sorularn program ciktilarin1 kullanarak egitim
amaglarini 6lgmeyi 6ngdrdiigii anlagilmaktadir. Mezun anketi ise mezunlarin mezuniyetten sonra
calistiklar igyeri ve kendilerini gelistirmek i¢in neler yaptiklarina ait sorular1 igermektedir. Bu
girdileri kullanarak saptanmis olan egitim amaclarina ulasilip ulasilmadigina karar vermede
kullanilacak yontem hakkinda bilgiye rastlanmadigindan ve calismalarin heniiz sonuglari
alinmadigindan Olgiit 2.3 ile ilgili zayiflik bildirimi korunmustur.

Alian Onlemler:

Egitim Amaclarina hangi derecede karsilandigini belirlemek icin “Isveren Anketi”
uygulanmaktadir. Isveren anketi ile birlikte, is hayatinda 5 yildan fazla calisan (yeni mezun
olmayan) siiredir mezun 6grencilerimize “Eski Mezun Anketleri” uygulanmaktadir. “Isveren
anketi” ve “Eski Mezun Anketleri” cevaplari, 2017 y1l1 6ncesi fiziksel olarak; 2017 yili sonrasinda
cevrimici olarak boliimiimiiz Mezunlar Komisyonu tarafindan toplanmaktadir. Tiim bunlara ek
olarak isyeri ziyaretleri, sosyal medya ve Geleneksel Mezunlar Pilav Giinili organizasyonlari ile
mezunlarimiz siirekli takip edilmektedir. Bu aktiviteler ile mezunlarimizdan is hayatindaki
basarilar, aldiklar1 patentler, yiiriittiikleri projeler, liderlik ettikleri takimlar, sosyal sorumluluk
projeleri gibi egitim amagclar1 ile iligkili konulardan bilgi akisi saglanmaktadir. Geleneksel
Mezunlar Pilav Giinii organizasyonlar1 gorselleri BBO’da sunulmustur (2022 Geleneksel
Mezunlar Bulusmasi). Bilgi akis1 disinda objektif bir degerlendirmeye dayanan “Isveren anketi”
ve “Eski Mezun Anketleri” cevaplari, Mezunlar Komisyonu tarafindan incelenip,
degerlendirilmektedir. Cevaplar, 2017 yili 6ncesinde bir Excel formiilasyonu ile manuel

degerlendirilirken, 2017 yil1 sonrasinda online araglar sayesinde otomatik degerlendirilmektedir.
Mezunlar Komisyonu, yaptiklar1 degerlendirme sonuglarimi grafikler ile desteklenmis bir rapor
halinde donemlik olarak Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu (PIG-K) ile
paylasmaktadir.

Yapilan Onceki degerlendirme sonrasinda, “Mezun Formu” (6nceki degerlendirmede
“Mezun anketi” olarak ifade edilmistir) olarak tanimlanan anket kaldirilmis ve “Isveren anketi” ve
“BEski Mezun Anketleri” gézden gecirilmis ve giincellenmistir. Ayrica, “Isveren anketi” ve “Eski
Mezun Anketleri” ile toplanan verilerin degerlendirilmesi igin egitim amaclarina dayanan bir
mekanizma gelistirilmistir. Gelistirilen degerlendirme mekanizmas1 dlgiilen verilerden hareketle
egitim amaclarma hangi seviyede ulasildigini belirlemek iizere tanimlanmistir. Bu mekanizma,
2021-2022 Giiz ve Bahar doneminde mezun verileri islenmesi i¢in kullanilmis ve egitim amaglari
degerlendirilmistir. Belirtmekte yarar var ki mezunlar siirekli olarak takip edilmekte olup, giiz ve
bahar donemi olarak degil yillik olarak degerlendirilmektedir. Egitim Amaglar1 degerlendirme

mekanizmasint igeren Mezunlar Komisyonu Toplanti Tutanagi (Mezunlar Kom.
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Tutanagi) ve bu tutanaklara istinaden yapilan Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu
toplantilarinin tutanaklar1 (PIG-K Top. Tutanaklar) BBO’da sunulmustur.

Egitim amagclarma ulasilmas: igin kullanmilan “Isveren anketi” ve “Eski Mezun
Anketleri”’nin 6lgme ve degerlendirme mekanizmalari olan asagida detaylandirilmistir:

a . Eski Mezun Anketleri

Mezuniyetlerinin iizerinden bes yildan fazla zaman gegen mezunlarimiz eski mezun olarak
adlandirilmaktadir. Eski mezun anketine MCBU Makine Miihendisligi Eski Mezun Anketi
baglantis1 lizerinden ulasilabilmektedir. Anketteki puanlamali sorular 1 ile 4 arasindaki puanlama
ile degerlendirilmektedir. Ankette ayrica agik uclu sorular da bulunmaktadir. Eski mezun anketinin

uygulanmasi tiim y1l boyunca devam etmekte olup elde edilen sonuglar her y1l May1s ay1 igerisinde
diizenlenen Mezunlar Giinii’nii takip eden bir ay i¢inde Boliim Baskanligi’na yillik rapor olarak
sunulmaktadir. Eski mezun anketleri ile boliimiimiiz egitim amaglarinin ne dl¢tide saglandiginin
mezunlarimizin bakis agisindan Olglilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda eski mezun
anketlerindeki sorular boliimiimiiz egitim amaglar ile eslestirilmistir. Tablo 1°de bu eslestirme
gosterilmektedir.

Tablo 1. Eski mezun anketi — egitim amaglar iliskileri

Soru Igili Egitim Amac1
Ad Soyad -
Mezun Oldugunuz Ogretim Programi -
Egitim Durumunuz nedir? E.A2
Calistiginiz kurumdaki mevcut E.AA4

pozisyonunuz nedir?
Su an calismakta oldugunuz kurum -
hangisidir?
Calistiginiz il? -

Calistiginiz alan asagidakilerden hangisidir? -

Calistiginiz sektor asagidakilerden -
hangisidir?
Meslek hayatiniz boyunca hangi alanlarda -
gorev yaptiniz?

Aldigim egitim mesleki agidan benim i¢in -
yeterlidir.
Akademik arastirma yapiyor musunuz? E.A2

Son 5 yil i¢inde yaymniniz var m1? E.A2

Universite sanayi is birligi projeniz var mi? E.A3
Varsa:
Ulusal/uluslararas1  tegvikler kapsaminda E.A3

proje dosyalarini hazirlama ve
sonuclandirma konusunda deneyiminiz var
mi1?

Son 5 yil iginde firma igerisinde sunum -
yaptiniz m1? Evet ise bu sunumu hangi dilde
yaptiniz?
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Bagli oldugunuz kurumda kullanilan 3D -
¢izim programini, analiz programini, CAD-
CAM programini belirtiniz.

Siz bu programlardan hangilerini E.AL
kullanabiliyorsunuz?
Makine Miihendisi olarak giincel gelismeleri E.A2

nerelerden takip ediyorsunuz?
Su andaki iginizde size en ¢ok yardimci olan -
derslerin adin1 yaziniz.

Boliimiimiizde acilmasinda yarar -
gordiigliniiz derslerin adini yaziniz.

Eski bir mezunumuz olarak bugiine kadar -
elde ettiginiz tecriibelerinizi boliimiimiize
katk1 olmasi agisindan hangi sartlarda
aktarmak istersiniz? (Birden fazla se¢enek
isaretleyebilirsiniz.)

Bolimiimiiziin daha iyiye gidebilmesi icin -

varsa Onerilerinizi yaziniz.

b. Eski Mezun Anketlerini Degerlendirme Metodu ve Iyilestirme Mekanizmalar

Daha once de belirtildigi gibi eski mezun anketi yil boyunca uygulanmaktadir. Ankete
bolim web sayfasindaki ilgili sekmeden ve boliimle ilgili resmi sosyal medya hesaplarindan da
ulasilabilmektedir.

Anket uygulanmasi1 sonucunda egitim amacinin ortalama puani hesaplanmaktadir. Bu
hesaplanan puan “Eski Mezun Puani (EMP) ” olarak adlandirilmaktadir. Elde edilen diger goriis
ve onerilerle birlikte EMP her yil rapor olarak boliim baskanligina sunulmaktadir. COVID-19
pandemisi esnasinda 2020-2021 yilinda anketlerin uygulanmasinda bazi zorluklar olmustur, bu
stirecte elde edilen tecriibeler esliginde 2021-2022 yilinda anketlerin uygulanmasi saglikli bigimde
gergeklestirilmistir ve agagidaki tablolarda 2021-2022 yilina ait birinci 6gretim eski mezun puant
degerleri sunulmustur.

Tablo 2. 2021-2022 Akademik Y1l Birinci Ogretim Eski Mezun Puanlari

EA EMP
E.A1 3,45
E.A2 2,61
E.A3 3,54
E.A4 2,73

EMP’nin aldig1 degerlerin irdelenmesi bolimiimiiziin egitim amaglarinin  siirekli
iyilestirme mekanizmasi i¢in dnemli bir yer tutmaktadir. Bir egitim amacinin ortalama eski mezun
puani 2.5 ve lizerinde ise ilgili egitim amaci seviyesinin asgari olarak saglandig: diisiintilmektedir.
EMP degerlerine gore ortaya konan iyilestirme mekanizmalari ise Tablo 3’te sunulmustur. Egitim
amaglar1 degerlendirilirken salt EMP degil bunlarmn yam sira Isveren Anketlerinden gelen
sonuclar, Endiistri Danigma Kurulu (EDK) Toplantilarindan gelen geribildirimler biitiinciil bir
yaklasimla ele alinir.
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Tablo 3. Eski mezun puani — lyilestirme Mekanizmasi

YMP 0-1 1-15 15-2 2-2.5 >2.5
Durum Eksiklik Zayiflik Kayg1 Gozlem Hedefe
ulasildi
Aksiyon flgili EA’nin flgili EA’nin flgili EA’min | llgili EA’min -
Isveren Anketi | Isveren Anketi | Isveren Anketi bir sonraki
ve de EDK ve de EDK ve de EDK raporlamadaki
toplantilarindan | toplantilarindan | toplantilarindan | degisimimin
gelen gelen gelen gozlenmesi
sonuclarla sonuclarla sonuclarla
karsilagtirilmasi | karsilastirilmasi | karsilastiriimasi
ve benzer bir | ve benzer puan | ve benzer puan
puanin gorlilmesi gorililmesi
goriilmesi halinde EAile | halinde EA ile
halinde egitim | iligkili program | iliskili program
amacinin revize ciktilarini ¢iktilarini
edilmesi saglayan saglayan
derslerin derslerin
iceriginin iceriginin
degistirilmesi gbozden
gecirilmesi

c. Isveren Anketleri

Mezunlarimizin ¢alistigi kurumlardaki isverenlere Isveren Anketi uygulanmaktadir.
Isveren anketine MCBU Makine Miihendisligi Isveren Anketi baglantisindan ulasilabilmektedir.
Isveren anketi de diger mezun anketlerinde oldugu gibi y1l boyu uygulanmaktadir ve elde edilen
sonuglar yillik olarak boliim baskanligina rapor edilmektedir. Ankete boliim web sayfasindaki
ilgili sekmeden ve boliimle ilgili resmi sosyal medya hesaplarindan da ulasilabilmektedir. Ayrica
her dénem sonunda Isletmede Mesleki Egitim dersini bitiren dgrencilerimiz de bu anketi
calistiklar kurumlardaki isverenlerine uygulatmaktadirlar. Isveren anketleri ile boliimiimiiz egitim
amaglarinin ne Ol¢iide saglandiginin isverenlerin bakis agisindan olgiilmesi hedeflenmektedir.
Isyerlerinde hem yeni mezun hem de eski mezun olarak tanimlayabilecegimiz mezunlarimiz
olabilecegi i¢in sorularin igeriginde boliim program ¢iktilarimiz da yer almaktadir ve bu program
ciktilar1 egitim amaclariyla iligskilendirilmistir. Bu iligskilendirme sayesinde isveren anketleri
araciliiyla bolimiimiiz egitim amagclar 6l¢iilmektedir. Program ¢iktisi ve egitim amagclarina dair
iliskilendirme Tablo 4’te ve de igsveren anketindeki sorularin egitim amaglarimiz ile olan baglantisi
Tablo 5’te sirasiyla sunulmustur.

Tablo 4. Program Ciktilarinin Egitim Amaglari ile Iliskilendirilmesi

Program Ciktilarinin Egitim Amaglari ile Uyumu
EAl EA2 EA3 EA4

PC1
PC2
PC3
PC4
PC5
PC6 \

2 o |=|=|=
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https://forms.gle/JiTQExWf2RqAruiz5

PC7 \/ \
PC8 \

PC9 \

PC10 \

PC11 \

Tablo 5. Isveren anketi— egitim amaglari iliskileri

Soru Ilgili Egitim Amac1
Kurum Adt: -
Kurum Adresi: -
Universite Sanayi Is Birligi kapsaminda her -
yil diizenlenen Endiistri Danisma Kurulu
(EDK) toplantilarina katilmak ister misiniz?

Isyerinizde calisan kisi sayist: -

Isyerinizde calisan miihendis sayist: -

Isyerinizde ¢alisan Makine Miihendisi sayis1: -

Kurumunuzda c¢alisan MCBU'den mezun -
Makine Miihendisi sayist:

Kurumunuzda ¢alisan MCBU mezunu -
Makine Miihendisinin Ad1 Soyadi
Kurumunuzda ¢alisan MCBU mezunu -
Makine Miihendisinin Mezuniyet Y1l

Kurumunuzda ¢alisan MCBU mezunu -
Makine Miihendisinin  Mezun  Oldugu
Ogretim Programi

Mezunumuz; matematik, fen ve mithendislik EAl
bilgilerini uygulama becerisini kazanmaigstir.
Mezunumuz; deney tasarlama, deney yapma, EAL

deney sonuglarini analiz etme ve yorumlama
becerisini kazanmistir.

Mezunumuz, istenen gereksinimleri EAl
karsilayacak bi¢cimde bir sistemi, par¢ay1 ya
da siireci tasarlama becerisini kazanmustir.

Mezunumuz; disiplinler aras1 takimlarda EAl
calisabilme becerisini kazanmistir.

Mezunumuz; miihendislik  problemlerini EAl
saptama, tanimlama ve c¢Ozme becerisini

kazanmistir.

Mezunumuz; mesleki ve etik sorumluluk EA4
bilincini kazanmuistir.

Mezunumuz; etkin iletisim kurma becerisini EAl, EA4
kazanmistir.

Mezunumuz; miihendislik ¢Ozlimlerinin, EA2

evrensel ve toplumsal boyutlarda etkilerini
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anlamak i¢in gerekli genislikte egitim
almistir.

Mezunumuz; yasam boyu Ogrenmenin
gerekliligi bilinci ve bunu gergeklestirebilme
becerisini kazanmistir.

EA3

Mezunumuz; ¢agin sorunlar1 hakkinda bilgi

sahibidir.

EAL

Mezunumuz; miihendislik uygulamalari i¢in
gerekli olan teknikleri ve modern araglari
kullanma becerisine sahiptir.

EA3

Insiyatif alabilme ve ydnetim becerisi
kazanmustir.

EA3

Bir Makine Mihendisinde  olmasini
istediginiz 6zellikleri belirtir misiniz?

Bildiginiz iizere Makine Miihendisligi
Bolimi  dgrencilerinin 2. Simif veya 3.
Sinifin sonunda 25 iggiinli staj yapmalari
gerekmektedir. Ayrica Isletmede Mesleki
Egitim'e gegen bdlimiimiizde 4. Siuf
ogrencileri 1 donemlerini igyerinde staj ile
gecireceklerdir. Buna gore,

Miihendis ya da stajyer ise alimlarinda
USITEM’den  (Manisa  Celal  Bayar
Universitesi Universite Sanayi Isbirligi
Teknoloji Arastirma Ve Uygulama Merkezi)
destek aldimiz mi? Destek almak ister
misiniz?

Ulkemizin ¢alisma sektoriinde hizmet veren
bir igveren olarak olarak bugiine kadar elde
ettiginiz tecriibelerinizi boliimiimiize katki
olmasi1 agisindan hangi sartlarda aktarmak
istersiniz? (Birden fazla segenek
isaretleyebilirsiniz.)

Boliimiimiiziin daha iyiye gidebilmesi igin
varsa Onerilerinizi yazar misiniz?

c.1 Isveren Anketlerini Degerlendirme Metodu ve Iyilestirme Mekanizmalart

Anket uygulanmasi sonucunda egitim amacinin ortalama puani hesaplanmaktadir. Bu
hesaplanan puan “Isveren Anketi Puani (IAP) ” olarak adlandirilmaktadir. Elde edilen diger goriis
ve onerilerle birlikte IAP her yil rapor olarak boliim baskanligma sunulmaktadir. COVID-19
pandemisi esnasinda 2020-2021 yilinda anketlerin uygulanmasinda bazi zorluklar olmustur, bu
stirecte elde edilen tecriibeler esliginde 2021-2022 yilinda anketlerin uygulanmasi saglikli bigimde
gerceklestirilmistir ve Tablo 6’da 2021-2022 yilina ait igveren anketi puani degerleri sunulmustur
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Tablo 6. 2021-2022 Isveren Anketi Puanlar

EA IAP
E.A1 3,25
E.A2 2,81
E.A3 3,31
E.A4 2,86

IAP’nin aldig1 degerlerin irdelenmesi boliimiimiiziin egitim amaclarnin siirekli iyilestirme
mekanizmasi i¢in 6nemli bir yer tutmaktadir. Bir egitim amacinin ortalama eski mezun puani 2.5
ve iizerinde ise ilgili egitim amaci seviyesinin asgari olarak saglandigi diisiiniilmektedir. IAP
degerlerine gore ortaya konan iyilestirme mekanizmalar1 ise Tablo 7’de sunulmustur. Egitim
amaclar1 degerlendirilirken salt IAP degil bunlarin yam sira Is Veren Anketlerinden gelen

sonuglar, Endiistri Danigma Kurulu (EDK) Toplantilarindan gelen geribildirimler biitiinciil bir

yaklagimla ele alinir.

Tablo 7. isveren Anketi Puani1 — lyilestirme Mekanizmasi

iMP 0-1 1-15 1.5-2 2-2.5 >2.5
Durum Eksiklik Zayiflik Kayg1 Gozlem Hedefe
ulasildi
Aksiyon llgili EA’nin Ilgili EA’nin Ilgili EA’nin Ilgili EA’nin -
Eski Mezun Eski Mezun Eski Mezun bir sonraki
Anketi ve de Anketi ve de Anketi ve de | raporlamadaki
EDK EDK EDK degisimimin
toplantilarindan | toplantilarindan | toplantilarindan | gdzlenmesi
gelen gelen gelen
sonuglarla sonuglarla sonuglarla
karsilagtirilmasi | karsilastirilmasi | karsilastirilmasi
ve benzer bir | ve benzer puan | ve benzer puan
puanin gorililmesi gorlilmesi
goriilmesi halinde EAile | halinde EA ile
halinde egitim | iliskili program | iliskili program
amacinin revize ¢iktilarini ¢iktilarini
edilmesi saglayan saglayan
derslerin derslerin
iceriginin iceriginin
degistirilmesi gozden
gecirilmesi
3. PROGRAM CIKTILARI
Oliit 3.1
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Olgiit 3.1°e gore program c¢iktilar, program egitim amagclarma ulasabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve Tablo 3.1°de siralanan MUDEK
¢iktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir.

Program icin tarif edilen ¢iktilarin, MUDEK Ciktilariyla eslestirildigi goriilmekle birlikte,
saglikl1 bir sonuca varmanin miimkiin olmadig1 anlasiimaktadir. Tarif edilen ¢iktilarin MUDEK
Ciktilarin1 saglamadaki basarisinin tartisilabilir oldugu belirlenmistir. Bu nedenle, Olgiit 3.1 ile
ilgili kaygi bildirimi yapilmistir.

Kurumun 30-giin yanitinda, MUDEK Program Ciktilarmin tiimiinii bdliimiimiiz Program
Ciktilar karsilamaktadir ve bu durumu 6z degerlendirme raporunda kapsamli olarak sunulmustur”
aciklamasi yapilmistir. Ayrica program ¢iktilart konusundaki ¢aligmalarin daha kapsamli olarak
simdiden bagslatildig1 da belirtilmistir.

MUDEK Ciktilar ile program igin tarif edilen ¢iktilarin eslestirilmelerinin, her zaman
tartisma konusu olma potansiyelini tagimasi nedeniyle tekrar gozden gecirilmeye baslandigi
anlagilmaktadir. Bu durum memnuniyet vericidir. Ancak Olgiit bilesenlerinin bir kisminin
saglandig1 kabul edilse de, durumun farkli bi¢cimlerde yorumlanma olasiligi bulunmaktadir. Bu
nedenle, Olgiit 3.1 ile ilgili kaygi bildirimi korunmustur.

Alian Onlemler:

Bir 6nceki degerlendirmede, boliim program g¢iktilari MUDEK —Miihendislik Lisans
Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri Siiriim 2.1-23.12.2014’e gére uygulanmis ve bu dzelliklere
uygun olan program ciktilarni belitlemisti. MUDEK Ciktilar1 ile program igin tarif edilen
ciktilarin eslestirilmelerinin, tartigsma konusu olma potansiyelini tagimasi nedeniyle tekrar gzden
gecirilmis ve giincellenmistir. Boliimiimiiz, Makine Miihendisligi programindan mezun olan her
miihendisin edinmesi gereken &zellikler olarak “MUDEK — Miihendislik Lisans Programlar:
Degerlendirme Olgiitleri Siiriim 2.2 — 25.01.2020”’de MUDEK’in belirlemis oldugu program
oOl¢iitlerini kapsayacak sekilde program ciktilarini yeniden belirlemistir.

Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu toplantilar1 neticesinde alinan kararlar
dogrultusunda “Program  Ciktilar1” asagidaki gibi gilincellenmistir. Program  Ciktisi
giincellemesinin goriisiildiigii ve karar baglandigi 25.02.2022 Tarihli 2020-2021/1 numarali
Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu toplantisi EK 4’te sunulmustur. Boliimiimiiz
tarafindan 2020-2021 Bahar yariyilindan itibaren uygulanan program ¢iktilar1 asagida
belirtilmistir.

PC 1. Matematik, fen bilimleri ve Makine Miihendisligi disiplinine 6zgii konularda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik ve Makine
Miihendisligi problemlerinde kullanabilme becerisi.

PC2. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili karmasik miihendislik problemlerini tanimlama,
formiile etme ve ¢6zme becerisi; bu amaglar dogrultusunda uygun analiz ve modelleme
yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi.

PC3. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili karmasik bir sistemi, siireci, cithazi veya iiriinii
gercekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi;
bu amaglar dogrultusunda modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.
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PC4. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik
problemlerin analizi ve ¢ozliimil i¢in gerekli olan modern teknik ve araglar1 segme ve kullanma
becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

PCS. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili karmagsik miihendislik problemlerinin veya Makine
Miihendisligi disiplinine 6zgli arastirma konularimin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney
yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi

PC6. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda ve ekiplerde etkin bicimde calisabilme becerisi;
bireysel caligma becerisi.

PC7. So6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi, etkin rapor yazma
ve yazili raporlari anlama, tasarim ve iiretim raporlari hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme, acik
ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

PC8. Miihendislik, teknolojik ve sosyal alanlarda yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda
farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli
yenileme becerisi.

PC9. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; Makine Miihendisligi
alanindaki uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

PC10. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda
bilgi.

PC11. Makine Miihendisligine 6zgii uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik,
cevre ve giivenlik tizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda
bilgi; mithendislik ¢ozlimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

Makine Miihendisligi birinci 6gretim lisans programi mezunlari i¢in egitim amaglar1 asagidaki

gibidir:

EA 1. Arastirma-Gelistirme, Uriin Tasarimi, Uretim faaliyetlerinde bulunan kurumlar tarafindan
tercih edilirler.

EA 2. Mesleki gelisimlerini yasam boyu 6grenme felsefesiyle siirdiiriirler.
EA 3. Takim galigmalarina yatkindirlar ve is yasamlarinda etik degerlere bagli calisirlar.
EA 4. Mesleki konularda liderlik ve yoneticilik yeteneklerine sahip olurlar.

Program Ciktilarinin Egitim Amaclari ile Uyumu Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Program Ciktilarinin Egitim Amaglar ile Uyumu

Program Ciktilarinin Egitim Amaclar ile Uyumu
EAl EA2 EA3 EA4
PC1 v
PC2 \
PC3 v
PC4 \
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PC5 \
PC6 \
PC7 \ \
PCS8 v
PC9 \
PC10 \
PC11 \

EAL: Arastirma-Gelistirme, Uriin Tasarimi, Uretim Faaliyetlerinde bulunan kurumlar tarafindan
tercih edilen miihendisleri yetistirmek iizere MUDEK program ¢iktilarindan PC1, PC2, PC3, PC4,
PC5, PC7 ve PC10 tanimlanmustir.

EAZ2: Mesleki gelisimlerine yasam boyu 6grenme felsefesi ile siirdiiren miithendisler yetistirmek
i¢in PC8 tanimlanmustir.

EA3: Takim ¢alismasina yatkin ve is yasaminda etik degerlere bagli miihendisler yetistirmek
tizere PC9 ve PC11 tanimlanmustir.

EA4: Mesleki konularda liderlik ve yoneticilik yeteneklerine sahip miihendisler mezun etmek
tizere PC6 ve PC7 tanimlanmustr.

Olciit 3.2

Olgiit 3.2’ye gore, program ¢iktilarinin saglanma diizeyim dénemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yapilan incelemeler ve goriismelerde, program ¢iktilarina ulasildigini dénemsel olarak
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6l¢gme ve degerlendirme siirecinin tanimlandigi
goriilmiistiir. Ancak, tiim siire¢ manuel bir sekilde yiiriitiilmektedir ve bu da 6grenci bazli
biitiinlesik ¢ikt1 kontroliinii giiglestirmektedir. Bu nedenle. Olgiit 3.2 ile ilgili kaygi bildirimi
yapilmistir.

Kurumun 30-giin yanitinda, program c¢iktilarinin saglanma diizeyinin donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme sisteminde 6lgmenin manuel
yontemlerle yapildigi, 6l¢me siirecinden elde edilen verilerinse dijital yontemlerle analiz edildigi
belirtilmigtir. Diger bir deyisle, tam anlamiyla manuel bir siire¢ bulunmamakla birlikte, yari-
manuel bir sistem oldugu soylenebilir Kullanilan siirecin 2012 yilindan bugiine kadar isletildigi
de anlasilmaktadir. Ancak program ciktilarinin 6grenci bazinda, sinavlardaki her sorunun hangi
ciktiyr hangi oranda karsilastiginin UBS programiyla dogrudan belirlenmesi i¢in Dekanliga,
oradan da Rektorliige talep iletildigi belirtilmistir.

Ogrenci bazl biitiinlesik ¢ikt1 kontrolii yapma dogrultusunda alinmaya ¢alisilan 6nlemler
takdirle karsilanmistir. Ancak 6l¢iit ve degerlendirme stirecindeki iyilestirmeler halen devam
etmekledir. Bu nedenle, Olgiit 3.2 ile ilgili kayg1 bildirimi korunmustur.

Alian Onlemler:

Program ciktilarinin donemsel olarak 6lgme ve degerlendirilmesinde yar1 manuel bir
yaklasim uygulanmaktaydi. Onceki bu sistemde, 6lgme manuel ydntemlerle; lgme siirecinden
elde edilen veriler ise dijital yontemlerle analiz edilmekteydi. Bu kapsamda yapilan iyilestirmeler
ile 6lcme ve degerlendirme yontemleri tamamiyla dijital hale getirilmistir. Program ¢iktilarinin

donemsel olarak Ol¢iilmesinde (verilerin elde edilmesi) asagidaki siirecler isletilmektedir:
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1- Hedef Program Ciktisinin Degerlendirmesi (her ders igin)
2- Ders Degerlendirme Anketleri (her ders icin)
3- Final Smavi1 ve Ders Basar1 Yiizdesi Degerlendirmesi (her ders igin)

4- Staj ve Isletmede Mesleki Egitim anketleri (Mithendislik Staj1 ve Isletmede Mesleki Egitim
dersi igin)
5- Yeni Mezun Anketleri

Bu siirecler, tamamen dijital araclar ve platformlar ile isletilerek verilerin kapsamli,
sistematik, 6grenci bazli ve biitiinlesik olarak elde edilmesi, elde edilen verilerin bulut ortaminda
arsivlenmesi ve verilerin pratik ve verimli bir sekilde toplanmasi degerlendirme stireglerine
aktarilmas1  saglanmistir.  Degerlendirme siire¢lerinde verilerin  islenmesi, gelistirilen
mekanizmalar ile degerlendirilmesi ve sonuglarin raporlamasi igin bir yazilim gelistirilmistir. Bu
yazilim, boliim 6gretim elemanlari tarafindan boliimiimiize 6zgii olarak gelistirilmis olup, yalnizca
boliimiimiiz program iyilestirme ve gelistirme ¢alismalart kapsaminda kullanilmaktadir. Yazilim
ile Ogrenci bazli biitiinlesik degerlendirmenin tam, verimli ve dogru sekilde yapilmasi
saglanmigtir. Yaziliminin sonraki yillarda siirdiiriilebilir olmasi agisindan kullanict dostu bir ara
yiiz gelistirilmistir. Yazilim kullanimu ile ilgili tanitici video (Yazilim Kullanim Videosu.mp4)
kanit olarak BBO’na eklenmistir.

Yukarida verilen 6lgme yontemleri ile bahsi gegen yazilim araciligiyla giincellenen ve
uygulamaya koyulan 6l¢me ve degerlendirme yontemleri asagida detaylandirilmistir:

Olcme yontemleri:

1- Hedef Program Ciktistnin Degerlendirmesi

Her dénem, tiim dersler igin hedef program ¢iktis1 degerlendirmesi yapilmaktadir. Ogretim
eleman1, yirittiigli dersin hangi program ¢iktisina hangi seviye de katki sagladigini
belirlemektedir. 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Derslerin Program Ciktilarina katkis1 Tablo 9'da
verilmistir.

Tablo 9. 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1lt Program Ciktilarinin Derslerimiz ile Uyumu

Derslerin Program Ciktilarina Katkisi
Kodu Dersler P1C P2C P3C P4C P;; PGC P?C PBC P;Q lig l;(l;
MTH 1301 | Mathematics | 4
PHY 1301 Physics | 4
CHE 1311 General Chemistry 4
MHN 1101 | Teknik Resim 3
MEE 1109 Introduction to Mechanical Engineering 3 4 3
ENG 1135 Professional English | 2
TDL 1111 Tirk Dili I 2
MTH 1302 | Mathematics Il 4
PHY 1304 Physics I1 4
MHN 1112 | Statik 2 4
MAK 1106 | Bilgisayar Destekli Teknik Resim 3 3 3
CSE 1306 Basic Computer Programming 2
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ENG 1136 Professional English Il
TDL 1112 Tirk Dili 1T
MEE 2135 | General Economics 3
ENG 3120 Statistics
MAT 2301 | Diferansiyel Denklemler 2
MHN 2119 | Mukavemet | 4
MAK 2113 | Termodinamik | 4
MAK 2111 | Malzeme Bilimi 4
MAK 2127 | Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Temelleri 4
MHN 3140 | Miihendislik Ekonomisi 3
MEE 2168 Experimental Methods in Engineering |
MAT 2332 | Miihendislikte Sayisal Yoéntemler 2
MAK 2120 | Mukavemet Il 4
MAK 2114 | Termodinamik I 4
MAK 2122 | Miihendislik Malzemeleri 4
MAK 2132 | Dinamik 4
MAK 3103 | Mekanizma Teknigi 4
MAK 3127 | Is1 Transferi 4
MAK 3119 | Makine Elemanlari I 4
MAK 3131 | Sistem Analizi ve Kontrol 4
MAK 3151 | Akiskanlar Mekanigi 4
MEE 3169 Experimental Methods in Engineering |1
AIT 1101 Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I
MAK 3104 | Makine Dinamigi 4
MAK 3120 | Makine Elemanlari II 4
MAK 3132 | Uretim Yéntemleri 4
CBU 4403 | Is Saglig1 ve Giivenligi I 3
MAK 3174 Makine Miihendisliginde Bilgisayar
Uygulamalar1
ENG 3100 Engineering Management and Ethics 4
AIT 1102 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II
MHN 3116 | Sosyal Sorumluluk Projesi 3
MAK 4104 | Makine Miihendisligi Uygulamalari 4 3
MEE 4575 | Risk Management 4
MAK 4151 | Miihendislik Seminerleri
CBU 4404 | Is Saglg1 ve Giivenligi II 3
MAK 4123 | Isil Tasarim Projesi 4 3
MAK 4140 | Miihendislik Staji 2
MAK 4121 | Mekanik Tasarim Projesi 4 3
MAK 4152 Isletmede Mesleki Egitim 3
*Program ¢iktilart 1-4 aras: olgekte puanlandirilmistir.
2- Her Ders igin Yapilan Ders Degerlendirme Anketleri
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Her ders, kendisi ile iligkilendirilen (Tablo 9) program c¢iktilarinin soruldugu ankete
sahiptir. Bu anketlerde, 6grencilerin ilgili derse iliskin program ¢iktilarmin igerdigi becerileri,
hangi seviyede kazandig1 6l¢iilmektedir. Ogrenciler, program ¢iktilarinda tanimlanan becerileri, 1
ile 4 degerlendirme puanma sahip “Cok Kotii”, “Kétii”, “Iyi” ve “Cok Iyi” (Cok kétii=1 Puan,
Koti=2 Puan, lyi=3 Puan, Cok Iyi= 4 Puan) segenekleri ile degerlendirmektedir. Ders
Degerlendirme Anketleri, 2020-2021 akademik yilinda uygulamalardaki pandemi kaynakli
aksakliklardan edinilen tecriibelerle, 2021-2022 akademik yilindan itibaren online olarak
Microsoft Forms ile yapilmaya baslanmistir. Ornek olmasi admna 1. Smif Giiz donemi igin
Microsoft Forms iizerinden uygulanan anket linki (Anket Linki) ve interaktif dzet baglantisi: Ozet
Linki olarak sunulmustur.  Ogrenciler her ders igin yonlendirilen linkler araciligiyla Ders
Degerlendirme Anketlerini doldurmaktadirlar. Boylece, 6rnek linklerde goriildiigi tizere veriler
online olarak dijital platformda toplanmakta ve bulut ortaminda arsivlenmektedir. Anket
verilerinin, daha tutarli, gercegi yansitir olmasi ve veri kiimesinin biiyiitiilmesi i¢in Ders
Degerlendirme Anketleri 2021-2022 Bahar déneminden itibaren Bolim Goniilli Kalite Elgileri
Tarafindan gerceklestirilmektedir. Bolim Goniilli Kalite Elgileri, anketler hakkinda bolim
ogrencilerini  bilinglendirilerek ~ Microsoft Forms aracilifiyla anketlerin  doldurulmasini
saglamaktadirlar. Bolim Goniillii Kalite Elgilerinde 1., 2., 3. ve 4. smif 6grencileri yer almakta
olup, kendi iclerinde organize olarak tiim siniflardaki 6grencilerden veri toplamaktadirlar. Boliim
Goniillii Kalite Elgileri, dénem sonunda Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu ile toplant:
yaparak, toplanti tutanagina ek olarak verileri boliime iletmektedirler. Bolim Goniilli Kalite
Elgileri ile 28.06.2022 tarihli ve 2021-2022 Bahar Donemi Ders Degerlendirme Anket sonuglari
giindemli online toplanti ekran goriintiileri ve toplanti tutanagi (Boliim Goniilli Kalite Elgileri
Toplantis1_28.06.2022) BBO’da sunulmustur. (Dénem iginde yiiz yiize yapilan Bolim Goniilli
Kalite Elgileri toplantilari, donem sonunda 6grencilerin sehir disina ¢ikmalarindan dolay1 online
yapilmustir.). Veriler ayn1 zamanda dijital olarak Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu
ile paylasilir. Boylece, Boliim Goniilli Kalite Elgileri 6grenciler ve boliim arasinda gergek
anlamda elgilik yaparak, somut goriis ve degerlendirmeleri saglamaktadirlar

3- Final Sinavi ve Ders Basari Yiizdesi Degerlendirmesi (her ders icin)

Donem boyunca ders planlarina uygun bigimde gergeklestirilen derslerin degerlendirmesi,
dersin kriterine uygun mekanizmalar (6dev, kii¢lik sinav, rapor, sunum, proje, vize, final) ile
olgtilmektedir. Donem sonunda “Ders Dosyasi” ile her dersin dosyasi 6gretim iiyesi tarafindan
raporlanmaktadir.

2021-2022 Giiz doneminden itibaren Ders Dosyalar1 Program lyilestirme ve Gelistirme
Komisyonu tarafindan dijital olarak Microsoft Forms araciligiyla toplanmaktadir. Ders
dosyalarinin igeriklerinin yiiklenmesi ve gonderilmesi verilen baglanti ile yapilmaktadir (Ders
Dosyast Hazirlama Kilavuzu). Boylece tiim igerikler ve veriler bulut ortaminda arsivlenmektedir.
Microsoft Forms araciligiyla kullanilan bu yaklasim, ders dosyalarmin hazirlanmasini
kolaylastiracak sekilde tasarlanmustir. Ogretim elemanin ister dijital ister basili olan ders dosyasi

iceriklerini kolayca yiiklemesine olanak saglamaktadir. Ayrica, ders dosyasi hazirlanirken
herhangi bir diizenleme yapilmasina gerek bulunmamaktadir. Ders dosyasinin sablonu her ders
icin ayn1 iken Experimental Methods in Engineering I ve II dersleri i¢in deney raporlarini ve deney
tasarimlarini da iceren derse 6zgii farklilagtirma yapilmistir (Ders Dosyast Hazirlama Formu). Bu
derse 6zgii sartlar “Terms of Experimental Methods” adi ile EK-5’te verilmistir. Final sinavi
degerlendirmesi i¢in zorunlu tiim dersler ve projeler igin final ve biitiinleme notlar1t UBS {izerinden

Excel formatinda alinmaktadir. Standard bir formatta UBS iizerinden otomatik olarak turetilen
Sayfa 20

Manisa Celal Bayar Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii Birinci Ogretim Lisans Programi (08.07.2022)


https://forms.office.com/r/JuMNy8P2pn
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=DtR3wbzF04XfKWKF7vKQmKVIIjwlHn6z&id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgB5Ai-JKTPJMhyJN3xwoBF5URVFMS0pQR1g3QUpTQUo5VzgwUDFaNTFIWC4u
https://forms.office.com/Pages/AnalysisPage.aspx?AnalyzerToken=DtR3wbzF04XfKWKF7vKQmKVIIjwlHn6z&id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgB5Ai-JKTPJMhyJN3xwoBF5URVFMS0pQR1g3QUpTQUo5VzgwUDFaNTFIWC4u
https://cbuedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/muhendislik_cbu_edu_tr/EpGxDcpz2TJLkEAvk-zAemIBoYwIt_n_uRDTLTBiB3rZQQ?e=pAE23g
https://cbuedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/muhendislik_cbu_edu_tr/EpGxDcpz2TJLkEAvk-zAemIBoYwIt_n_uRDTLTBiB3rZQQ?e=pAE23g
https://forms.office.com/r/Zvw8EVqG0S
https://forms.office.com/r/Zvw8EVqG0S
https://forms.office.com/r/PZsCCnnmZ3

“Excel Not Listeleri” ders dosyalari ile birlikte online olarak toplanmaktadir. “Excel Not Listeleri”
final degerlendirmesinde kullanilmak iizere ders dosyasiyla birlikte bulut ortaminda
arsivlenmektedir.

4- Staj ve Isletmede Mesleki Egitim anketleri (Miihendislik Staji ve Isletmede Mesleki
Egitim dersi icin)

Zorunlu staj icin “Ek-3 Pratik Calisma ve Gizli Sicil Fisi” ve “Ek-4 Puantaj formu” 2022
yaz doneminde gegerli olmak tizere Microsoft Forms aracilifiyla diizenlenmis olup ilgili formun
baglantis1 (Miihendislik Staji Ek-3 Pratik Calisma ve Gizli Sicil Fisi Ek-4 Puantaj Formu ),
isletmede 6grencinin staj defterini ve genel olarak stajin1 degerlendirecek kisinin kurumsal e-posta
adresine gonderilir.

“Ek-6 Ogrencinin Yaptig1 Staji Degerlendirmesi” formu 2022 yaz déneminden gegerli
olmak tizere Microsoft Forms aracilifiyla diizenlenmis olup ilgili form staj i¢in kurulan ekipte
odev olarak ogrencilere atamir. Ilgili formun baglantisi Ek-6 Ogrencinin Yaptig1 Staji

Degerlendirme Formu seklindedir.

“Ek-7 Ogretim Uyesinin Ogrencinin Stajin1 Degerlendirme Formu™ 2022 yaz déneminden
gecerli olmak iizere Microsoft Forms araciligiyla diizenlenmis olup formun baglantis1 (EK 7-
Ogretim Uyesinin Ogrencinin Stajin1_Degerlendirme Formu) staj miilakat1 dncesinde dgretim
tiyelerine/elemanlarina gonderilir. Program ¢iktilar1 ve degerlendirme notlar1 otomatik bir sekilde
toplanir.

Zorunlu stajdaki anketlerde (“Ek-3 Pratik Calisma ve Gizli Sicil Fisi”, “Ek-6 Ogrencinin
Yaptig1 Staji Degerlendirmesi” ve “Ek-7 Ogretim Uyesinin Ogrencinin Stajim Degerlendirme
Formu”) program ¢iktilarini karsilama tayininde 6. (Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda ve
ekiplerde etkin bi¢cimde ¢alisabilme becerisi; bireysel ¢alisma becerisi.) ve 10. (Proje yonetimi,
risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik,
yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; siirdiirtilebilir kalkinma hakkinda bilgi.) program ¢iktis
dogrudan sorulmaktadir.

Isletmede Mesleki Egitim (IME) icin MCBU Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi
IME Ogrencisini Degerlendirme Formu 2022 bahar déneminden gegerli olmak iizere Microsoft
Forms aracihigiyla diizenlenmis olup ilgili formun baglantiss (MCBU Miihendislik Fakiiltesi
Makine Miihendisligi IME Ogrencisini Degerlendirme Formu), isletmedeki egitici personelin

doldurmasi i¢in Teams ekibinde 6grencilerle paylasilmistir. Ancak gerek katilim sayisinin diisiik
kalmas1 gerekse anket giivenirliginin saglanmasindaki sorunlar nedeniyle 2022 Giiz doneminden
itibaren ilgili baglanti dogrudan egitici personelin kurumsal e-posta hesabina gonderilmektedir.
S6z konusu anketlerde tiim program ¢iktilart dogrudan sorulmaktadir.

Ogrencinin Aldig1 IME’yi Degerlendirme formu 2022 bahar déneminden gegerli olmak
iizere Microsoft Forms aracilifiyla diizenlenmis olup ilgili form IME icin kurulan ekipte ddev
olarak ogrencilere atanir. Ilgili formun baglantiss MCBU Miihendislik Fakiiltesi Makine
Miihendisligi Ogrencinin Aldig1 IME'yi Degerlendirme Formu seklindedir. Bu ankette de tiim

program ¢iktilart dogrudan sorulmustur.

Ogretim {iyesinin IME’yi degerlendirme formlar1 da olusturulmustur. Bu formlar Ara

Rapor ve Uygulama Raporu formu olarak iki tanedir. S6z konusu formlar da Microsoft Forms

aracilifiyla olusturulmus olup i¢lerinde program ¢iktilariin da degerlendirildigi bdliimlere yer

verilmistir. Bu formlarin baglantilar1 da bolim 6gretim {iyelerine/elemanlarina e-posta olarak
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UMEo5QTczRzE0S0JOOFdZSjNCSEdDVFpIVy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgKjSeLUfbXNJgbNtr9P4riBUMTAzRlM0VUNSOENHRzY2V0hRNTc4UzJNQSQlQCN0PWcu
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgKjSeLUfbXNJgbNtr9P4riBUMTAzRlM0VUNSOENHRzY2V0hRNTc4UzJNQSQlQCN0PWcu
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UNEM0QkVKT0dDMEE5NkJFRUk2NUFGNUVNUi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UNEM0QkVKT0dDMEE5NkJFRUk2NUFGNUVNUi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UM0Q3WjBWS01HNlI1TElOOThDTTM3NDgxMC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UM0Q3WjBWS01HNlI1TElOOThDTTM3NDgxMC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UQTJRTThOWTBGNVU5STlERlZNREJBT1VVVy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UQTJRTThOWTBGNVU5STlERlZNREJBT1VVVy4u

gonderilmektedir. Isletmede Mesleki Egitim Ara Rapor Degerlendirme Formu baglantisi
Isletmede Mesleki Egitim Ara Rapor Degerlendirme Formu seklindedir.

Isletmede Mesleki Egitim Uygulama Raporu Degerlendirme Formu baglantis1 Isletmede
Mesleki Egitim Uygulama Raporu Degerlendirme Formu seklindedir.

5- Yeni Mezun Anketleri

Mezuniyetlerinin {izerinden en fazla bes yil gegen mezunlarimiz yeni mezun olarak
adlandirilmaktadir. mezun anketine, Yeni Mezun Anketi baglantis
ulasilabilmektedir. Anketteki sorular 1 ile 4 arasindaki puanlama ile degerlendirilmektedir. Yeni
mezun anketi uygulanmasi tiim y1l boyunca devam etmekte olup elde edilen sonuglar her y1l Mayis
ay1 igerisinde diizenlenen Mezunlar Giinii’nii takip eden bir ay i¢inde Boliim Baskanligi’na yillik
rapor olarak sunulmaktadir. Yeni mezun anketleri ile boliimiimiiz program ¢iktilarinin ne dlgiide
saglandiginin mezunlarimizin penceresinden oOl¢iilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda yeni
mezun anketlerindeki sorular boliimiimiiz program c¢iktilari ile eslestirilmistir. Asagidaki tabloda

Yeni uzerinden

bu eslestirme gosterilmektedir.

Tablo 10. Yeni mezun anketi — program ¢iktisi iligkileri

Soru flgili Program Ciktis1
Mezuniyet Y1li -
Mezun Oldugunuz Ogretim Programi -
Ad Soyad -
Son yillarda ALES sinavina girdiniz mi? P.C.8
Son yillarda YDS/YOKDIL sinavina girdiniz P.C.7ve P.C.8

mi?

Isi/Mekanik Projelerinizden ya da Makine
Miihendisligi  Uygulamalar1  dersinden
herhangi bir yayininiz var mi?

P.C.1,P.C2,P.C3,P.C4, P.C5, P.C6ve
P.C.7

Universite hayatimz boyunca herhangi bir
bilimsel yarigsmaya katildiniz m1?

P.C.1,P.C.2,P.C.3,P.C4,P.C5,P.C.6 ve
P.C.7

Kullandiginiz 3D  ¢izim ve analiz P.C.2,P.C.3,P.C4,P.C.5veP.C.7
programlarin belirtiniz.

Yiksek Lisans yapmayr  disiiniiyor P.C.8

musunuz?

Isletmede  Mesleki ~ Egitim  yapti§miz P.C.9

isletmeden is teklifi aldiniz mi1?

Ogrenci degisim programlarindan P.C.7ve P.C.8

faydalandiniz m1?

Aldigim egitim mesleki a¢idan benim igin
yeterlidir.

P.C.1,P.C2,P.C3,P.C4,P.C5, P.C.6,
P.C.7,P.C9veP.C.11

Aldigim derslerin  mesleki donanimima

katkis1 oldu.

P.C.1,P.C2,P.C3,P.C4 P.C5, P.C6,
P.C.7,P.C.O9ve P.C.11

Meslek yasamim icin gerekli olan "mesleki
etik" bilincini kazandim.

P.C9
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UQVZCQ1BWRTY4WDNOR1dZMTdWVlpFUDZNSC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UMEZJS0lEVEhWRlEwU09YWkxLSUVJS0ZIMi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=o3UT4ugn4UOcJ4IVXRPrgIAoaUMETelKmWM6WtNkPl1UMEZJS0lEVEhWRlEwU09YWkxLSUVJS0ZIMi4u
https://forms.gle/EUnctkVy6LkeTmUY9

Is hayatimizda bir projede gérev aldiysamz P.C.10
iiniversitede aldigmiz egitimin projeye
kattig1  yenilik¢ilik ve siirdiiriilebilirlik
etkilerini degerlendiriniz.

Universite hayatiniz boyunca iiye oldugunuz P.C.6
kuliipleri belirtiniz.

Varsa Diger Oneriler: -

Degerlendirme mekanizmalari

Olgiit 3.2 alinan 6nlemler kapsaminda gelistirilen yaklasimlar ile BSliim Program
¢iktilarinin dénemsel degerlendirmesi 3 mekanizma ile gergeklestirilmektedir. Bunlar:

a) Derslerin Program Ciktis1 Degerlendirmesi

b) Uygulamali Egitimin Program Ciktis1 Degerlendirmesi
¢) Yeni Mezunlarin Program Ciktis1 Degerlendirmesi

Bu mekanizmalar asagida detayli agiklanmistir:

a) Derslerin Program Ciktist Degerlendirmesi

Olgme yontemlerinden “1- Hedef Program Ciktisinin Degerlendirmesi”, “2-Her Ders i¢in
Yapilan Ders Degerlendirme Anketleri” ve “3-Final Smnavi ve Ders Basar1 Yiizdesi
Degerlendirme” mekanizmalarindan elde edilen veriler Derslerin  Program  Ciktist
Degerlendirmesi i¢in kullanilmaktadir. Bu degerlendirme i¢in “Uyumsuzluk Puani” adini
verdigimiz kriter kullanilmaktadir. Uyumsuzluk Puani iki ayri sekilde degerlendirilmektedir.
Bunlar “Sinav Uyumsuzluk Puani (SUP)” ve “Ogrenci Anketi Uyumsuzluk Puan1 (OAUP)” olarak
adlandirilir.

SUP, ilgili dersin hedefledigi Program Ciktis1 degeri ile Ogrencinin Ulastigi Program
Ciktis1 Degerinin farkidir. Dersin hedefledigi Program Ciktist degeri, Hedef Program Ciktisinin
Degerlendirmesi (Tablo 9) ile belirlenir. Ogrencinin ulasti§1 program ¢iktis1 degeri dersi gegme
notu (Final Sinavi ve Ders Basar1 Yiizdesi Degerlendirmesi) ile 4 tizerinden degerlendirilmektedir.
Ogrencinin ulagtig1 program giktis1 igin biitiinlesik bir degerlendirme yapabilmek amaci ile her
ogrencinin dersi gegme notuna (final veya biitiinleme smmavi gegme notu) UBS sisteminden
ulasilmaktadir (Excel Not Listeleri). Her donemin sonunda dersin 6gretim tiyesi UBS’den ilgili
derse ait “Ders Degerlendirme Raporu’nu” ve “Excel Not Listeleri “ni ders dosyasi ile birlikte
Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu na iletir. Bu rapor, dersi alan tiim 6grencilerin derse
ait tiim degerlendirme notlarini igermektedir. Ogrencilerin dersi gegme notlart ile ders
degerlendirme anket verileri boliimiimiiz tarafindan gelistirilen bir yazilima aktarilir. Bu
yazilimda, 6grencilerin dersi gegme notlar 4 iizerinden bir puanlamaya doniistiiriiliir. Bu dontisiim
ogrencinin aldig1 her ders igin, dersin ilgili program ¢iktis1 (Tablo 9) 6zelinde gergeklestirilir.
Bahsi gecen bu yaklasim ile her 6grencinin aldig1 derslerdeki program ¢iktisi karsilama seviyesi
somut verilere dayanarak belirlenmis olur. Bir 6grencinin mezuniyete kadar aldig: tiim derslerin
program ¢iktis1 karsilama seviyelerinin ortalamasi hesaplanabilir. Diger yandan, bir dersi alan tiim
ogrencilerin bu ders ile ilgili program ¢iktilarin1 karsilama seviyelerinin ortalamalar: hesaplanir.
Bu ortalama, ilgili derste “Ogrencinin Ulastig1 Program Ciktis1 Degeri”dir. Gelistirilen yazilimda
hesaplanan “Ogrencinin Ulastig1 Program Ciktis1 Degeri” ile “Hedeflenen Program Ciktis1 degeri”
(Tablo 9) farki alinir ve dersin SUP puani olarak belirlenir. Boylece, 6grenci bazli biitiinlesik
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yaklasim ile kiimiilatif olarak derse ait SUP raporu ¢ikarilir. Yazilima ait dijital kanitlar SBO’ya
eklenmistir.

OAUP ise, dersin hedefledigi Program Ciktis1 degeri (Tablo 9) ile ilgili dersin Ogrenci
Ders Degerlendirme Anketi sonucunun farkidir. Bu degerlendirme kiimiilatif olarak
yapilmaktadir. Her dénemin sonunda Makine Miihendisligi Boliimii Kalite Elgileri araciligr ile
“Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri” dijital ortamda uygulanir. Sonuglar Program lyilestirme
ve Gelistirme Komisyonu araciligi ile ilgili yazilima yiiklenir ve OAUP dijital olarak hesaplatilir.
Yazilim kullanilmasini gosteren ve SBO’ya eklenen videoda hesaplama ve sonug¢ raporlama
gosterilmistir.

Elde edilen SUP ve OAUP degerleri ile Agirlikli Ortalama Uyumsuzluk Puani (AOUP) her
ders i¢in ve kiimiilatif olarak tiim program c¢iktilar1 i¢in hesaplanir. AOUP hesaplanirken
yararlanilan baginti asagidaki gibidir;

AOUP=0.7*SUP+0.3*OAUP

Geligstirilen yazilimda AOUP degerleri, ders bazinda tiim dersler i¢in hesaplatilir. AOUP
degerlerinin pozitif olmast durumu hedefe tam olarak ulasilamadigi, ilgili program c¢iktisinin
saglanamadigi; negatif olmasi durumu ise hedefin asildigi1 ve ilgili program ¢iktisinin yeterli
seviyede karsilandig1 anlamina gelmektedir. Bu durum Tablo 11°deki gibi degerlendirilmektedir.

Tablo 11. Agirlikli Ortalama Uyumsuzluk Puani Degerlendirme Referans Degerleri Tablosu

<0 0-0.5 0.5-1.0 1.0-1.5 1.5-2.0 >2.0
Durum Hedef | Hedefe | Gozlem Kayg1 Zayiflik Eksiklik
Asildi Ulasild1
Aksiyon | - - Dersin Ilgili dersin | Ilgili 6gretim Bolim
ogretim bir sonraki tiyesi ile dersin | baskanlig1
tlyesinin | AOUP’siile | degerlendirilmes | tarafindan
dersin kargilastirilir. | i yapilir. Gerekli | dersin
durumuna | Degisim aksiyonlar alinir. | durumunu
iliskin trendi hakkinda
degerlendi | gozlemlenir. aksiyon
rmesi. baslatilmasi

b) Uygulamali Egitimin Program Ciktis1 Degerlendirmesi

Zorunlu staj anketlerinden elde edilen bilgiler tek bir Excel dosyasina otomatik olarak
aktarilmaktadir. Ogrenci, is yeri staj sorumlusu ve dgretim {iyesi/eleman:1 anketleri birbirinden
bagimsiz olarak degerlendirilmektedir. Dogrudan anket sorusu olarak sorulan 6 ve 10 nolu
program c¢iktis1 “Iyi” ve “Cok lyi” segeneklerinin sonug yiizdeleri 4 {izerinden hesaplanmaktadir.
Degerlendirme sonucu PC Karsilama Puani 3’{in altinda kalan durumlar i¢in 1yilestirme ¢alismasi
yapilmaktadir.

Isletmede Mesleki Egitim PC degerlendirmesinde egitici personel ve dgrenci anketlerinde
tim PC’ler dogrudan sorulmaktadir. PC Karsilama Puanlar1 anketlerdeki her bir PC’ye karsilik
gelen puanlarin ortalamasi 4 iizerinden alinarak hesaplanmaktadir. Zorunlu stajlara benzer sekilde,
“Iyi” ve “Cok lIyi” segeneklerinin sonug yiizdeleri 4 iizerinden hesaplanmaktadir. Degerlendirme
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sonucu PC Karsilama Puani 3’{in altinda kalan durumlar i¢in iyilestirme ¢alismasi yapilmaktadir.
Ogretim iiyesinin dolduracagi ankette ise program ¢iktilar1 dogrudan sorulmayip Ara Raporda ve
Uygulama Raporunda bulunmasi gereken boliimlerin puanlanmasi istenmektedir. S6z konusu
boliimlerle baz1 PC’ler eslestirilmektedir. Puanlamaya konu olan sorular ile PC eslestirilmesi Ara
Rapor i¢in Tablo 12’te, Uygulama Raporu i¢in Tablo 13’te sunulmustur. Boliimlere verilen
puanlar kullanilarak 4 iizerinden PC Karsilama Puani olusturulur.

Tablo 12. Ara Rapor PC eslestirilmesi

Z’;ﬁ%i;‘: Incelenecek Boliimler
PC1 Tasarim Is Akisi, Uretime Yaklasim, Uretim Is Akisi, AR-GE ve UR-GE
PC2 AR-GE ve UR-GE
PC3 Tasarima Yaklasim, Tasarim Is Akist
PC4 Kalite Kontrol, Test ve Analiz, Bilgiye Ulagma
PCs Tasarimda Kullam!_an Yazilim ve Donammlarﬂ, Uretimde Kullanilan Makinalar, Fabrika
Yerlesim Diizeni, Uretim Resmi, AR-GE ve UR-GE
PCS8 Is ve Is Yeri Giivenligi, Organizasyon Semas1, Gérevlerin Tanimi
Tablo 13. Uygulama Raporu PC eslestirilmesi
Fé:i%;j:_? Incelenecek Béliimler
Kuramsal Coziimleme (Analitik Céziimleme), Kuramsal Céziimleme (Miihendislik ve
PC1 .
Matematik Yazilimlari)
PC2 Coziim Yaklasimi, Kuramsal Coziimleme (Analitik Coziimleme), Kuramsal Coziimleme
(Miihendislik ve Matematik Yazilimlari)
Kuramsal Coziimleme (Analitik Céziimleme), Kuramsal Céziimleme (Miihendislik ve
PC3 .
Matematik Yazilimlari)
PC4 Eniyileme (Optimizasyon)
PC5 Kuramsal Coziimleme (Miihendislik ve Matematik Yazilimlari)
PC7 Sonug
PC10 Eniyileme (Optimizasyon), Sonug
PC11 Kuramsal Coziimleme (Analitik Cozlimleme)

PC karsilama puanlart 4 {izerinden hesaplanmaktadir. Ornek puanlama olarak PC 3’iin
hesaplama yaklasimi Tablo 14’te verilmistir.

Tablo 14. PC puani hesaplama 6rnegi

Karsilama Puani Raporda PC3’iin PC Karsilama Puam
Hesaplanacak PC bulundugu béliimler (4 iizerinden)

[(Tasarima Yaklagim Boliimiine Verilen
Puanlarin Ortalamas1)*(4/9)
+
(Tasarmm Is Akis1 Béliimiine Verilen
Puanlarin Ortalamasi1)*(4/9)]*0,5

Tasarima Yaklagim (9 Puan)
+

Tasarim Is Akis1 (9 Puan)

¢) Yeni Mezunlarin Program Ciktist Degerlendirmesi
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YMP’nin aldig1 degerlerin irdelenmesi boliimiimiiziin siirekli 1yilestirme mekanizmasi igin
onemli bir yer tutmaktadir. Bir program ¢iktisinin ortalama yeni mezun puani 2.5 ve iizerinde ise
ilgili program ¢iktis1 seviyesinin asgari olarak saglandigi diisiinilmektedir. YMP degerlerine gore
ortaya konan iyilestirme mekanizmalar ise asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 15. Yeni mezun puani — lyilestirme Mekanizmasi

YMP 0-1 1-15 1.5-2 2-2.5 >2.5
Durum Eksiklik Zayiflik Kaygi Gozlem Hedefe
ulasildi
Aksiyon PC ile ilgili olan PC ile ilgili olan PC ile ilgili llgili PC nin -
derslerin derslerin derslerin bir sonraki
degerlendirilmesinin | degerlendirilmesi, | degerlendirilmesi, | raporlamadaki
egitim planiyla gerekirse ders ders planlarinin degisimimin
beraber biitiinciil planlarinda gbzden gozlenmesi
bicimde yapilmasi degisimlerin gegirilmesi
yapilmast
Oliit 3.3

Olgiit 3.3’e¢ gore, miihendislik programlan, mezuniyet asamasina gelmis olan
Ogrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklart kanitlamalidir.

Program c¢iktilarina ulasildigini gosterir sistematik yontemin heniiz yetersiz oldugu
goriilmekle birlikte, sonucglar1 ve degerlendirme sirasinda yapilan inceleme ve goriismeler
kapsaminda edinilen bilgiler cergevesinde, program c¢iktilarinin bir kisminin saglandigi
goriilmiistiir. Ancak Olgiit 3.1'de verilen Tablo 3.1'de belirtilen MUDEK Ciktilarinin saglanma
diizeyine yonelik olarak Olgiit 3.3 ile ilgili asagida belirtilen yetersizlikler saptanmustir.

Olgiit 3.3-i

MUDEK Ciktis1 (iii)’ gdre, program, mezuniyet asamasma gelmis olan dgrencilerine
karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iirlinii gercekci kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi, bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi kazandirdigini kanitlamalidir.

Incelenen proje raporlarindan bazilarinin bu kosullan sagladigi, bir kisminm ise
saglamadig1 gériilmiistiir. Bu nedenle Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK Ciktis1 (iii) ile ilgili zayiflik
bildirimi yapilmaigtir.

Kurumun 30-giin yanitinda, 6gretim iiyelerinin “proje konusu dnerirken uymasi gereken
kriterleri taahhiit eden formu Boliim Baskanligimiza her donem basinda iletmek zorundadirlar"
denmektedir. Bu formda, MUDEK Ciktis1 (iii)’e gore 6glencilerin kazanmasi istenen beceriler
anilmaktadir. Ogrencilere aymi kriterlerin uygulanmasinin istenmesine ragmen bazi durumlarda.
MUDEK Ciktilarinda anilan kriterleri igermeyen projelere rastlanabildigi belirtilmistir.

Boliim Bagkanligi’nin aldig: tedbirlere ragmen istenilen sonucun alinmadigi, belirlenen
kosullar1 saglamayan 6grencilere de geger not verildigi goriilmekte ve tiim 6grencilere bu 6l¢iit ile
ilgili becerilerin kazandirilamadig1 anlagilmaktadir. Bu nedenle. Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK
Ciktis1 (ii1) ile 1lgili zayiflik bildirimi korunmustur.
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Alinan Onlemler:

MCBU Makine Miihendisligi egitim katalogunda da gériildiigii gibi mezuniyet asamasina
gelmis tiim 6grencilerimiz Tasarim (Isil ve Mekanik) ve Uygulama Projelerini bagariyla gegcmekle
yiikiimliidiir. Bu projelerin konularinin belirlenmesinde uyulmasi gereken kriterler boliim 6gretim
tiyelerinin bilgisi dahilinde olup bir kurul tarafindan (Bolim Proje Degerlendirme Kurulu) da
denetlenmektedir. Bu kurul donem basinda 6gretim iiyelerinden online bir form yardimiyla
(https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=03UT4ugn4UOcJ41V XRPrgBBQtD9gL
KFIr5mJvxCsHTpUOEY 3RIk5S1kyU0ZSWKVVMjFFQUkzRIE1Qy4u) verilen proje konularini
toplar ve uygunlugunu kontrol eder. Proje konu Onerilerinin karmasik bir sistemi, siireci, cihazi
veya uriinii gergekei kisitlar ve kosullar altinda tasarim igerip, icermedigini degerlendirir. Proje
Degerlendirme Kurulu uygun goriilmeyen proje konularinin degistirilmesini 6gretim iiyesinden
talep edebilir. Proje Degerlendirme Kurulu Tutanaklart BBO’da verilmistir. Bununla birlikte tiim
projelerin sekilsel olarak tek bir formatta olmasi i¢in Proje Degerlendirme Kurulu tarafindan tez

yazim kurallar1 giincellenmis ve tez yazim sablonu olusturulmustur. Ayrica projelerin
ilerlemesinde aksakliklar yasanmamasi ve kontrollerin daha kolay yapilabilmesi adina ara rapor
toplanmasina karar verilmistir. Giincellenmis Tez Yazim Kurallari ve Tez Yazim Sablonu BBO’da

sunulmustur.

Ogrenciler tasarim projelerinin hesaplama kisminda tasarimimi yapmak istedikleri
konudaki miihendislik bilgilerini irdeler ve kullanirlar. Calismalar1 sirasinda yeni bir model
gelistirmek veya mevcut bir modeli iyilestirmek i¢in kimi yerlerde soyut diigiinmeleri kimi
yerlerde yaraticiliklarini kullanmalar1 gerekmektedir. Bu c¢alismalarinda c¢ogunlukla analiz
programlar1 kullanir ve sonuglarimi yorumlarlar. 2020-2021 ve 2021-2022 akademik yilinda
ogrenciler tarafindan yapilan MAK 4123-1s1l Tasarim ve MAK 4121-Mekanik Tasarim Projeleri
BBO’da verilmistir (2020-2021 Proje Dosyalari ve 2021-2022 Proje Dosyalari). Belirtmekte yarar
var ki Tasarim Projeleri en az iki kisilik gruplar halinde gerceklestirilmektedir. Bu nedenle, birinci
ve ikinci 6gretim ayirimi yapilmadan Ogrenciler tasarim projesi grubu olusturabilmektedir. Bu
nedenle, tasarim projeleri birinci ve ikinci 6gretim programlari i¢in ortak arsivlenmektedir.

Makine Miihendisligi Egitim Plan1 8. Déneminde yalmzca MAK 4152-Isletmede Mesleki
Egitim ve MAK 4104-Makine Miihendisligi Uygulamalart bulunmaktadir. isletmede Mesleki
Egitime baglayan 6grencilere ayni zamanda yapmakla sorumlu olduklar1 Uygulama projelerini
bulunduklar1 igyerinde bir problemi ¢c6zmeye yonelik bir proje gerceklestirmek suretiyle yapmalari
onerilmistir. Boylelikle hem aldiklar1 teorik derslerin igerigine uygun bir igletmede bulunmus hem
de disiplinler arasi ¢alisma konularmni da igine alabilen projeler gerceklestirme imkani elde
etmiglerdir. 2020-2021 ve 2021-2022 akademik yilinda &grenciler tarafindan yapilan Makine
Miihendisligi Uygulamalar1 projeleri BBO’da verilmistir (2020-2021 Proje Dosyalar1 ve 2021-
2022 Proje Dosvyalari).

Oliit 3.3-ii

MUDEK Ciktist (v)’e gore, program, mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerine
karmasik mithendislik problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi i¢in
deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuclart analiz etme ve yorumlama becerisi
kazandirdigin1 kanitlamalidir

Makine miihendisligi egitimi deneylerini iceren derslerin uygulamasi salgin sirasinda ve
oncesinde iki farkli sekilde yapilmistir. Salgin sirasinda deneyler videoya alinip 6grencilerin
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bunlar1 izlemesi saglanmistir. Salgindan 6nceki deney raporlari incelendiginde ise 6grencilere
deneyleri yorumlama becerisinin kazandirildigina dair kanitlara rastlanmamistir. Deney tasarlama
konusunda ise kanit olarak yalnizca bir konuda uygulamaya ulasilmistir. Bu uygulamada da kisitl
sayida 6grencinin deney tasarlama becerisi kazanma dogrultusunda calistigi goriilmiistiir. Bu
nedenle. Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK Ciktis1 (v) ile ilgili zay1flik bildirimi yapilmustir.

Kurumun 30-giin yanitinda, “Salgin dncesinde deney raporlarinda deney tasarimu ile ilgili
caligmalar bulunmamaktadir" bilgisi verilmektedir. Salgin sirasinda ise deneylerin ve/veya deney
tasarimlarinin sunumlarla veya raporlarla yapildig1 anlagilmaktadir Yanitta, 6grenci gruplarindan
alinan, ancak bir kisminin tarihi belli olmayan. 6 adet yeni sunum veya rapor 6rnegi sunulmustur.

Kurumda 6grencilere yaptirilan deneylerin raporlarinin, salgin sirasinda iiretilen deney ve
deney tasarim sunum veya raporlarinin incelenmesinden, “deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama” becerilerinin tiim 6grencilere kazandirilamadig:
sonucuna varilmistir. Bu nedenle, Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK Ciktis1 (v) ile ilgili zayiflik
bildirimi korunmustur.

Alinan Onlemler:

Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilere karmagsik miihendislik problemlerinin veya
disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuclar1 analiz etme ve yorumlama becerisi bolimiimiizde zorunlu ders olan MAK 2168
Experimental Methods in Engineering | ve MAK 3169 Experimental Methods in Engineering II
dersi ile MAK 4152 Isletmede Mesleki Egitim dersleri ile kazandiriimaktadir.

Experimental Methods in Engineering I ve II ders plani, 6grencilerin deney yapma, deney
tasarlama ve sonuglar1 yorumlama faaliyetlerini icerecek sekilde olusturulmustur. Her 6grenci
Mekanik, Malzeme ve Enerji gruplarinda bulunarak, her grupta 3 adet deney yapmakta ve
raporlamaktadir. Her grubun 3 deneyi sonrasinda ilgili gruba yonelik bir deney tasarimi
gergeklestirmekte ve sunulmaktadir. Boylece her bir 6grenci toplamda 9 adet deney ve 3 deney
tasarimi gerceklestirmektedir. Experimental Methods in Engineering I ve Il derslerine 6zgii sartlar
EK 5°de verilen “Terms of Experimental Methods” ‘de sunulmustur. 2020-2021 akademik yilinda
deneyler, pandemi dolayisiyla yiiz yiize yapilamamistir. Bu nedenle, 2020-2021 akademik yilina
ait deney tasarim sunumlari BBO’da sunulurken, 2021-2022 akademik yilina ait dersi gegen tiim
ogrencilerin deney raporlar1 ve deney tasarimlari BBO’ya eklenmistir (Experimental Methods in
Engineering | ve 11 Belgeleri).

Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda dgrencilerin test ve deney siireglerinde yer almasi
ve test, dogruluma ve kalite kontrol amagli deney verilerini yorumlamasi beklenmektedir. Bu
kapsamda, dersi alan tiim &grenciler “Makine Miihendisligi Isletmede Mesleki Egitim Rapor
Hazirlama Ilkeleri”(EK 6)’nin “Rapor I¢erigi” béliimii 4. maddesi uyarinca Tahribatli - tahribatsiz
muayene, test verilerinin toplanmasi, sonuglarin analiz edilmesi faaliyetlerini gergeklestirmekte ve
raporlamaktadir. Boylece, 6zellikle gercek miihendislik problem ve uygulamalarini temel alan
“deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama” becerilerinin
tiim ogrencilere kazandirilmasi saglanmaktadir. 2021-2022 Bahar donemi Isletmede Mesleki
Egitim Uygulama Raporlari BBO’da sunulmustur.

Olciit 3.3-iii
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MUDEK Ciktis1 (vi)’ya gore, program, mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerine
disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bi¢imde ¢alisabilme becerisi; bireysel ¢calisma becerisi
kazandirdigini kanitlamalidir.

Yapilan incelemede 6grencilerin ¢ok disiplinli takimlarda ¢alisabilme becerisi kazanmasini
saglayacak uygulamaya rastlanmamistir. Bu nedenle, Olgiit 3.3 kapsamimda MUDEK Ciktis1 (vi)
ile ilgili zay1flik bildirimi yapilmastir.

Kurumun 30-giin yanitinda, 6grencilerin ¢ok disiplinli takimlarda ¢alismasini saglamak
icin Makine Miihendisligi Boliimii projelerine farkli bdéliimlerden Ogrencilerin katilmasini
saglamak tizere boliimlerin is birligi yapmasinin Fakiilte Kurulunca kabul edildigi ifade edilmistir
Biitiin boliimlerin uygulamaya oniimiizdeki yedinci yariyilda gegecegi belirtilmistir.

Fakiilte ¢apinda aliman karar memnuniyet vericidir. Bu uygulama &grencilerin ¢ok
disiplinli takimlarda calisabilme becerilerini arttiracaktir. Ancak uygulamaya heniiz
baslanmanustir. Bu nedenle Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK Ciktis1 (vi) ile ilgili zayiflik bildirimi
korunmustur

Alinan Onlemler:

Béliimiimiiz Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu, tiim 6grencileri kapsayacak
sekilde MUDEK Program c¢iktis1 “vi. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bi¢imde
calisabilme becerisi; bireysel calisma becerisi” saglanma diizeyinin arttirilmast i¢in boliim zorunlu
derslerinden MHN 3140 Miihendislik Ekonomisi kapsaminda Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi
ile ortak cok disiplinli bir calisma gergeklestirmistic. MHN 3140 Miihendislik Ekonomisi
kapsaminda disiplin i¢i (Makine Miihendisligi) ve disiplin dist (Metaliifji ve Malzeme
Miihendisligi) 6grencilerden olusan ¢alisma gruplart olusturulmaktadir. Calisma gruplari, ders
kapsaminda ¢ok disiplinli bir proje ger¢eklestirmektedirler. 2021-2022 Bahar déneminde
uygulamaya koyulan ders, Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu tarafindan dénem
boyunca izlenmis, donem sonunda ¢iktilar1 degerlendirilmistir. Dersin, MUDEK Ciktis1 (vi)’y1
saglama seviyesinin degerlendirildigi ve program ¢iktis1 saglama seviyesinin yeterli goriildiigii
Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu (PIG-K) toplanti tutanaklar1 BBO’ya eklenmistir
(PIG-K_Top. Tutanaklari). Program Iyilestirme ve Gelistirme Komisyonu talebine istinaden
konunun Boliim Kurulunda goriisiildiigii ve karara baglandigi 2022-08 sayili Boliim Kurulu.pdf
kararlar1 ayrica BBO’da sunulmustur.

MHN 3140 Miihendislik Ekonomisi kapsamindaki disiplinler arasi ¢aligma gruplart ve
calisma gruplarinin gergeklestirdigi proje konusu ve 6rnek projeler BBO’da verilmistir (MHN
3140 ders dokiimanlari).

4. SUREKLI IYILESTIRME

Olciit 4.1

Olgiit 4.1'e gore, kurulan dlgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Konu ile ilgili dokiimanlarda yapilan incelemelerde, programin siirekli iyilestirilmesine
yonelik cabalarin oldugu goézlenmistir. Ancak, Ol¢limler sonucu toplanan bilgileri kullanarak
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programin siirekli iyilestirilmesi i¢in olusturulmasi gereken siirecin kanitlarina rastlanmamaistir.
Bu nedenle, Olgiit 4.1 ile ilgili zayiflik bildirimi yapilmustir.

Kurumun 30-giin yamitinda, ODR ve ODER, igeriginde etraflica anlatilan ve sonuglari
verilen, hem 6gretim iiyesinin hem de dgrencilerin yanitladigi ders degerlendirme anketi, mezun
formu, yeni mezun anketi, isveren anketleri hakkinda bilgi verilmektedir. Endiistri Danigma
Kurulu toplant1 tutanaklarina da deginilmektedir.

Degerlendirmeler sonunda c¢ikan sayisal degerler g6z oOniine alinarak iyilestirmeler
yapilacag1 ifade edilmektedir. 30-giin yanitinda, toplanan verilerin programin siirekli
tyilestirilmesine yoOnelik olarak kullanildigina iliskin komisyon ve/veya Bolim Kurulu karar
tutanaklar1 gibi kanitlara deginilmemektedir. Bu kurullarda karar verilebilmesi i¢in gerekli,
verilerden hareketle gelistirilen dneri dokiimanlarina da rastlanmamustir. Bu nedenle. Olgiit 4.1 ile
ilgili zayiflik bildirimi korunmustur.

Alinan Onlemler:

Siirekli iyilestirmeye ydnelik basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 olmak iizere uygulanan dlgme ve
degerlendirme verileri Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu tarafindan ele alinmaktadir.

Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu yaninda Mezunlar Komisyonu Olgiit 2:
Egitim Amaglar1 ve Olgiit 3: Program ¢iktilar1; Staj Komisyonu ise Olgiit 3: Program ¢iktilar:
tizerine 6lgme ve degerlendirme siiregleri yiiriitmektedir. Bu nedenle, basta Mezunlar ve Staj
Komisyonu Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu ile siki1 bir iliski igerisinde siirekli
iyilestirme siireclerine katkida bulunurlar. Diger yandan, dis paydaslarimizdan Endiistri Danigsma
Kurulu (EDK) siirekli iyilestirme ¢alismalarinda énemli bir yere sahiptir. EDK toplantilarinda
alinan kararlar iceren EDK toplanti tutanaklart BBO’da verilmistir. EDK toplantilarinda biiyiik

oranda staj ve isletmede mesleki egitim konularinin giindem olmasi nedeniyle EDK toplantilarini
takiben siirekli iyilestirme kapsaminda aksiyonlar: igeren Staj Komisyonu Siirekli lyilestirme
Tutanaklar1 ve IME Kom. Siirekli lyilestirme Tutanaklari BBO’da sunulmustur. Program
Iyilestirme ve Gelistirme Komisyonu, siirekli iyilestirmeler kapsaminda toplanan tiim veri ve
verilerin islenme mekanizmalar1 {izerine degerlendirmelerde bulunur. Staj ve Isletmede Mesleki
Egitim Komisyonlarinin siirekli iyilestirme kapsaminda yaptiklar1 ¢aligmalar1 degerlendirmek
lizere gergeklestirilen 07.04.2022 tarihli 2021-2022/5 sayili Program lyilestirme ve Gelistirme
Komisyonu Toplanti Tutanagi BBO’ya eklenmistir (PIG-K toplanti tutanaklari). Program
Iyilestirme ve Gelistirme Komisyonunun yaptig1 degerlendirmeler sonucunda egitimin isleyisine
iliskin birtakim zayifliklar tespit edilirse bu sonuca hangi faktor/faktorlerin sebep oldugunu ortaya
koyarak, eksiklik ve zayifligin giderilmesi yoniinde Bolim YoOnetimi'ne bilgi verir. Bolim

Yonetimi tarafindan egitimin isleyisi ile ilgili olarak yapilan degerlendirmeler temel alinarak
ogretim planiin nasil iyilestirilebilecegi konusu her 6gretim yili sonunda Bolim Akademik
Kurulunda goriisiilerek gerekli ¢oziim alternatifleri iiretilir ve uygulanir. Bu ¢6ziim alternatifleri
olusturulurken, her tiirlii egitim etkinligi, kullanilan egitim yontemi, egitimin alt yapisi, 6gretim
tiyelerinin ve yardimcilarinin 6zellikleri gibi faktorler bir biitiin olarak ele alinir ve karsilikli
etkilesimler de goz oniinde bulundurulur.

Olciit 4.2
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Olgiit 4.2'ye gére, iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
lizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

Olgiit 2 ile ilgili calismalar bu asamada sonlandirilmadigindan yeterli veri yoktur. Olgiit 3
ile ilgili alanlarda incelenen kanitlarin ise yeterli olmadig1 kanaatine varilmistir. Bu nedenle Olgiit
4.2 ile ilgili zayiflik bildirimi yapilmistir.

Kurumun 30-giin yanitinda, Olgiit 2 i¢in eski mezun anketleri iizerinden degerlendirme
anlatilmaktadir. Bu 6l¢iit i¢in program ¢iktilarini igeren mezun anketlerine de deginilmistir. Olgiit
3 i¢in ise sistematik bi¢imde toplanmis somut veriler olarak ders dosyalar1 ve ders anketleri
gosterilmektedir. Bunlara ilave olarak, staj yapan ogrencilere verilen anketler ve mezun
anketlerinin de birlikte degerlendirilmesi ile sonuca varilacagi anlagilmaktadir.

Hem Olgiit 2 hem de Olgiit 3 igin sistematik bir sekilde birgok anket yapilmakta, bu anketler
degerlendirilerek siirekli iyilestirme yapilmaya ¢alisiimaktadir. Ancak anketler. Olgiit 2°nin dlgme
ve degerlendirmesine dogrudan katki saglayacak nitelikte degildir. Bu anketlerin, saptanmis olan
4 egitim amacinin iyilestirilmesinde nasil kullamlacaklari belirsizligini korumaktadir. Olgiit 3 igin
de ¢ok cesitli anketler yapilmaktadir. Anketlere ek olarak, sinav sorularini kullanarak program
ciktilarint dogrudan dlgme sistemi i¢in de calismalar yapilmaya baslanmistir. Heniiz iyilestirme
calismalarinin tiim derslerde uygulanan Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili verilere dayandig
goriilememistir. Bu nedenle. Olgiit 4.2 ile ilgili zay1flik bildirimi korunmustur.

Alinan Onlemler:

Siirekli iyilestirilmesine yonelik dlgme ve degerlendirme sistemleri Olgiit 2 ve Olgiit 3
agirlikli olmak iizere uygulanmaktadir. Olgiit 2°nin 6lgme ve degerlendirme sonuglart Mezunlar
Komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir. Akademik yilin bitigini takiben Temmuz ay1
icerisinde, mezun anketleri sonuglar1 ile Mezunlar bulugsmasinda elde edilen goriisler
degerlendirilir ve Program Iyilestirme ve Gelistirme Komisyonuna iletilir. 2021-2022 akademik
yilma ait ve egitim amagclarina yonelik (Eski Mezun Anketi ve Isveren Anketi) ile program
ciktilarma yonelik (Yeni Mezun Anketi ve Yeni Mezun Puani-YMP) degerlendirmeleri igeren
Mezunlar Kom. Toplanti Tutanaklart BBO’ya eklenmistir. Tutanakta siirekli iyilestirmeye yonelik
gelistirilen mekanizmalar ve Oneriler bulunmaktadir. Mezunlar Komisyonu tarafindan yapilan
mezunlar degerlendirmelerinin ele alindigi ve karar baglandigi PIG-K tutanaklari BBO’da
sunulmustur (Ilgili PIG-K Kom. Toplant1 Tutanag).

Olgme ve degerlendirme siireglerini yiiriiten bir diger komisyon Staj komisyonudur. Staj
komisyonu stajlarin program ¢iktilarimi katkilarint 6lgmekte ve degerlendirmektedir. Program
ciktilarma ek olarak Universite-Sanayi is birlikleri gelistirme ve kolaylastirmaya yonelik goriisleri
raporlar. Siiregler hakkinda siirekli 1yilestirmeye yonelik onerilerde bulunur. 2020-2022 yilinda
pandemi kaynakli aksamalardan elde edilen tecriibe nedeniyle siirekli iyilestirme kapsaminda staj
siireclerinde koklii degisiklere gidilmistir. Bu degisikliklerin karara baglandig1 Staj ve IME Kom.
Siirekli lyilestirme Tutanaklart BBO’ya eklenmistir. Tutanakta siirekli iyilestirmeye yonelik

gelistirilen mekanizmalar ve Oneriler bulunmaktadir. Siirekli iyilestirmeyi ve dijital doniistimii
odagina alan yeni siire¢lerin ¢iktilar1 2021-2022 Bahar doneminden sonra ortaya ¢ikacaktir.

Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu tarafindan yiiriitiilen 6lgme ve degelendirme
mekanizmalart ve bu mekanizmalardan elde edilen verilerin siirekli iyilestirme ic¢in nasil
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kullanildig1 bu raporun Olgiit 3.2’ye alman &nlemler kisminda detayli agiklanmistir. Bu
mekanizmalar ile elde edilen verilerin siirekli iyilestirme kapsaminda degerlendirildigi Program
Iyilestirme ve Gelistirme Komisyonu toplanti tutanaklart BBO’da sunulmustur. Bu
degerlendirmeler 2020-2021 Giiz ve Bahar SUP ile 2021-2022 Giiz ve Bahar SUP, OAUP ve
AOUP ile gerceklestirilmistir (PIG-K Toplant1 Tutanaklari).

5. EGIiTiM PLANI

Olciit S.4(a)

Olgiit 5.4(a)’ya gore, temel bilim egitimi ilgili disipline uygun olmali ve deneysel
calismalarla desteklenmelidir.

2019 Giiz yariyilindan itibaren aragtirma gorevlisi eksikliginden otiirti fizik deneylerinin
yapilamadig1 ve kimya deneylerinin de kalabalik gruplar ile yapildig1 goriilmiistiir. Bu nedenle,
Olgiit 5.4(a) ile ilgili zay1flik bildirimi yapilnustir.

Kurumun 30-giin yanitinda, fizik ve kimya deneylerindeki durumun “yalnizca bir donem
ve kesinlikle boliimiimiiz ile alakali olmayan, kontroliimiiz disinda” gergeklestigi belirtilmektedir.
Fizik ve kimya laboratuvarinda gdsterilen videolar, deney foyli ve deney raporlarindan bir¢cok
ornek verilmistir.

Izlenen videolar deney diizenini ve deneyi tanitici mahiyettedir. Incelenen deney raporlari
2018-2019 Giiz yariyilina aittir. Fizik deneylerinin siirdiirebilirliginde bazi problemlerin oldugu,
kimya deneylerinin de kalabalik gruplar tarafindan yapildig1 anlagilmaktadir. Bu durumda dlgiitiin
kismen saglandigi ve bu durumun zorlukla elde edildigi goriilmekte, bir sonraki degerlendirmeye
kadar programin niteliginde bir bozulma olmayacagi garantisinin bulunmadig1 anlagilmaktadir.
llgili 6lciitiin daha kuvvetli bir sekilde saglanmasi igin kurum tarafindan diizeltici dnlemler
alinmasi gerekmektedir. Bu nedenle, Olgiit 5.4(a) ile ilgili zayiflik bildirimi korunmustur.

Alian Onlemler:

2021-2022 Giliz doneminden itibaren derslerin yliz yiize yapilmast ile fizik ve kimya
deneylerinde 6nceki zorluklar ortadan kalkmistir. Fizik ve Kimya boliimii 6gretim elemanlarinin
yuriittiigii derslerin laboratuvar uygulamalarinin saglikli yapilabilmesi ve boliimiimiiz tarafindan
kontrol edilebilmesi i¢in laboratuvar uygulamalarinda bolim 6gretim elemanlarimizdan
gorevlendirmeler yapilmistir.

2021-2022 Giiz doneminde Fizik ve Kimya deneyleri sorunsuz olarak gerceklestirilmistir.
Ogrencilerimiz, ilgili derslerin laboratuvar uygulamalarindan degerlendirmeye (kisa sinav, 6dev,
deney raporu vb.) tabi tutulmustur. Degerlendirmeye yonelik kanitlar ilgili derslerin ders
dosyasinda bulunmaktadir. Physics Ders Dosyalar1 ve General Chemistry Ders Dosyalar1 BBO’da
sunulmustur.

Olciit 5.5

Olgiit 5.5’e gore, dgrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar,
miithendislik standartlarini ve gergekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana tasarim deneyimiyle,
miihendislik uygulamasina hazir hale getirilmelidir.

Gergekgi kisit ve kosullarin biitiin projelerde saglanmadig1 goriilmiistiir. Bu nedenle. Olgiit

5.5 ile ilgili zayiflik bildirimi yapilmistir
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Kurumun 30-giin yanitinda, Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK Ciktist (iii) ile ilgili yapmus
olduklari agiklamalarin burada da gecerli oldugu belirtilmistir.

Bolim Bagkanlhiginin  aldigi  tedbirlere ragmen istenilen sonucun alimmadigi
anlasilmaktadir. Olgiit 5.5’in kismen saglandigi ve tiim o6grenciler icin yayginlastirilamadig
goriilmektedir. Bu nedenle Olgiit 5.5 ile ilgili zayiflik bildirimi korunmustur.

Alinan Onlemler:

Olgiit 3.3 kapsaminda MUDEK Ciktis1 (iii) i¢in alinan énlemler, Olgiit 5.5 icinde gecerli
olmaktadir.

Tim ogrencilerimizin Onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari
miithendislik standartlarin1 ve gercekei kasitlar1 ve kosullar igerecek bir ana tasarim deneyim
kazanmalar1_Tasarim (Isil ve Mekanik) projeleri ile ve miihendislik uygulamalarina hazir hale
gelmeleri ise Uygulama Projeleri ile saglanmaktadir. 2020-2021 Proje Dosyalari ve 2021-2022
Proje Dosyalar1 BBO’da sunulmustur. Projelerin kapsam ve sekilsel olarak tek bir formatta olmasi

icin Proje Degerlendirme Kurulu tarafindan tez yazim kurallar1 giincellenmis ve tez yazim sablonu
olusturulmustur. Giincel Tez Yazim Kurallar1 ve Tez Yazim Sablonu BBO’da sunulmustur.

Ogrenciler tasarim projelerinin hesaplama kisminda gercekgi kisitlar1 ve kosullar: icerecek
bir ana tasarim konusunda miihendislik bilgilerini irdeler ve kullanirlar. Calismalari sirasinda yeni
bir model gelistirmek veya mevcut bir modeli iyilestirmek i¢in kimi yerlerde soyut diigiinmeleri
kimi yerlerde yaraticiliklarin1 kullanmalar1 gerekmektedir. Bu ¢aligmalarinda ¢ogunlukla analiz
programlari kullanir ve sonuglarini yorumlarlar.

Isletmede Mesleki Egitime baslayan 6grencilere ise ayn1 zamanda yapmakla sorumlu
olduklar1 Uygulama projelerini bulunduklar1 isyerinde bir problemi ¢ézmeye yonelik bir proje
gergeklestirmek suretiyle yapmalart onerilmistir. Makine Miihendisligi Uygulama Projeleri ile
birlikte Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda gercek kisitlar altinda tasarim ve uygulama
becerileri kazanmalar1 hedeflenmektedir. Isletmede Mesleki Egitim igerigi “MAKINE
MUHENDISLIGI ISLETMEDE MESLEKI EGITIM RAPOR HAZIRLAMA ILKELERI”(EK
6)’de detayli olarak sunulmustur. Bdylece, miihendislik uygulamasina hazir hale getirilmeleri
hedeflenmektedir. Ogrenciler, hem aldiklar1 teorik derslerin icerigine uygun bir isletmede
bulunmus hem de disiplinler arasi ¢alisma konularini1 da igine alabilen projeler gerceklestirme
imkani1 elde etmis olmaktadirlar.

6. OGRETIM KADROSU

Olciit 6.1

Olgiit 6.1°e gore, dgretim kadrosu sayica yeterli olmalidir. Bu say1, her biri yeterli diizeyde
olmak tizere, 6gretim iyesi-6grenci iligkisini, 6grenci damigmanligini, tniversiteye hizmeti,
mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi stirdiirebilmeyi saglamali ve
programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde olmalidir.

Ogretim {iyesi bagma diisen 6grenci sayismnin fazla olmasi nedeniyle egitimin kalitesinin
siirdiiriilebilmesinde zorluklar olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu nedenle, Olgiit 6.1 ile ilgili kaygi
bildirimi yapilmaigtir.
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Kurumun 30-giin yanitinda. Dekanlik ve Rektorliige hem 6gretim iiyesi hem de arastirma
gorevlisi i¢in kadro talebinde bulunuldugu, bu konuda 1srarci olundugu belirtilmistir.

Mevcut durumda heniiz herhangi bir degisiklik olmamistir. Bu nedenle, Olgiit 6.1 ile ilgili
kayg1 bildirimi korunmustur.

Alman Onlemler:

Boliimiimiiz Dekanlik ve Rektorliige hem 6gretim iiyesi hem de arastirma gorevlisi igin
kadro talepleri neticesinde sonu¢ almistir. Manisa Celal Bayar Universitesi, Miihendislik
Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii’'nde ¢alisan 6gretim liyesi sayisi tam zamanli 17°den 18’e
¢ikmistir. Bolimiimiiz 6gretim elemanlarindan Ars.Gor.Dr. Anil BASARAN, Termodinamik
bilim dalina Dr. Ogr. Uyesi olarak atanmistir. Ars.Gér.Dr. Anil BASARAN nin, Dr. Ogr. Uyesi
olarak atanmasi ile bir eksilen arastirma gorevlisi sayisi, yeni atanan Ars.Gor. Resul Sonmez ile
tekrar 9 olmustur. Boliimiimiiz su anda 4 Profesér, 7 Dogent, 7 Doktor Ogretim Uyesi, 3 Arastirma
Gorevlisi Doktor ve 6 Arastirma Gorevlisi ile egitim ve 6gretime katkida bulunmaktadir.

Temel Bilimler dersleri, bazi zorunlu ve se¢meli derslerde diger boliimlerden ¢esitli
Ogretim elemanlar1 veya misafir 6gretim {yeleri boliim derslerinin yiiriitiilmesine destek
vermektedir. Ayrica, alaninda uzman ve tecriibeli sanayi temsilcilerinin 6zellikle teknik segmeli
dersler agmalar1 tesvik edilmistir. Bu yaklasim ile Universite-Sanayi is birliklerinin gelismesi,
Ogrencilerimizin staj ve is yeri baglantilarinin gliclenmesi, 6gretim eleman1 sayisinin artirilarak
egitim yelpazesinin genisletilmesi hedeflenmistir. Bu kapsamda, 2021-2022 akademik yilinda 27
tam zamanli 6gretim elemani ek olarak 17 ek gorevli 6gretim elemani bulunmaktadir.

Bolimiimiiz Dekanlik ve Rektorliige 6gretim iiyesi ve aragtirma gorevlisi i¢in kadro
taleplerini 1srarci bir sekilde siirdiirmektedir. Taleplerin yapildigt bolim kurul kararlart EK 7°de
sunulmustur.

7. ALTYAPI

Olciit 7.4

Olgiit 7.4’e gore, 6grencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulagsmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Kiitiiphanenin yaklagik 400 kisilik ¢alisma kapasitesinin, toplam 6grenci sayist gdz Oniine
alindiginda, 6zellikle sinav zamanlarinda yeterli olmayabilecegi belirlenmistir. Ayrica elektronik
veri tabani say1smin 12 oldugu anlasiimistir. Bu sayinm, Universite nin farkli alanlarda Fakiilte ve
programlan oldugu goéz Oniine alindiginda, 6gretim kadrosunun aragtirma olanaklarini
kisitlayabilecegi diisiiniilmekledir. Bu nedenle Olgiit 7.4 ile ilgili kaygi bildirimi yapilmustir.

Kurumun 30-giin yanitinda, Makine Miihendisligi programi &grencilerinin ders
calisabilmeleri i¢in ¢alisma alanlarmin yeterli diizeyde oldugu belirtilmistir ve Universite’nin
kiitiiphane/¢alisma salonu kapasitelerini veren bir tablo sunulmustur. BBO'ya 6grencilerin
calisabilecegi mekanlarin bircok fotografi eklenmistir. Ogrencilere sunulan kiitiiphane
olanaklarinin yeterli oldugu goriisii savunulmustur.

Miihendislik Fakiiltesi’nin 6grenci ¢aligma kapasitesinin 6zellikle smav zamanlarinda
yeterli olmayabilecegi endisesi devam etmektedir. Ayrica, kiitiiphanedeki kisitl veri tabaninin
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Ogretim kadrosunun arastirma olanaklarini olumsuz yonde etkileme olasiligi da bulunmaktadir. Bu
nedenlerle. Olgiit 7.4 ile ilgili kayg1 bildirimi korunmustur.

Alman Onlemler:

Manisa i¢i ve gevre ilgelere dagilan akademik birimlerden olusan c¢ok kampiislii
Universitemizde kiitiiphanelerimiz, Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi’'ndeki Merkez
Kiitiiphane basta olmak tizere T1p Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri MY O ve Spor Bilimleri Fakiiltesi
Birim Kiitiiphanesi ile il¢elerdeki birim kiitiiphanelerinden olusmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi (KDDB), Sehit Prof. Dr. Ilhan Varank
Yerleskesi’nde, yapilan tadilat sonucu gii¢lendirilip kapasitesi artirilarak yenilenen hizmet
binasinda sadece merkezdeki birimlere degil ilgelerdeki diger birim kiitiiphanelerine de destek
verip hizmetlerini gelistiren merkezi bir yap1 olusturmustur. KDDB araciligtyla kiitiiphaneler arasi
0diin¢ verme hizmeti de verilmektedir.

Ogrencilerimizin ders ¢alisabilmeleri agisindan ¢alisma alanlart  yeterli diizeye
getirilmistir. Universitemizin merkez kiitiiphanesi 3000 metrekare 400 kisilik calisma kapasitesine
ek olarak fakiiltemizde ¢alisma salonlari ve alanlar1 bulunmaktadir. Bu ¢alisma alanlar1 genisletip,
tyilestirilmistir. Fakiiltemizde, 2021 yilinda 200 metrekare kapali alanda 150 kisilik calisma
kapasitesine sahip ¢alisma alanimiz bulunmaktaydi. Ogrenci ¢aligmalar i¢in bu alan 2022 yilinda
200 metrekare genisletilmistir. Calisma salonuna ek olarak “Calisma Salonu-1”, “Calisma Salonu-
2” eklenmistir. Ayrica, bilgisayar mithendisligi boliimde bosta olan bir sinif ¢aligma alani olarak
diizenlenmistir. “Bilgisayar Miithendisligi Bolimii Calisma Salonu” olarak isimlendirilen bu alan
tiim fakiilte 6grencilerinin kullanimindadir. Calisma salonlarina ait gorseller BBO’da sunulmustur
(Miih. Fak. Calisma Alanlari.pdf). Bu genislemeler ile kapasite artisi gergeklestirilmistir.
Fakiiltemizdeki nihai durum: toplamda 400 metrekare kapali ¢aligsma alaninda 250 kisilik ¢caligma
kapasitesidir. Kiitiiphane ve ¢alisma ortami1 olanaklari olarak asagida sayisal olarak belirtilmistir:

Tablo 16. Kiitiiphane ve galigma ortami olanaklari

Kiitiiphane/Calisma Salonu Kapasite (Kisi)
Merkez Kiitiiphane 400
Miihendislik Fakiiltesi 250
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 300
Tip Fakiiltesi 150
Spor Bilimleri Fakiiltesi 50
Saglik Hizmetleri MYO 120
Ilahiyat Fakiiltesi 20
Yabanci Diller YO 20

Temel hizmet anlayisin1 “Bilgi Paylasildikca Cogalir” olarak belirleyen Manisa Celal
Bayar Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, yapisal doniisiimiinii
glinlimiiziin siirekli olarak degisen ve gelisen teknolojik gelismelerine paralel olarak degistirmekte
ve gelistirmektedir. 2004 yilindan itibaren saglanan YORDAM Kiitiiphane Otomasyon
Programiyla kiitliphanelerimize gelen yayinlarin veri girisi yapilarak olusturulan elektronik toplu
katalog, web sayfamizdan arastirmacilarin kullanimina 365 giin 24 saat sunulmaktadir.

Internet ve diger iletisim sistemlerindeki gelismeler sonucunda, elektronik kiitiiphanecilik,

kiitliphane otomasyonu ve bilgiye erisim kavramlarinda onemli gelismeler olmus,
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ozellikle bilimsel bilgi, biiyiik oranda veri tabani olarak adlandirilan dijital ortamlara tasinmastir.
Kiitiiphanecilik alaninda yasanan teknolojik degisimlere Universitemiz de saglikli bir altyap:
olusturarak uyum saglamakta, veri tabanlarina uzaktan ve istenilen her ortamdan erigsim
saglanabilmektedir. Universitemizin giincel veri tabani sayis1 51°dir. Universitemiz Kiitiiphane
liye veri tabani listesi asagida verilmistir:

Veri Tabani Adi

1 Vetis

2 ClinicalKey

3 SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)

4 Hiperkitap (Tiirk¢e e-kitap Veri Tabani)

5 Incites

6 Idealonline (Siireli Yayin Veri Tabani)

7 Rosetta Stone Online Dil Egitim Seti

8 SportDiscus

9 Turcademy Tiirk¢e Ders/Akademik e-Kitap Veritabani
10 UpToDate - Klinik Bilgi Kaynag1

11 Academic Search Ultimate

12 Business Source Ultimate

13 Central & Eastern European Academic Source

14 ERIC

15 MasterFILE Complate

16 MasterFILE Reference eBook Collection

17 Newspaper Source Plus

18 OpenDissertations

19 Regional Business News

20 The Belt and Road Initiative Reference Source

21 TR Dizin

22 Applied Science & Business Periodicals Retrospective
23 Applied Science & Technology Index Retrospective
24 Art Index Retrospective

25 Business Periodicals Index Retrospective

26 Education Index Retrospective

27 European Views of the Americas: 1493 to 1750

28 GreenFILE

29 Humanities & Social Sciences Index Retrospective
30 Library, Information Science & Technology Abstracts
31 MEDLINE

32 Newswires

33 Teacher Reference Center

34 Web News

35 DynaMed

36 Emerald Premier eJournal

37 IEEE

38 Intihal.net (Akademik Intihal)

39 iThenticate

40 JSTOR

41 Mendeley

42 Ovid

43 ProQuest Dissertations & Theses

44 ScienceDirect

45 Scopus

Sayfa 36

Manisa Celal Bayar Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii Birinci Ogretim Lisans Programi (08.07.2022)



46 Springer

47 Taylor & Francis

48 Turnitin

49 Web of Science

50 Wiley Online Library
51 Social Sciense Index

Olciit 7.5
Olgiit 7.5’e gore, dgretim ortamida ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik

onlemleri alinmig olmalidir. Engelliler i¢in altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir

Ortopedik engellilere gore gerekli altyap: bulunmasina karsin, gérme engelliler i¢in 6zel
kabartil1 yol ¢izgisi olmadig1 goriilmiistiir. Bu nedenle Olgiit 7.5 ile kayg1 bildirimi yapilmistir.

Kurumun 30-giin yamitinda, Manisa Celal Bayar Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Dekanlig tarafindan gerekli talebin yapilmis oldugu belirtilmis ve ilgili cevap sunulmustur.

Genel Sekreterligin yanitinda engelliler i¢in 6zel kabartili yol ¢izgilerinin 2021 yatirim
programi dahilinde degerlendirilecegi belirtilmistir. Ancak mevcut durumda heniiz herhangi bir
degisiklik yoktur. Bu nedenle Olgiit 7.5 ile ilgili kaygi bildirimi korunmustur.

Alinan Onlemler:

2021 yilinda gérme engelliler igin 6zel kabartili yol ¢izgileri olusturulmustur. Boylece
Engelliler icin altyap1 diizenlemesi tamamlanmistir. Goérme engelliler i¢in olusturulan 6zel
kabartili yol ¢izgileri gorselleri BBO’da sunulmustur (Gorme Engelliler Kabartili Yol

gorselleri.pdf).

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL OLANAKLAR

Bu dl¢iit ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da gézlem bildirimi bulunmamaktadir.
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Bu 6l¢iit ile 1lgili herhangi bir yetersizlik ya da gézlem bildirimi bulunmamaktadir.
10. DISIPLENE OZGU OLCUTLER

Bu o6lgiit ile 1lgili herhangi bir yetersizlik ya da gézlem bildirimi bulunmamaktadir.
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Ek 1-2021-07 Sayilh Bélum Kurul Karari

Evrak Tarih ve Sayist: 02.09.2021-137702

f

T.C.
J MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
MANISA Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig
CELAL BAYAR Makine Miihendisligi B6lim Baskanligi
Say1 :E-16242089-302.99-137702 02.09.2021
Konu : %40 uzaktan %60 ylzyUze egitim HK.
(giincelleme)

MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGINA

2021 — 2022 6gretim yili gliz ve bahar yariyillari igin %40 uzaktan %60 yizyuze egitim ile ilgili
olarak BOlum Baskanligi goriislerinin goriisiildiigii 23.08.2021 tarih ve 2021/07 sayili Bolum Kurul
Karari ve ilgili excel tablosu yazimiz ekinde gonderilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Nursen SAKLAKOGLU
Bolim Baskant

Ek:
1- 2021-07 sayili Bélim Kurulu (6 sayfa)
2- Makine Muh. Ogretim Plan1 6nerisi Uzaktan Y izylize 2021-2022 (1) (1 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu :BSCNOVZ71L Pin Kodu :26862 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BSCNOVZ71L &eS=137702
Adres:Manisa Celal Bayar Universitesi Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi Bilgi icin: Isil Gurel

45140 Yunusemre/Manisa Unvant: Géziimleyici

Telefon:(0 236) 2012351 Faks:(0 236) 2412143 e
e-Posta:muhendislik@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://muhendislik.cbu.edu.tr Telefon No: 2362012201

Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr



Evrak Tarih ve Sayisi: 01.09.2021-137633

TC
MANiSA“CELAIf BAYAR ﬂI:IiVERSiTESi
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINA MUHENDISLIGI BOLUMU
BOLUM KURUL KARARLARI

Toplanti Tarihi :23.08.2021
Toplant1 Sayisi :2021/07
Karar Sayisi :1

Bolim Kurulu tarihinde saat 23.08.2021 14:00° da, Bolim Bagkani Prof.Dr. Nursen
SAKLAKOGLU bagkanhginda gindemdeki konular goriismek iizere toplanmis ve asagidaki kararlar
almmigtir

GUNDEM MADDELERI:
1- 2021 — 2022 ogretim yili giiz ve bahar yariyillart i¢in %40 uzaktan %60 yiizyiize
egitim ile ilgili olarak Bolim Bagkanligi goriisiiniin bildirilmesi.
KARAR MADDELERI:

Karar-1: Yapilan gorismeler sonunda; Bolimiimiiz 2021 — 2022 dgretim yili giz ve bahar
yartyillart i¢in %40 uzaktan %60 yiiz ylize egitim ile ilgili olarak Bolim Bagskanligi gortistiniin
ekte belirtildigi sekilde uygunluguna oybirligi ile karar verilmistir.

e-imzalidir
Prof Dr. Nursen SAKLAKOGLU
Boliim Bagkani
Konstriiksiyon ve Imalat ABD Bagkani

e- imzahdir e- imzalidir
Dog.Dr. Leyla OZGENER Dog.Dr. B. Burak OZHAN
Enerji ABD Bagkant Meckanik ABD Baskant
e- imzalidir e- imzalidir
Prof Dr. Fatih SELIMEFENDIGIL Dog.Dr. S. Murat BAGDATLI
Termodinamik ABD Bagkani. Makine Teorisi ve Dinamigi ABD Baskani
e- imzalidir e- imzalhidir
Dog.Dr. Simge IRIZALP Dog. Dr. Ali YURDDAS

Boliim Bagkan Yrd. Boliim Bagkan Yrd.



MAKINE MUHENDISLIGI (MECHANICAL ENGINEERING)
2021-2022 EGITIM-OGRETIM YILI (ACADEMIC YEAR)
30% INGILIZCE LISANS OGRETIM PLANI (ENGLISH UNDERGRADUATE CURRICULUM)
BIRINCI YIL (FIRST YEAR)

Birinci Yariyil (First Semester) ikinci Yariyil (Second Semester)
Ders Kodu Ders Adi T UK AKTS Ders Kodu T UK AKTS
Ders AdiCCourse Name)
(Course Code) (Course Name) (M (A) (C) (ECTS) (Course Code) (M (A (C) (ECTS)
MTH 1301 Mathematics | Uzaktan 6 MTH 1302 Mathematics 11 Uzaktan 6
PHY 1301 Physics | Uzaktan 5 PHY 1304 Physics 1l Uzaktan 5
CHE 1311 General Chemistry Uzaktan 5 MAK 1112 Statik Uzaktan 5
MHN 1101 Teknik Resim Uzaktan 4 MAK 1106 Bilgisayar Destekli Teknik Resim Uzaktan 4
MEE 1109 Introduction to Mechanical Engineering Uzaktan 4 CSE 1306 Basic Computer Programming Uzaktan 4
ENG 1135 Professional English | Uzaktan 4 ENG 1136 Professional English 1l Uzaktan 4
TDL 1111 TURK Dili | Uzaktan 2 TDL 1112 TURK Dili Il Uzaktan 2
Total: 30 Total: 30
IKINCI YIL (SECOND YEAR)
Ugiincti Yaryil (Third Semester) Dorduncu Yariyil (Fourth Semester)
Ders Kodu Ders Adi T U K AKTS Ders Kodu Ders AdicCourse Name) T U K AKTS
(Course Code)  (Course Name) M @A) (C) (ECTS) (Course Code) M @A) (C) (ECTS)
MEE 2137 General Economics Uzaktan 2 MAT 2332 Mihendislikte Sayisal Y ontemler Yuzyuze 6
MAT 2301 Diferansiyel Denklemler Yuzytze 6 MAK 2120 Mukavemet Il Yuzylze 4
MAK 2119 Mukavemet | Ylzyuze 4 MAK 2114 Termodinamik Il Ylzyuze 4
MAK 2113 Termodinamik | Yuzyuze 4 MAK 2122 Mihendislik Malzemeleri Yuzyuze 4
MAK 2111 Malzeme Bilimi Yuzyuze 4 MAK 2132 Dinamik Yuzyuze 5
MAK 2127 Elektrik-Elektronik Muhendisligi Temelleri Yuzytze 4 MHN 3140 Miihendislik Ekonomisi Yuzytze 3
ENG 3120 Statistics Yuzyuze 4 MEE 2168 Experimental Methods in Engineering | Yuzyuze 4
SSD 4400 Teknik Olmayan Secmeli Havuzu Yuzytze 2
Total: 0 0 0 30 Total: 0 0 0 30
UCUNCU YIL (THIRD YEAR)
Besinci Yariyil (Fifth Semester) Altinci Yariyil (Sixth Semester)
Ders Kodu Ders Adi T UK AKTS Ders Kodu Ders AdicCourse Name) T U K AKTS
(Course Code)  (Course Name) M @A) (C) (ECTS) (Course Code) M @A) (C) (ECTS)
MAK 3103 Mekanizma Teknigi Yuzyuze 4 MAK 3104 Makine Dinamigi Yuzyuze 4
MAK 3119 Makine Elemanlari | Yuzyuze 4 MAK 3120 Makine Elemanlari Il Yuzylze 4
MAK 3127 Isi Transferi Ylzyuze 5 MAK 3132 Uretim Y éntemleri Ylzyuze 5
MAK 3131 Sistem Analizi ve Kontrol Yuzytze 5 MAK 3174 Makine Miihendisliginde Bilgisayar Uygulamalari Yizylze 4
MAK 3151 Akiskanlar Mekanigi Yuzyuze 6 CBU 4403 is Saghgi ve Guvenligi | Yuzyilze 2
MEE 3169 Experimental Methods in Engineering 1l Yuzyuze 4 MAK 4500 Teknik Secmeli Ders Yizyuze 4
AIT 1101 Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Yuzyuze 2 MEE 4500 Technical Elective Course Yizyuze 4
AIT 1101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 11 Uzaktan 2
MHN 3116 Sosyal Sorumluluk Projesi Yuzyuze 1
Total: 0 0 0 30 Total: 0 0 0 30
DORDUNCU YIL (FOURTH YEAR)
Yedinci Yariyil (Seventh Semester) Sekizinci Yariyil (Eighth Semester)
Ders Kodu Ders Adi T UK AKTS Ders Kodu Ders AdicCourse Name) T U K AKTS
(Course Code)  (Course Name) M @A) (C) (ECTS) (Course Code) M @A (C) (ECTS)
MAK 4121 Mekanik Tasarim Projesi Uzaktan 4 MAK 4100 isyeri Uygulama Egitimi Yizyuze 26
MAK 4123 Isil Tasarim Projesi Uzaktan 4 MAK 4104 Makine Mihendisligi Uygulamalari Yuzyuze 4
CBU 4404 is Saghgi ve Gavenligi Il Uzaktan 2
MEE 4600 Technical Elective Course Uzaktan 4
MEE 4601 Technical Elective Course Uzaktan 4
MAK 4500 Teknik Segmeli Ders Uzaktan 4
MAK 4501 Teknik Segmeli Ders Uzaktan 4
ENG 3100 Engineering Management and Ethics Uzaktan 3
MAK 4140 Mihendislik Staji Yuzyuze 1 Total: 0 0 0 30
30

T/U: Haftalik Teorik/Uygulama ders saati K: Dersin CBU Kredisi AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi Kredisi

*Ogrenciler ikinci yilin sonundan itibaren 25 is giinii “Miihendislik Staji” yapmak zorundadirlar. (Ustten ders alma kriterlerine takilmazlar)

** "Technical Elective Course” dersinin 1 tanesi, bélumimiiz haricinde baska bir bolimden alinmasi gerekmektedir.

**x*Miihendislik Seminerleri* dersinin degerlendirmesi, donem sonunda basarili-basarisiz seklinde belirlenecektir.

TIA: Weekly Theoretical/Application lecture hours C :CBU Credit ofthe course  ECTS :European Credit Transfer System Credit

* Students are obliged to do 25 days of “Engineering Practice” starting from 2nd year.

** One of "Technical Elective Course” course must be taken from another department of engineering program.

***Grade of ""Engineering Seminars” course will be determined as pass-fail at the end of the semester. (They are not subject to the criteria for taking courses from upper semesters)



Ders Kodu

MTH 1301
PHY 1301
CHE 1311
MHN 1101
MEE 1109
ENG 1135
TDL 1111

Ders Kodu

MEE 2137

MAT 2301

MAK 2119

MAK 2113

MAK 2111

MAK 2127
ENG 3120
SSD4400

MAK 3103
MAK 3119
MAK 3127
MAK 3131
MAK 3151
MEE 3169
AIT 1101

Ders Kodu

MAK 4121
MAK 4123
CBU 4404
MEE 4600
MAK 4600
ENG 3100
MAK 4151

1.Sinif 1. Yariyil

AKTS
Ders Adi (ECTS)
Matiiemati.es | 6
Physics | 5
General Chemistry 5
Teknik Resim 4
Intioduction to Mechanical Engineering 4
Professional English | 4
TURK Dili | 2
Toplam 30
2. Sinif 1. Yariyil
AKTS
Ders A
ers Adi (ECTS)
General Economics 2
Diferansiyel Denklemler 6
Mukavemet | 4
Termodinamik | 4
Malzeme Bilimi 4
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Temelleri 4
Statisti.es 4
Teknik Olmayan Se¢meli Havuzu 2
Toplam 30
3.Sinifl. Yariyil
AKTS
(ECTS)
Mekanizma Teknigi 4
Makine Elemanlari | 4
Isi Transferi 5
Sistem Analizi ve Kontrol 5
Akiskanlar Mekanigi 6
Experimental Methods in Engineering Il 4
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 2
Toplam 30
4. Sinif 1. Yariyil
AKTS
Ders Adi (ECTS)
Mekanik Tasarim Projesi 4
Isil Tasarim Projesi 4
is Saghigi ve Gavenligi Il 2
Technical Elective Course 8
Teknik Segmeli Ders 8
Engineering Managementand Eihics 3
Miihendislik Seminerleri 1
Toplam 30
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Ders Kodu

MTH 1302
PHY 1304
MAK 1112
MAK 1106
CSE 1306
ENG 1136
TDL 1112

Ders Kodu

MAT 2332

MAK 2120

MAK 2114

MAK 2122

MAK 2132

MHN 3140
MEE 2168

Ders Kodu

MAK 3104
MAK 3120
MAK 3132
MAK 3174
CBU 4403
MAK 4500
MEE 4500
AIT 1101

MHN 3116

Ders Kodu

MAK 4150
MAK 4104
MAK 4152

1.smif2. Yaryil
Ders Adi

Mathematics Il
Physics Il
Statik
Bilgisayar Destekli Teknik Resim
Basic Computer Program ming
Professional English 11
TURK Dili Il
Toplam

2.Simif2. Yariyil
Ders Adi
Mihendislikte Sayisal Y éntemler
Mukavemet Il
Termodinamik Il
Miihendislik Malzemeleri

Dinamik

Miihendislik Ekonomisi
Experimental Metilods in Engineering |

Toplam

3.Smif2. Yariyil
Ders Adi

Makine Dinamigi
Makine Elemanlari Il
Uretim Yontemleri
Makine Miihendisliginde Bilgisayar Uygulamalari
s Saghgi ve Guvenligi |
Teknik Se¢meli Ders
Technical Elective Course
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il
Sosyal Sorumluluk Projesi
Toplam

4.Simnif2. Yariyil

Ders Adi

isletmede Mesleki Egitim
Makine Mihendisligi Uygulamalari
Miihendislik Staji*

Toplam

TOPLAM AKTS (ECTS)
TOPLAM INGILIZCE
TOPLAM TEMEL BILIM
TOPLAM MUHENDTSLIK
TOPLAM DIGER
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(ECTS)
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Kodu tjjiCode)
MAK 4502
MAK 4503
MAK 4504
MAK 4506
MAK 4507
MAK 4508
MAK 4509
MAK 4510
MAK 4511
MAK 4512
MAK 4513
MAK 4514
MAK 4516
MAK 4517
MAK 4518
MAK 4519
MAK 4520
MAK 4521
MAK 4522
MAK 4523
MAK 4525
MAK 4526
MAK 4527
MAK 4528
MAK 4529
MAK 4530
MAK 4531
MAK 4532
MAK 4533
MAK 4535
MAK 4536
MAK 4537
MAK 4538
MAK 4539
MAK 4540
MAK 4541
MAK 4542
MAK 4544
MAK 4545
MAK 4546
MAK 4547
MAK 4548
MAK 4549
MAK 4550
MAK 4551
MAK 4552
MAK 4553
MAK 4554
MAK 4556
MAK 4557
MAK 4558
MAK 4559
MAK 4560
MAK 4561
MAK 4562
MAK 4563
MAK 4564
MAK 4565
MAK 4566
MAK 4567
MAK 4568
MAK 4569
MAK 4570
MAK 4571
MAK 4572
MAK 4573
MAK 4574
MAK 4575
MAK 4576
MAK 4577

MAKINE MUHENDISLIGi BOLUMU (MECHANICAL ENGINEERING)

Bakim Muhendisligi

Bina ve Yangin Tesisati
Biyomekanige Giris

Boru Hatlari Tasarimi

Buhar Kazanlari

CNC Tezgahlari

Demir Dis1 Malzemeler
Dogalgaz ve LPG Sistemleri
Bilgisayar Destekli Tasarim ve imalat
Dinamik Bakim Planlamasi
Direkt Enerji Dénusum
Enerji Yonelimi

Endustriyel Firin ve Teknikleri
Hidrolik Makineler

Gines Enerjisi

Hidrolik ve Pnématik Devreler
Isi Degistiriciler

Isi Ekonomisi

Traktér ve Tarim Makineleri
Isi Transferi Il

Isil Islemler

Transport Teknigi

Isitma Havalandirma Sistemleri
Iklimlendirme

Makine Tasarimi

Akiskanlar Mekanigi li
Yenilenebilir Enerji Sistemleri
Kaldirma Makinalar

Kalite Kontrol ve Standardizasyon
Kaynak Teknolojisi

Kirnlma Mekanigine Giris
Kompozit Malzeme Mekanigine Giris
Kontrol Sistemleri Tasarimi
Korozyon

Malzeme Secimi

Technical English

Mekatronik

Uretim Planlama

Mekanik Titresimler

Modem Enerji Santralleri
Mekanizmalarin Tasarimi
Modem Liretim Yéntemleri
Motorlar

Yakitlar ve Yanma

Motorlu Tasitlar

Mukavemet Ill

Mihendislik Sistemlerinin Matematik Modellemesi

Muhendislikte Bilgisayar Uygulamalari
Mihendislikte Matematik Uygulamalari
Nikleer Enerji

Optimizasyon

Otomasyon ve Robotik

Plastik Malzemeler

Plastik Sekil Verme

Yoneylem Arastirmasi

Seramik Malzemeler

Sinyal Analizi

Sogutma Teknigi

Malzemelerin Mekanik Davraniglari
Sonlu Elemanlara Girig

Surekli Ortam Mekanigi

Istatistik

Tahribatsiz Muayene

Talagh Uretim Yontemleri

Termik Turbo Makineleri

Titresim ve Gurdlta Kontroli
Mihendislik Ergonomisi

Risk Yénetimi

Makine Elemanlari Il

Planet Sistemleri ve Digli Cark Mekanizmalari Tasarimi

SDOH)
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TURKGE TEKNIK SEGMELi DERSLER (TECHNICAL ELECTIVE COURSES) MAK4500-MAK4600
Dersin AdilJCourse Name)

ACTSTECTS)
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Kodu [fiCode)

MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE
MEE

4502
4503
4504
4506
4507
4508
4509
4510
4511
4512
4513
4514
4516
4517
4518
4519
4520
4521
4522
4523
4525
4526
4527
4528
4529
4530
4531
4532
4533
4535
4536
4537
4538
4539
4540
4541
4542
4544
4545
4546
4547
4548
4549
4550
4551
4552
4553
4554
4556
4557
4558
4559
4560
4561
4562
4563
4564
4565
4566
4567
4568
4569
4570
4571
4572
4573
4574
4575
4576
4577

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU (MECHANICAL ENGINEERING)

Dersin AdiIlJCourse Name)
Maintenance Engineering
Building and Fire Services Instaiiations
introduction to Biomechanics
Pipeline Design
Steam Boiiers
CNC Machines
Non-Ferrous Materials
Natural Gas and LPG Systems
Computer Aided Design and Manufacturing
Dynamics Maintenance Planning
Direci Energy Conversion
Energy Management
industrial Fumaces and Technigues
Hydraulic Machines
Solar Energy
Hydraulic and Pneumatic Circuits
Heai Exchangers
Heai Economy
Tractors and Agricuitural Machinery
Heai Transfer Il
Heai Treaimeni
Transport Technology
Heating and Ventilating Systems
Air-conditioning Technology
Machine Design
Fiuid Mechanics Il
Renewable Energy Systems
Lifting Machines
Quality Controi & Standardization
VVelding Technology
introduction to Fracture Mechanics
introduction to Mechanics of Composite Materials
Design of Controi Systems
Corrosion
Material Selection
Technical English
Mechaironics
Production Planning
Mechanical Vibrations
Modern Power Plants
Design of Mechanisms
Modern Production Methods
Engines
Fuels and Combustion
Motor Vehicles
Strength of Materials il
Mathematicai Modeiing of Engineering Systems
Computer Applications in Engineering
Mathematicai Applications in Engineering
Nuclear Energy
Opfimizafion
Automation and Robotics
Piastic Materials
Plastic Forming
Operations Research
Ceramic Materials
Signal Analysis
Cooiing Technigues
Mechanical Behavior of Materials
introduction to Finite Element Method
Continuum Mechanics
Sfafisfics
Non-Destructive Testing
Machining Production Methods
Thermal Turbo Machines
Vibration and Noise Controi
Engineering Ergonomics
Risk Management
Machine Elements Ill
Design of Planefary Systems and Gear Mechanisms
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MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU (MECHANICAL ENGINEERING)

TURKCE TEKNIK OLMAYAN SECMELI HAVUZU (NON-TECHNICAL ELECTIVE POOL) SSD 4400

Kodu [{Code) Dersin Adi{Course Name) S[{H) THT) U(A) K{C) ACTS{ECTS)
SSD 3201 Maithendislik Standartlan (O.S) 2 2 0 2 2
SSD 3202 Miihendislik Belgeselleri (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3203 Teknoloji Tarihi (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3204 Evrenin Olugumu (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3205 Yoneticilik (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3206 Cevre Sorunlan ve Yonetimi (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3207 Sosyolojiye Girig (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3208 Psikolojiye Girig (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3209 Felsefeye Girig (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3210 Ekonomiye Girig (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3211 Tiirk Siyasi Tarihi (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3212 INLP ve Kigisel Geligim (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3213 Hafiza Geligtirme Teknikleri (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3214 Hizli Okuma (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3215 Giizel Konugma ve Yazma (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3216 Rapor Hazirlama Teknikleri (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3217 [lkyardim (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3218 Sivil Savunma (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3219 Almanca (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3220 Fransizca (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3221 [talyanca (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3222 Ispanyolca (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3223 Rusca (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3224 Cince (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3225 Osmanlica (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3226 Ingilizce Konugma (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3227 Ebru (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3228 Resim (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3229 Fotografeilik (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3230 Miizik (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3231 Brig (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3232 Satrang (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3233 Halk Oyunlari (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3234 Basketbol (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3235 Voleybol (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3236 Tenis (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3237 Masa Tenisi (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3238 Yizme (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3239 Atletizm (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3240 Saglikli Beslenme (OS) 2 2 0 2 2
SSD 3241 Tiyatro ve Sahne Sanatlar 2 2 0 2 2
SSD 3242 Dagcilik 2 2 0 2 2
SSD 3243 Maiihendislikte Girigimeilik 2 2 0 2 2
SSD 3244 Maiihendislikte Yenilikgilik 2 2 0 2 2
SSD 3245 Patent ve Faydali Tasanim 2 2 0 2 2
SSD 3252 Amator Denizeilik ve Yat Kaptanlig 2 2 0 2 2
SSD 3253 Futbol 2 2 0 2 2
SSD 3254 Hentbol 2 2 0 2 2
SSD 3255 Perkiisyon 2 2 0 2 2
SSD 3256 Teknoloji Yonetimi 2 2 0 2 2
SSD 3257 Inovasyon Yonetimi 2 2 0 2 2
SSD 3246 El Sanatlari ve Hobiler 2 2 0 2 2
SSD 3258 Akademik Turkge 2 2 0 2 2
SSD 3259 Fikri Miulkiyet Haklan 2 2 0 2 2
SSD 3260 Proje Egitimi 2 2 0 2 2




MAKINE MUHENDISLiGi (MECHANICAL ENGINEERING)
2021-2022 EGITIM-OGRETIM YILI (ACADEMIC YEAR)
30% INGILIZCE LISANS OGRETIM PLANI (ENGLISH UNDERGRADUATE CURRICULUM)

BIiRINCI YIL (FIRST YEAR)
Birinci Yariyll (First Semester) ikinci Yariyll (Second Semester)
Ders Kodu Ders Ad1 T U K AKTS Ders Kodu Ders Adi(Course Name) T U K AKTS
(Course Code) (Course Name) (M (A) (C) (ECTS) (Course Code) (M (A) (C) (ECTS)
MTH 1301 Mathematics | Uzaktan 6 MTH 1302 Mathematics 11 Uzaktan 6
PHY 1301 Physics | Uzaktan 5 PHY 1304 Physics 1 Uzaktan 5
CHE 1311 General Chemistry Uzaktan 5 MAK 1112 Statik Uzaktan 5
MHN 1101 Teknik Resim Uzaktan 4 MAK 1106 Bilgisayar Destekli Teknik Resim Uzaktan 4
MEE 1109 Introduction to Mechanical Engineering Uzaktan 4 CSE 1306 Basic Computer Programming Uzaktan 4
ENG 1135 Professional English | Uzaktan 4 ENG 1136 Professional English 11 Uzaktan 4
TDL 1111 TURK Dili | Uzaktan 2 TDL 1112 TURK Dili 11 Uzaktan 2
Total: 30 Total: 30
iKiNCi YIL (SECOND YEAR)
Ugiincii Yariyil (Third Semester) Dérdiincii Yariyil (Fourth Semester)
Ders Kodu Ders Adi T U K AKTS Ders Kodu Ders Adi(Course Name) T U K AKTS
(Course Code)  (Course Name) (M (A) (C) (ECTS) (Course Code) (M (A) (C) (ECTS)
MEE 2137 General Economics Uzaktan 2 MAT 2332 Miihendislikte Sayisal Yontemler tzyl 6
MAT 2301 Diferansiyel Denklemler Yiizylize 6 MAK 2120 Mukavemet 11 4
MAK 2119 Mukavemet | Yuzyuze 4 MAK 2114 Termodinamik 11 Yiizyize 4
MAK 2113 Termodinamik | Yiizylize 4 MAK 2122 Miihendislik Malzemeleri Yiizylize 4
MAK 2111 Malzeme Bilimi Yuzyuze 4 MAK 2132 Dinamik Yizyiize 5
MAK 2127 Elektrik-Elektronik Miihendisligi Temelleri Yizyiize 4 MHN 3140 Miihendislik Ekonomisi Yiizylize 3
ENG 3120 Statistics Yuzyize 4 MEE 2168 Experimental Methods in Engineering | Yizyiize 4
SSD 4400 Teknik Olmayan Se¢meli Havuzu Yiizylize 2
Total: 0 0 0 30 Total: 0 0 0 30
UCUNCU YIL (THIRD YEAR)
Besinci Yariyil (Fifth Semester) Altinc1 Yariyil (Sixth Semester)
Ders Kodu Ders Adi T U K AKTS Ders Kodu Ders Adi(Course Name) T U K AKTS
(Course Code)  (Course Name) (M (A (C) (ECTS) (Course Code) (M (A (C) (ECTS)
MAK 3103 Mekanizma Teknigi Yuzyize 4 MAK 3104 Makine Dinamigi Yzytize 4
MAK 3119 Makine Elemanlari I Yizylze 4 MAK 3120 Makine Elemanlari 1T Yiizylze 4
MAK 3127 Is1 Transferi Yiizylize 5 MAK 3132 Uretim Yontemleri Yizytize 5
MAK 3131 Sistem Analizi ve Kontrol Yizylze 5 MAK 3174 Makine Miihendisliginde Bilgisayar Uygulamalari Yizylze 4
MAK 3151 Akiskanlar Mekanigi Yuzyuze 6 CBU 4403 Is Saghg1 ve Giivenligi I Yizyiize 2
MEE 3169 Experimental Methods in Engineering 1 Yizyiize 4 MAK 4500 Teknik Segmeli Ders Yiizylize 4
AIT 1101 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Yiizyluze 2 MEE 4500 Technical Elective Course Yiizyluze 4
AIT 1101 Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi IT Uzaktan 2
MHN 3116 Sosyal Sorumluluk Projesi Yiizylize 1
Total: 0 0 0 30 Total: 0 0 0 30
DORDUNCU YIL (FOURTH YEAR)
Yedinci Yariyil (Seventh Semester) Sekizinci Yariyil (Eighth Semester)
Ders Kodu Ders Adi T U K AKTS Ders Kodu Ders Adi(Course Name) T U K AKTS
(Course Code)  (Course Name) (M (A) (C) (ECTS) (Course Code) (M (A) (C) (ECTS)
MAK 4121 Mekanik Tasarim Projesi Uzaktan 4 MAK 4100 isyeri Uygulama Egitimi Yiizyiize 26
MAK 4123 Isil Tasarim Projesi Uzaktan 4 MAK 4104 Makine Miihendisligi Uygulamalart Yiizylize 4
CBU 4404 is Saglig1 ve Giivenligi IT Uzaktan 2
MEE 4600 Technical Elective Course Uzaktan 4
MEE 4601 Technical Elective Course Uzaktan 4
MAK 4500 Teknik Secmeli Ders Uzaktan 4
MAK 4501 Teknik Secmeli Ders Uzaktan 4
ENG 3100 Engineering Management and Ethics Uzaktan 3
MAK 4140 Miihendislik Staji Yuzyuze 1 Total: 0 0 0 30
30

T/U: Haftalik Teorik/Uygulama ders saati K: Dersin CBU Kredisi AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi Kredisi

*Ogrenciler ikinci yilin sonundan itibaren 25 is giinii “Miihendislik Staji” yapmak zorundadirlar. (Ustten ders alma kriterlerine takilmazlar)

** "Technical Elective Course" dersinin 1 tanesi, boliimiimiiz haricinde baska bir boliimden alinmas: gerekmektedir.

*#+"Miihendislik Seminerleri" dersinin degerlendirmesi, dénem sonunda basarihi-basarisiz seklinde belirlenecektir.

T/A: Weekly Theoretical/Application lecture hours ~ C : CBU Credit of the course  ECTS : European Credit Transfer System Credit

* Students are obliged to do 25 days of “Engineering Practice” starting from 2nd year.

** One of "Technical Elective Course" course must be taken from another department of engineering program.

***Grade of "Engineering Seminars” course will be determined as pass-fail at the end of the semester. (They are not subject to the criteria for taking courses from upper semesters)



Ek 2a-2021-2022 Egitim ve Ogrenim Yili Sinavlarinin Yiiz Yiize Olmasi

Evrak Tarih ve Sayisi: 11.02.2022-E.246924

(j T.C.

MANISA MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
i pd Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Sayr :E-68381133-106.02-246924 11.02.2022

Konu :2021-2022 Egitim ve Ogrenim Y1ilt
Smavlarmin YUz Yiuze Olmasi

DAGITIM YERLERINE

[lgi : 07.02.2022 tarihli ve E-75850160-106.02-8651 say1l1 yazi.

Yuksekdgretim Kurulu'ndan gelen Kuresel salginda ulkemizde yasanan normallesme streci ile
birlikte 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili itibariyle yiiz yiize egitime gecildigi ve sinavlarin yiiz yiize
yapilmasina engel hususlarin bulunmadigi, uygulamada birlik saglama acisindan 6rgun 6gretim
programlarinda ara, dénem sonu ve bittinleme sinavlarinin yiiz yiize diizenlenmesi, il 6zelinde sinavlarin
belirlenmis olan takvimde yuz ylze yapilmasina engel herhangi bir durum olmas: halinde s6z konusu
sinavlarin cevrimici yapilmas: yoluna gidilmeyip ertelenmek suretiyle ileri bir tarinte yiz yize
yapilmasiyla ilgili yazis: ektedir.

Kiresel salginda tlkemizde yasanan normallesme sureci ile birlikte akademik birimlerimizin, 2021-2022
Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyihndan itibaren Orgiin egitim programlarinda sinavlan yiiz yiize
gerceklestirmesi ve bu durumun 6grencilere ilk hafta duyurulmasi, egitim 6gretimin mimkin oldugunca
yuz yiize yapilmasinin saglanmasi hususunda;

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ahmet ATAC
Rektor

Ek: 2021-2022 Egitim ve Ogrenim Y1l1 Sinavlarinin Yz Y{ize Olmas1

Dagitim:
Ahmetli Meslek Yuksekokulu Miidiirliigiine
Akhisar Meslek Y ksekokulu Midiirliigiine
Alasehir Meslek Y uksekokulu Miidiirliigiine
Demirci Meslek Y uksekokulu Miidiirliigiine
Gordes Meslek Yuksekokulu Miidiirliigiine
Kirkaga¢ Meslek Ylksekokulu Miidiirliigiine
Kopriibas1 Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine
Kula Meslek Ylksekokulu Midiirliigiine
Manisa Teknik Bilimler Meslek Y uksekokulu
Midiirliigiine
Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu :BSF88VZ046 Pin Kodu :80542 Belge Takip Adresi : https:/turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BSF88VZ046&eS= 246924

Adres:Sehit Prof. Dr. Tlhan Varank Yerleskesi 45140 - Yunusemre/Manisa Bilgi igin: Giilsen Inan
Telefon:(0 236) 2011000 Faks:(0 236) 2011441 Unvani: Strekli is¢i
e-Posta:ogrenci@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://ogrenciisleri.cbu.edu.tr

Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. 12



Saglik Hizmetleri Meslek Y liksekokulu
Miidiirliigiine

Salihli Meslek Yiksekokulu Midiirligiine
Sarigol Meslek Yiksekokulu Miidiirliigiine
Saruhanli Meslek Y iksekokulu Midiirligiine
Soma Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Turgutlu Meslek Y liksekokulu Miidiirliigiine
Tutln Eksperligi Yuksekokulu Miidiirliigiine
Yabanci Diller Yuksekokulu Miidiirliigiine
Egitim Fakdltesi Dekanligina

Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina

Glzel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakultesi
Dekanligina

Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakultesi
Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
[lahiyat Fakiiltesi Dekanligina

[letisim Fakiiltesi Dekanligina

Isletme Fakiiltesi Dekanligina

Mihendislik Fakultesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Fakiltesi Dekanligina
Salihli Tktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
Dekanligina

Spor Bilimleri Fakultesi Dekanligina

Tip Fakultesi Dekanligina

Uygulamali Bilimler Fakiltesi Dekanligina
Fen Bilimleri Enstitusi Midiirliigiine

Saglik Bilimleri Enstitlisu Miidiirliigiine
Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmugtir.
Dogrulama Kodu :BSF88VZ046 Pin Kodu :80542 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BSF88VZ046&eS=246924

Adres:Sehit Prof. Dr. [lhan Varank Yerleskesi 45140 - Yunusemre/Manisa Bilgi icin: Giilsen Inan =3
Telefon:(0 236) 2011000 Faks:(0 236) 2011441 Unvani: Strekli is¢i
e-Posta:ogrenci@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://ogrenciisleri.cbu.edu.tr

Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr
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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Egitim-Ogretim Dairesi Baskanligi

ACELE
Sayr  :E-75850160-106.02-8651

Konu :2021-2022 Egitim ve Ogrenim Y1l
Sinavlarinin Yz Yiize Olmasi

UNIVERSITE REKTORLUKLERINE-KEPE

Agustos 2021 tarihinde yayimlanan Egitim ve Ogretim Siireglerine Yénelik Uygulama Rehberi'nde yer
alan Olgme Ve Degerlendirme Uygulamalar1 bdliimiinde '"2021-2022 Egitim ve Ogretim Yilinda
smavlar esas olarak yiiz yiize yapilacaktir. Bununla birlikte salginin bolgesel ve yerel seyrine gore
miicbir durumlarin varh@inda yahut program o6zelinde yiiksekogretim kurumlarmin ilgili
kurullar1 tarafindan uygun goriilmesi kosuluyla cevrimi¢i smmav uygulamalarindan da
yararlanilabilecektir." hususu yer almaktadir.

Saglik Bakanligi'nin, 2021 egitim planlamalarinda Saglik Bakanligr Covid-19 Salgin Ydnetimi Calisma
Rehberinde yer alan tedbirler géz Oniinde bulundurularak salginin bolgesel ve yerel seyrine gore
giincellemeler ile ek Onerilerin liniversitelerin koronavirus komisyonlarinca takip edilerek tedbirlerin
uygulamaya gegcirilmesi hususundaki yazisi da iiniversite rektorliiklerine duyurulmustur.

Ancak bazi yiliksekdgretim kurumlarimizda orgiin egitim Ogretim programlarinda 2021-2022 egitim
ogretim yili ara sinav ve dénem sonu smavlarinin ¢evrimi¢i yapildigi hususunda Kurulumuza ulasan
basvurular goriisiilmiis ve 31 Ocak 2022 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda;

Kiiresel salginda iilkemizde yasanan normallesme siireci ile birlikte 2021-2022 egitim Ogretim yili
itibariyle yiiz ylize egitime gecildigi ve sinavlarin yiiz yiize yapilmasina engel hususlarin bulunmadig,
uygulamada birlik saglama agisindan orgiin 6gretim programlarinda ara, donem sonu ve biitiinleme
sinavlarinin yiiz yiize dlizenlenmesi, il 6zelinde simavlarin belirlenmis olan takvimde yiiz yiize
yapilmasina engel herhangi bir durum olmasi halinde s6z konusu sinavlarin ¢evrimigi yapilmasi yoluna
gidilmeyip ertelenmek suretiyle ileri bir tarihte yiiz yiize yapilmasinin {iniversitelere hatirlatilmas1 uygun
goriilmiuistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Stileyman Necati AKCESME
Baskan a.
Genel Sekreter

Dagitim:

Universite Rektorliiklerine-kepe

Bu belge, guivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu: 82CD9ED2-C43F-44AD-91B6-A66EB3FB7076 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys

Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Turkiye Bilgi icin:Tevhide UCAN E e E
Telefon: 0(312) 298 70 00 Sube Mudiri 2 Irdy Z
Faks: 0(312) 266 47 59 :
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Ek 2b Egitim - Ogretim isleri (Derslerin Yapilis sekilleri ve Sinavlar)

Evrak Tarih ve Sayisi: 02.03.2022-E.260824

f T.C.
J MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
MANISA Mihendislik Fakultesi Dekanligi

CELAL BAYAR

DxNivERSITESI

Say1 :E-57668285-199-260824 02.03.2022
Konu : Egitim - Ogretim Isleri (Derslerin Yapilis
sekilleri ve Sinavlar)

DAGITIM YERLERINE

2021-2022 Egitim Ogretim Y1linda derslerin yapilis sekilleri YOK kararlar1 dogrultusunda egitim
planinin %401 uzaktan egitim geri kalani ylz ylze egitim olacak sekilde egitim 6gretim yili basinda
bolimlerimizce belirlenmistir. Derslerin  durumlarina fakilte web sayfasindan ulasilabilmektedir.
Derslerin kararlastirilan egitim yontemi ile yapilmas: zorunludur. Ayrica faklltemizde yiz yize veya
uzaktan egitim derslere ait tim sinavlar y(iz yize yapilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ahmet TURK
Dekan

Dagitim:

Bilgisayar Miihendisligi B6lum Baskanligina
Biyomihendislik Bolim Baskanligina
Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolim
Baskanligina

Endustri Miihendisligi B6lum Bagkanligina
Gida Mihendisligi BOlum Baskanligina
Insaat Miihendisligi B6lUm Baskanligina
Makine Miihendisligi Bolim Baskanligina
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi BOlum
Baskanligina

Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu :BSM8CV0T76 Pin Kodu :54252 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BSM8CV0T76&€eS=260824
Adres:Manisa Celal Bayar Universitesi Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi Bilgi i¢in: Mehmet Haghas
45140 Yunusemre/Manisa Unvani: Sef V.
Telefon:(0 236) 2012028 Faks:(0 236) 2412143
e-Posta:muhendislik@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://muhendislik.cbu.edu.tr
Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr

Telefon No: 2362012451

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



Ek 3- Sinav_kurallar

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUMU
SINAVLARDA UYGULMASI GEREKEN KURALLAR

Sevgili 6grencilerimiz,

Sinavlar; egitim hayatinin en 6énemli unsurlarindan biridir. Smavlarin diizgiin, adil ve huzurlu
gecmesi icin uymaniz gereken kurallar yeniden diizenlenmis ve ekte sunulmustur. Bu kurallar
bilmemek, mazeret sayilmayacag1 gibi kurallara uymayanlar hakkinda ilgili disiplin cezalar1
derhal uygulanacaktir.

A

10.

11.

SINAV DUZENIYLE iLGIiLi KURALLAR

Ogrencilerin smavlara girerken. vanlarinda mutlaka “Ogrenci Kimligi”ni bulundurmak
zorundadir. Eger voksa mutlaka sinava girerken “Ogrenci Belgesi” ve herhangi bir
resimli kimlik belgesi bulundurulmahdir. istendiginde gostermek zorundadirlar. AKsi
takdirde 0grenci sinava alinmayacaktir.

Sinav siiresince cen telefonlarmin acik tutulmasi. kanah olsa dahi siranin iizerinde
bulunmasi vasaktir. Sinav esnasinda cen telefonu zilinin calmasi halinde. 68renci
hakkinda tutanak tutulacak ve hakkinda disiplin sorusturmasi acilacaktir. Cep
telefonlari. saati gostermek va da hesap makinesi gibi islemler de bile olsa
kesinlikle sinav esnasinda kullanilamaz.

Smnavlarda kimlik bileileri kisminin doldurulmasinda mavi veva sivah renkli
tiilkenmez kalem veva dolma kalem kullanilmasi aerekmektedir. Bu kalemlerin
alisverisi vasaktir. Avrica sinav esnasinda. smav gOzetmenleri tarafindan. sinav
kagitlariniza numaranizin son iki rakami tikkenmez kalemle vazilio naraf edilmelidir;
gozetmenler tarafindan paraf edilmeyen sinav kagitlar1 degerlendirilmeyecektir.

Sinava sizin icin ilan edilmis salonda eirmeniz eerekmektedir: eerekcesi ne olursa olsun
Ogrencilerin baska salonlarda smava girmesine izin verilmevecektir: buna
ragmen yanlis salonda sinava giren égrencilerin sinavi gecersiz sayilacaktir.

Sinav salonlarinda bulunan duvarlara. siralara ve diger zeminlere her ne eerekce ile
olursa olsun. vazi vazan ve baska sekilde zarar verenler hakkinda. kamu tasinmaz
varliklarina zarar vermek sugundan hareketle, disiplin sorusturmasi agilacaktir.

Ogretim iiyesinin/eleman sinavlarda kitap ya da notlarin agik olarak kullanilmasina izin
verdigi durumlarda bu malzemeler sadece bir 6grenci tarafindan kullanilabilir ve
paylasilamaz.

Normal olarak sinav baglamadan en az on dakika once Ogrencilerin sinav salonunda
bulunmalar1 gerekir. Siav salonu girisinde listede asilan oturma diizenine uygun olarak
oturulmasi gerekmektedir. Oturma diizeninin saglanmasinda gozetmenler yetkilidir.

Smav salonundan sorumlu olan gézetmen, gerek sinav baslamadan gerekse sinav
degistirebilir.

Sinavin basinda 6grenciler “sinava giris tutanagi”’n1 imzalarlar. Bu sinavda bulunanlarin
imzay1 atmasi gereklidir. Siav bitiminde cevap kagidini ve isteniyorsa soru kagidini da

teslim etmekle yiikiimliidiir.

Sinav siiresince, 6gretim elemanlarina, sorularda olabilecek soru hatalari disinda soru
sorulmaz. Soruyu anlamak da smavin bir parcasidir, soruyla ilgili olarak ek soru
sorulmaz.

Smavlarn ilk 30 dakikasinda sinavdan ¢ikmak yasaktir.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Ogrencilerin smavdan dnce salona gelmeleri esas olmakla birlikte smavlarm ilk 30
dakikasi iginde gelenler, sinava alinabilir. Sinav salonundan su ya da bu sebeple bir
ogrenci ¢ikmissa, 30 dakika gegmemis olsa bile sinav salonuna 6grenci alinmaz. Sinav
stiresi 40 dakika veya altinda olan sinavlarda sinav sonuna kadar sinav salonunu terk
etmeleri yasaktir.

Sorularin dagitilmasi aninda sinav salonunda olan 6grenciler, sinava girmis sayilir. O
nedenle 6grencilerin sinava girip girmemek konusundaki kesin kararlarin1 daha 6nce
vermis olmalar1 gerekir. Sorular1 gordiikten sonra, simnav tutanagini imzalamadan ve
siav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmak miimkiin degildir.

Sinav bagladiktan sonra sinav salonundan gecici olarak ¢ikmak yasaktir. Zorunlu
sebepler durumunda izin verip vermemek tamamiyla gézetmenlerin takdirindedir.

Smav siiresince cep telefonlarinin agik tutulmasi, kapali olsa dahi siranin iizerinde
bulunmasi yasaktir.

Sinav siiresince, su igilebilir. Fakat diger 6grencileri rahatsiz edecek sekilde bir seyler
yiyip icmeleri yasaktir.

Ogrencilerin, sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun birbirleriyle konusmalari,
kopya c¢ekmeleri veya c¢ekilmesine yardimci olmalari, salondaki gorevlilere soru
sormalar1, birbirinden kalem, silgi ve benzeri malzeme istemeleri yasaktir.
Gozetmenler, bu tir hareketleri kopya c¢ekmeye veya vermeye girisim olarak
degerlendirir.

Ogrencilerin, kopya girisiminde bulunmamalar1 ve baskalarmin kendilerinden kopya
cekmelerini engellemek icin cevap kagitlarin1 baskalar: tarafindan goriilmeyecek bir
sekilde tutmalar1 gerekmektedir. Kopya ¢eken kadar kopya verende idari sorusturmaya
tabii tutulacaktir.

Sinav salonunda gorevli bulunan 6gretim elemanlar1 sinav kurallarini, diizenini ve
isleyisini bozan, sinavin yapilmasini engelleyen, sinav gorevlilerine saygisizlik yapan,
smav gorevlilerinin sinavla ilgili diizenlemelerini reddeden 6grencileri hakkinda
tutanak diizenleyerek sinav salonundan ¢ikarabilirler.

Sinavlarda kopya ¢ekilmesine veya her ne sekilde olursa olsun kopya girisiminde
bulunulmasma izin verilmez. Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeliginin 9’uncu maddesinin M bendi “simavlarda kopya yapmak veya
yaptirmak veya bunlara tesebbiis etmek” sucunu “yiiksekégretim kurumundan bir
veya iki yariyll icin uzaklastirma” cezasiyla cezalandirmaktadir.

Sinav salonunda bulunan gdzetmenler, kopya konusunda siipheye diismeleri
durumunda, kopya ceken, kopya g¢ekmeye girisen ya da kopya veren Ogrenciler
hakkinda isimlerini belirterek tutanak tuttuktan sonra bu tutanagi imzalayip, Dekanhga
ve dersin Ogretim iiyesine iletirler.

Smavini bitiren 6grenciler, sinifi giiriiltii yapmadan sessizce terk etmek zorundadir.
Sinavdan ¢ikan o&grencilerin Koridorlarda beklemeleri ve giiriiltii yapmalar
kesinlikle yasaktir. Gorevli gozetmenler, koridorda bekleyen ve sinav diizenini bozan
ogrenciler hakkinda da tutanak tutabilir. Bu o&grenciler hakkinda da disiplin
sorusturmasi agilir.



B. SINAV DUZENININ BOZULMASIYLA iLGIiLi KURALLAR

Simav kurallarina uymak adayin temel gorevidir. Kurallara aykir1 davranista bulunan adaylarin
sinava devam etmelerine izin verilmeyecektir.

Sinav salonunda gorevli bulunan 6gretim elemanlar1 sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini
bozan, sinavin yapilmasini uzun veya kisa siire engelleyen, sinav gorevlilerine hakaret eden,
sinav salonunu kendilerine duyurulan siireden once terk eden, sinav gorevlilerinin siavla ilgili
diizenlemelerini reddeden 6grencileri de tutanak diizenleyerek sinav salonundan ¢ikarabilirler
ve bu kisiler hakkinda ayrica idari islem yapilir.

Ancak sinav gorevlileri diger adaylarin dikkatlerini dagitmamak, zaman kaybetmelerine yol
acmamak acisindan gerekli goriirlerse kural dist davranislarda bulunanlara uyarida
bulunmayabilirler.

Hangi yol secilirse secilsin, sinav kurallarina uymayan kisi/kisilerin hakkinda sinav
gorevlilerince sinav tutanagina olusturulur. Bu kisiler hakkinda idari islem yapilir.

C. KOPYA iSLEMLERIYLE ILGILi KURALLAR

1. Sinavlarda kopya cekilmesine veya her ne sekilde olursa olsun kopya girisiminde
bulunulmasina izin verilmez. Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeliginin
9’uncu maddesinin M bendi “sinavlarda kopya yapmak veya yaptirmak veya bunlara
tesebbiis etmek” sugunu “yiiksekdgretim kurumundan bir veya iki yariyil i¢in uzaklastirma”
cezastyla cezalandirmaktadir. Ayrica kopya ¢eken veya girisimde bulunanlar yaninda kopya
cekilmesine yardim edenlere de, sinav gorevlilerince diizenlenen salon sinav tutanaklar1 ve
gorevlendirilen sorugturmacinin raporlarina dayanilarak FF notu veya sifir (eski yonetmelige
tabi olanlar) verilir.

2. Sinav salonunda bulunan gézetmenler, kopya konusunda slipheye diismeleri durumunda,
kopya ceken, kopya ¢ekmeye girisen ya da kopya veren 6grenciler hakkinda isimlerini
belirterek tutanak tuttuktan sonra bu tutanagi imzalayip, Dekanliga ve dersin Ogretim
iiyesine iletirler.

3. Ogrencilerin sinav siiresince konusmalari, birbirinden kalem, silgi ve benzeri malzeme
istemeleri yasaktir. Gozetmenler, bu tiir hareketleri kopya ¢cekmeye veya vermeye girisim
olarak degerlendirir.

4. Sinav siiresince dgrencilerin, diizglin oturmalar1 ve ¢evreye bakmamalar1 gerekir. Sinav
salonunda bulunan gozetmenler bu konuda Ogrenciyi uyarabilirler. Uyarilar dikkate
alinmadiginda kopya islemi yapilir.

5. Sinav salonunda gorevli bulunan 6gretim elemanlar1 kopya ¢ekenleri dgrencileri tutanak
diizenleyerek sinav salonundan ¢ikarirlar. Bu kisiler hakkinda ayrica idari islem yapilir

6. Kopya ¢ekildigi, siav kagitlarmin degerlendirilmesi sirasinda anlasilmas ise, ilgili Ogretim
{iyesi bir tutanak tutarak dekanlia bildirimde bulunur. Bu durumda Ogretim iiyesinin
tutanagr ve gorevlendirilen sorusturmacinin raporlarina dayanilarak kopya c¢eken
ogrencilere FF notu veya sifir verilir ve disiplin sorugturmasi agilir.



Ek 4- 2020-2021 Bahar YY Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu Toplanti Tutanagi-1

/ MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
MAKINE MUHENDISLiGI BOLUMU 2020-2021/1
J PROGRAM IYILESTIRME VE GELISTIRME
CELAL BAYAR KOMISYONU TOPLANTI TUTANAGI

UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

Toplanti Tarihi: 25/02/2021
Toplant1 Yeri: Makine Miihendisligi Boliimii Toplant1 Salonu

Katihhmeilar:

Dr. Ogr. Uyesi Ali YURDDAS
Dr. Ogr. Uyesi Saim KURAL

Ars. Gor. Dr. Anil BASARAN
Ars. Gor. Erdem ERSAYIN

Ars. Gor. Gillay Ahu TURGUTLU
Ars. Gor. Nail ASLAN

Giindem
1. Makine Miihendisligi Boliimii Program Ciktilarinin gdzden gegirilmesi, MUDEK 02-03

Aralik 2020 degerlendirmesine gore gerekli revizyonlarin degerlendirilmesi

Makine Miihendisligi Boliimii Program lyilestirme ve Gelistirme Komisyonu Dr. Ogr.
Uyesi Ali YURDDAS in baskanliginda béliimiimiizde yer alan tiim arastirma gorevlilerinin

katilimi ile gergeklestirilmistir.

Goriisiilen Konular ve Alinan Kararlar

1. “Olgiit 3 Program Ciktilar” boéliimii goriisiildii, boliimiize ait program g¢iktilart ve
Miidek ¢iktilart arasindaki farklar degerlendirildi.

2. Miidek ¢iktilar tek tek degerlendirildi. Boliim program ¢iktilart ile Miidek ciktilari
arasinda kafa karisikligina yol agan maddeler oldugu anlasildi. Bu nedenle, boliim
program c¢iktilarinin Miidek program “MUDEK — Miihendislik Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitleri Siiriim 2.2 — 25.01.2020”’de MUDEK ’in belirlemis oldugu ve
ilgili stirimde Tablo 3.1°de tanimlanan program ¢iktilarin1 kapsayacak sekilde tekrar
belirlenmesine karar verildi.

3. Boliim program ¢iktilarinin asagida verildigi gibi belirlenmesine karar verildi:



PC1. Matematik, fen bilimleri ve Makine Miihendisligi disiplinine 6zgii konularda
yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmagik
miihendislik ve Makine Miihendisligi problemlerinde kullanabilme becerisi.

PC2. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili karmagik miihendislik problemlerini
tanimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amaglar dogrultusunda uygun analiz ve
modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi.

PC3. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili karmasik bir sistemi, siireci, cihaz1 veya
irlinli gercekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde
tasarlama becerisi; bu amaclar dogrultusunda modern tasarim yontemlerini uygulama
becerisi.

PC4. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili miihendislik uygulamalarinda karsilasilan
karmagik problemlerin analizi ve ¢6zlimii i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari
se¢cme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

PCS. Makine Miihendisligi disiplini ile ilgili karmasik miihendislik problemlerinin
veya Makine Miihendisligi disiplinine 6zgii arastirma konularinin incelenmesi i¢in
deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
becerisi

PCé6. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda ve ekiplerde etkin bi¢imde ¢aligabilme
becerisi; bireysel ¢alisma becerisi.

PC7. Sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi, etkin
rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve liretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin
sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

PC8. Miihendislik, teknolojik ve sosyal alanlarda yagam boyu 6grenmenin gerekliligi
konusunda farkindalik; bilgiye erigebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve
kendini siirekli yenileme becerisi.

PC9. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; Makine
Miihendisligi alanindaki uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

PC10. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yOnetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik;
siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

PC11. Makine Miihendisligine 6zgii uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda

saglik, cevre ve gilivenlik tlizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina yansiyan



sorunlar1 hakkinda bilgi; miihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda
farkindalik.

4. Yeniden belirlenen program ¢iktilarinin Tablo 1°de verildigi gibi program egitim
amaclari eslestirilmesine karar verildi.

Tablo 1- Yeni Program Ciktilarinin Egitim Amaglari ile Eslestirmesi

Program Ciktilarinin Egitim Amaglari
ile Uyumu
EAl EA2 EA3 EA4
PCl N
PC2 \/
PC3 \
PC4 \
PC5 \
PC6 \
PC7 \ \
PC8 \
PC9 \
PC10 \
PC11 \

Makine Miihendisligi birinci 6gretim lisans programi mezunlari i¢in egitim amaglari
asagidaki gibidir:

EA 1. Arastirma-Gelistirme, Uriin Tasarimi, Uretim faaliyetlerinde bulunan kurumlar
tarafindan tercih edilirler.

EA 2. Mesleki gelisimlerini yasam boyu 6grenme felsefesiyle siirdiirtirler.

EA 3. Takim ¢alismalarina yatkindirlar ve is yasamlarinda etik degerlere bagl calisirlar.

EA 4. Mesleki konularda liderlik ve yoneticilik yeteneklerine sahip olurlar.

5. Yeni program ¢iktilarinin boliim web sayfasinda gilincellenmesine karar verildi.

(Hpebi

Program Tyilestirme ve Gelistirme Komisyonu
Baskam
Dr. Ogr. Uyesi Ali YURDDAS



Ek 5- Terms of Experimental Methods in Engineering | & Il Course

Termsof Experimental Methodsin Engineering | & |1 Course:

1.

2

Participation in the experiment is mandatory in order to submit an experiment

report.

Each term, 3 experiments related to each department (Materials Science,

Mechanic, Energy) are made (total 9 experiments).
Each experiment should be reported individually.

Each term each student should report 3 designs of experiments related to
each department (Materials Science, Mechanic, Energy).

Design of experiments should be a group work (minimum 3 students
maximum 6) and should be presented with power point presentation.

Attendance at 80% of the lessons is required to pass the course (Only two

lessons might be missed).
Course evaluation condition is given below in the table.

Materials Mechanic Energy Experiment | Final Exam

Experiment | Experiment [ Experiment | Design

Report Report Report
Percentage | 15% 15% 15% 30% 25%
Special *Reported individually (Total 9 reports) | *Group work | *Theoric
Conditions | *Attendance is mandatory to submit a ggg?'ts?; exam

report *Reports

should be

presented




Ek 6- isletmede mesleki egitim rapor hazirlam ilkeleri

T.C.
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIiGi
ISLETMEDE MESLEKi EGiTiM RAPOR HAZIRLAMA iLKELERI

1. Ara Rapor dgrencinin Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda bulundugu isletmede 9. haftaya
kadar yaptig1 is ve islemleri, Uygulama Raporu ise 15 haftalik siirecte yaptigi is ve islemleri

icermelidir.

2. Rapor i¢in hazirlanacak dis kapak, i¢ kapak, sayfa sablonu ve yazim kurallar1 asagida

belgenin devaminda yer almaktadir.

3. Raporda 6grenci, firma ve izleyici 6gretim elemanina ait tanimlayici bilgiler yer almalidir.

4. Ara Rapor teslimi “MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI iSLETMEDE
MESLEKI EGIiTiM YONERGESI MADDE 19: 11) Ogrenciler, Boliim isletmede Mesleki
Egitim Uygulama Komisyonu’nun belirledigi ilke ve prensiplere gore egitimlerinin 9.
haftas1 icerisinde, 9. haftaya kadar yaptiklar1 c¢ahsmalari Ara Rapor seklinde
diizenleyerek, Isletmede Mesleki Egitim Sorumlusuna onaylattiktan sonra, en ge¢ 10.
hafta sonuna kadar izleyici Ogretim Eleman’ina ulasmasim saglarlar. isletmede Mesleki
Egitim Sorumlusu onay1 olmayan Ara Raporlar gecersiz sayilir.” maddesine uygun olacak

sekilde yapilmalidir.

5. Uygulama Raporu teslimi “MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI iISLETMEDE
MESLEKi EGITiM YONERGESI MADDE 19 (12) isletmede Mesleki Egitimini
tamamlayan o6grenciler, isletmede Mesleki Egitim esnasinda yaptiklar1 cahismalari,
Boliim Isletmede Mesleki Egitim Komisyonunun belirledigi ilke ve prensiplere gore
Uygulama Raporu halinde diizenlerler. Diizenledikleri Uygulama Raporunun tiim
sayfalarim Egitici Personele paraflatip, Kabul Sayfasim1 onaylattiktan sonra, Isletmede
Mesleki Egitimin bitis tarihinden itibaren en gec 1 hafta icinde izleyici Ogretim
Elemanina ulasmasim saglarlar. Egitici Personel onayr olmayan Uygulama Raporlari

gecersiz sayllir.” maddesine uygun olacak sekilde yapilmalidir.



RAPOR YAZIM KURALLARI

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Raporlar A4 (210 x 297 mm) boyutundaki beyaz kagitlara, tek yiizlii olarak yazilir.
Raporlarin yazilmasinda bilgisayar kullanilir.
Yazim sirasinda belirlenmis olan sablon kullanilir.
Tim metin 1,5 satir araligiyla yazilmalidir.
Tiim yazilarda yazi karakteri olarak 10 punto Times New Roman secilmelidir.
Tiim sekil, isaret ve semboller bilgisayar ile yapilmalidir.
Bagliklarin iistiinde ve altinda bos satir birakilmalidir.
Yazim sirasinda sayfa sonunda kelimenin tire ile boliinmemis olmasina dikkat
edilmeli, ana boliimler daima sayfa basindan baslamalidir.
Yazimda, Tiirk Dil Kurumu'nun hazirladig Tiirkge dilbilgisi ve yazim kilavuzu esas
aliarak tiim noktalama isaretlerine 6zenle uyulmalidir.
Verilen bagint1 ve ifadelerde, Uluslararasi Birim Sistemi (SI) kullanilmalidir.
Sekillerde ve denklemlerde o bilim dalinda yerlesmis olan uluslararas1 sembol, harf
ve notasyonlar kullanilmalidir. Metin boyunca, sembol ve harf (notasyon) birligi
gerceklesmelidir. Her harf (veya sembol) tek gosterim i¢in kullanilmalidir.
Her sembol, sekil, c¢izelge ve denklem metin iginde gectigi en yakin yerde
tanimlanmalidir. Ayrica sekiller, ¢izelgeler ve denklemler, gectikleri ciimleye en
yakin yere konurlar, metinden birer satir boslukla ayrilirlar.
Denklem, gizelge ve sekiller bulunduklari boliimiin numarasiyla tanimlanir.
Ornegin:
(Sekil 3.6)
Denklem numarasi en saga yanagsacak sekilde ve parantez i¢inde verilir.
Ornegin:
F=m.a (5.7)
Cizelgeler, metin i¢inde ortalanarak yerlestirilir. Cizelge yazisi ¢izelgenin {izerine
yazilir. Cizelge i¢indeki biiyiikliiklerin birimleri de verilmelidir.
Sekiller, metin icinde ortalanarak yerlestirilir. Sekil yazisi, seklin altina yazilir. Sekil
bir grafik ise, eksenler tizerinde birimleri de belirtilmelidir.
Ekler kismma konulacak denklem, sekil ve g¢izelgelerin numaralandirmasinda
numaralarin basina "E" harfi eklenir. (Sekil E.3, ¢izelge E.7, Denklem E.1 gibi.)
Denklem olarak, bilinen teorik bagintilar, referans gostermek kosuluyla ve ampirik ya

da yari- ampirik ifadeler de biiytikliiklerinin birimleri gdsterilerek verilmelidir.



RAPOR ICERIiGi

1. Isletmenin tanitilmasi, ¢alisma alani, is ve is yeri giivenligi, organizasyon semasi.

2. lIsletmenin tasarima yaklasimi, tasarimda kullanilan yazilimlar ve donamimlar, tasarim
is akis1 (isletmedeki 6rneklerin kullanilamamasi durumunda izleyici 6gretim elemani ve
egitici personelin Onerisiyle isletme ile ilgili olmayan tasarimlar kullanilabilir).

3. Isletmenin {iretime yaklagimi, {iiretimde kullanilan makine ve diger araclarin
Ogrenilmesi, fabrika yerlesim diizeni, {iiretim is akist (isletmedeki orneklerin
kullanilamamas1 durumunda izleyici 6gretim elemani ve egitici personelin Onerisiyle
isletme ile ilgili olmayan tiretimler kullanilabilir), iiretim resminin bilgisayar programi
ile ¢izilmesi.

4. Kalite Kontrol nedir? Nasil yapilir? isletmede Kalite Kontrol uygulamalarinin ayrintili
bir sekilde ele alinmasi. (Tahribath - tahribatsiz muayene, test verilerinin
toplanmasi, sonuclarin analiz edilmesi)

5. Arastirma-Gelistirme (AR-GE) ve Uretim-Gelistirme (UR-GE) ¢alismalar1 nedir? Nasil
yapilir? Isletmedeki AR-GE ve UR-GE birimlerinin isleyisi hakkinda bilgi verilmesi.

6. Bir isletmenin, bir miihendisin bilgiye ulagsma yollar1 nelerdir? Edinilen bilgilerin
kullanimindaki siirhiliklar nelerdir? (Bilgiyi kullanma izni vb.)

7. Isletmede karmasik bir miithendislik probleminin tespit edilip, ¢6ziim iiretilmesi.

8. Isletmedeki bir sistem, bir makine parcasi veya bir iiretim asamasinin belirlenerek hem
teorik hem de bilgisayar programlar1 ile mekanik veya 1sil analizler yapilmasi.
Eniyileme (optimizasyon) yapilarak sonuclarin iyilestirilmesi. Eniyileme sonucu

kazanimlar (parasal, zaman, insan ve ¢evre sagligi, vb.).



Ek 7a- 2021-04 sayili Bélim Kurul Karari

Evrak Tarih ve Sayisi: 24.05.2021-E.74667

T.C.
# MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
J Muhendislik Fakiltesi Dekanligi
MANISA Makine Miihendisligi Bolim Baskanligi
e s g
Say1 : E-16242089-050.06.04-74667 24.05.2021

Konu :2021-04 sayili1 Bolim Kurul Karari

MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGINA

Bolimumiz kadro taleplerinin gorisiildigi 20.05.2021 tarih ve 2021-04 sayili BOlum
Kurul Karar1 yazimiz ekinde yer almaktadir.
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Enver ATIK
Bolim Bagkani

Ek: 2021-04 sayili Bolum Kurul Karari (9 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu :BS969FCM7V Pin Kodu :64372 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BS969FCM7V &eS=74667

Adres:Manisa Celal Bayar Universitesi Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi Bilgi icin: Isil Gurel
45140 Yunusemre/Manisa Unvani: Coziimleyici
Telefon:(0 236) 2012351 Faks:(0 236) 2412143

e-Posta:muhendislik@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://muhendislik.cbu.edu.tr Telefon No: 2362012201

Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.




Evrak Tarih ve Sayisi: 24.05.2021-74576

MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI MAKINA MUHENDISLIGi BOLUMU
BOLUM KURUL KARARLARI

Toplant1 Tarihi :20.05.2021
Toplant1 Sayisi : 2021/04
Karar Sayisi 2

Béliim Kurulu tarihinde saat 20.05.2021 14:00° da, Béliim Baskani Prof.Dr. Enver ATIK
baskanliginda giindemdeki konular1 goriismek tizere toplanmig ve asagidaki kararlar alinmistir

GUNDEM:

1- 2021 yilina ait Bolimiimiiz norm dis1 kadro taleplerinin goriisiilmesi.
2- Boliimiimiiz Arastirma Gorevlisi taleplerinin goriisiilmesi.

ALINAN KARARLAR:
Karar 1: Yapilan goriismeler sonunda; Béliimiimiiz norm dis1 Ogretim Uyesi kadro taleplerinin her bir
Anabilim Dali bazinda asagidaki gibi olmasina oy birligi ile karar verilmistir.

KONSRTUKSiIYON VE IMALAT ANABILIM DALTI:

e 1 Adet Dogent
o 1 Adet Dr. Ogretim Uyesi

MEKANIK ANABILIiM DALI:
e 1 Adet Profesor
e 1 Adet Dogent
e 2 Adet Dr. Ogretim Uyesi
MAKINE TEORISi VE DINAMiGi ANABILIM DALI:
e 1 Adet Dogent
TERMODINAMIK ANABILIiM DALI:
e 1 Adet Dogent
ENERJI ANABILIM DALI:
e 2 Adet Dr. Ogretim Uyesi
Karar 2: Yapilan gériismeler sonunda; Boliimiimiiz Konstriiksiyon ve Imalat Anabilim Dalina 2 adet
Arastirma gorevlisi, Termodinamik Anabilim Dalina 2 adet Arastirma Gorevlisi, Mekanik Anabilim

Dalina 2 adet Arastirma gorevlisi, Makine Teorisi ve Dinamigi Anabilim Dalina 2 adet Arastirma
gorevlisi kadrosu talep edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.



Gilindemde baska madde olmadigindan oturuma son verilmistir.

e- imzahdir
Prof .Dr. Enver ATIK
Boliim Baskani

e-imzahdir

Prof.Dr. Nursen SAKLAKOGLU
Konstriiksiyon ve Imalat ABD Bagskani

e- imzahdir e- imzahdir

Prof .Dr. Enver ATIK Dog.Dr. B. Burak OZHAN

Enerji ABD Baskan1 V. Mekanik ABD Baskani

e- imzahdir e- imzahdir

Prof.Dr. Fatih SELIMEFENDIGIL Dog.Dr. S. Murat BAGDATLI

Termodinamik ABD Baskani. Makine Teorisi ve Dinamigi ABD Bagskani
e- imzahdir e- imzahdir
Dr.Ogr.Uy. Saim KURAL Dog. Dr. Ali YURDDAS

Bolim Bagkan Yrd. Bolim Bagkan Yrd.



UNIVERSITE ADI : MANIiSA CELAL BAYAR UNIVERSITESI

Siitun1

Kadronun Aktarilacagi Birim / Boliim /
Anabilim Dal veya Program

Makine Miihendisligi, Konstriiksiyon ve Inr
ABD

Makine Miihendisligi, Konstriiksiyon ve in
ABD

Makine Miihendisligi,Mekanik ABD

Makine Miihendisligi,Mekanik ABD

Makine Miihendisligi,Mekanik ABD

Makine Miihendisligi, Makine Teorisi ve
Dinamigi ABD

Makine Miihendisligi, Termodinamik ABD

Makine Miihendisligi, Enerji ABD




20.05.2020

MAKINE MUHENDISLiGi BOLUM BASKANLIGINA

Bolimiimiizdeki 6grenci sayisinin fazla olmasi 6gretim iiyesi bagmn diisen 6grenci sayisinin
yiiksek olmasina neden olmaktadir. Egitimde kalitenin artmasi, nitelikli egitim verilmesi, miithendislik
caligmalarmin laboratuvar ortamlarmnda daha etkin bir sekilde desteklenmesi gerekmektedir. MUDEK ’e
uyumun saglanmasi giiclii ve etkin bir akademik kadro ile gerceklesecektir.

Yukarida yer alan nedenlerden dolay1; Anabilim Dalimiza 1 Dogent, 1 Dr. Ogretim Uyesi 2
Arastirma Gorevlisi kadrosu talep edilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

)
AV
?/ V

Prof.Dr.Nursen SAKLAKOGLU

Konstriiksiyon ve imalat Anabilim Dali Baskani



20.05.2020

MAKINE MUHENDISLiGi BOLUM BASKANLIGI’NA

Makine Miihendisligi Boliimii Mekanik Anabilim Dali igin asagida siralanmis gerekgeler
uyarinca ;

1 Adet Profesor
1 Adet Dogent
2 Adet Doktor Ogretim Uyesi
2 Adet Arastirma Gorevlisi
kadrosu talep etmekteyiz.
Gerekceler:
1-Bilimsel faaliyetlerin ve egitim faaliyetlerinin daha iyi hale getirilebilmesi.
2-Ogrenci ile 6gretim iiyesi sayisal oraninin iyilestirilmesi.

3-Ogretim iiyelerinin, uzmanlik alanlarma gore, lisans ve lisansiistii dgretimde agilacak mekanik
alanindaki se¢gmeli derslerin sayisinin ve gesitliliginin artirilmast.

4- Makine Miihendisligi Uygulamalar1 ve Mekanik Tasarim zorunlu derslerinde proje say1 ve
cesitliliginin artirilmasi.

5-Yiiksek lisans ve doktora kontenjanlarinin artirilarak lisansiistii tez sayisinin ve konu
cesitliliginin artirtlmasi.

6-Yerli ve yabanci bilimsel kurumlara 6nerilecek proje sayisinin artirilmast.

7-Boliimiimiiz komisyonlarindaki ¢aligmalara dgretim liyesi ve arastirma gorevlisi katkisinin
artirilmast.

8-Mekanik alaninda yapilacak deneysel (laboratuvar) ve hesaplamali caligmalari ortaya koyacak
Ogretim elemani katkisinin artirilmasi.

9- Boliimiimiizde yapilan 8.donem staj egitimi i¢in 6grencilerin gelisimini takip edecek 6gretim
elemant sayisinin artirilmast.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Dog.DL. é.Burak OZHAN

Mekanik Anabilim Dali Bagkani



20.05.2020

MAKINE MUHENDISLIGi BOLUM BASKANLIGINA

Bolumimiuzdeki 6grenci sayisinin fazla olmasi bir 6gretim tyesi basina diisen 6grenci
sayisinin yiksek olmasina neden olmaktadir. Egitimde kalitenin artmasi, nitelikli egitimin
verilmesi, miuhendislik g¢alismalarinin laboratuvar ortamlarinda daha etkin bir sekilde

desteklenmesiyle mimkiindir. MUDEK’ e uyumun saglanmas: giiclii ve etkin bir akademik
kadro ile gerceklesecektir.

Yukarida yer alan nedenlerden dolay:; Anabilim Dalimiza 1 Dogent ve 2 Arastirma
Gorevlisi kadrosu talep edilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

VYL

Makine Teorisi ve Dinamigi Anabilim Dali Bagkanm

AV



20.05.2020

MAKINE MUHENDISLiGi BOLUM BASKANLIGINA

Boliimiimiizdeki 6grenci sayisinin fazla olmasi ve Termodinamik Anabilim Dalinda yer alan
Ogretim {iyesi ve arastirma gorevlisi kadrosunun say1 olarak yetersiz olmasindan dolayi,
nitelikli egitim verilmesi, mithendislik ¢alismalarinin laboratuvar ortamlarinda daha etkin bir
sekilde yapilmasi faaliyetlerinde aksamalar olmaktadir. Anabilim Dali olarak Termodinamik I-
I1, Is1 Transferi ve Akiskanlar Mekanigi gibi zorunlu dersler yiiriitiilmekte olup, Isil Tasarim ve
Makine Miihendisligi uygulamalar1 gibi proje derslerinde ise az sayida 6grencin olusturdugu
(en fazla 4) ¢ok sayida grupla ¢alismalar yapilmaktadir. MUDEK e uyumun saglanmasi, ders
ve proje faaliyetlerinin verimli ve etkili ger¢eklesmesi ancak nitelikli ve yeterli sayidaki
akademik kadro ile gerceklesecektir.

Yukarida yer alan nedenlerden dolayi; Anabilim Dalimiza 1 adet Dogent ve 2 adet Arastirma
Gorevlisi kadrosu talep edilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
Prof. Dr. Fatih SELIMEFENDIGIL

Termodinamik Anabilim Dali Bagkani



20.05.2020

MAKINE MUHENDISLIGI BOLUM BASKANLIGINA

Bélimiimiizdeki Ggrenci sayisimn fazla clmas) 8gretim iiyesi bagin diigen Ggrenci sayisinin
yiiksek almasina neden olmaktadir. Egitimde kalitenin artmas, nitelikli egitim verilmesi, miihendislik

¢aligmalarimin laboratuvar ortamlaninda daha etkin bir sekilde desteklenmesi gerekmektedir. MUDEK’e
uyumun saglanmasi giigli ve etkin bir akademik kadro ile gergeklesecektir.

Yukarida yer alan nedenlerden dolay1; Anabilim Dalimiza 2 Dr. Ogretim Uyesi kadrosu talep

edilmektedir.
N =
e ﬁ’ ———
&

Prof. Dr. Enver ATIK

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Enerji Anabilim Dali Bagkam V.




Arastirma Gorevlisi Kadro Talepleri

Dinamigi ABD

Kadronun Aktarilacagi Birim / Boliim / Kadr(_) Kadro _ Kadro Unvani
Anabilim Dah veya Program Adedi | Derecesi

li\r/ﬁlli;r;ll\élghendisligi, Konstriiksiyon ve 2 ) Arastirma Gorevlisi
Makine Miihendisligi, Mekanik ABD 2 - Aragstirma Gorevlisi
Makine Miihendisligi, Termodinanik ABD 2 - Arastirma Gorevlisi
Makine Miihendisligi,Makine Teorisi ve 2 Aragtirma Gorevlisi




Ek 7b- 2021-08 sayili Bélim Kurul Karari

Evrak Tarih ve Sayisi: 07.09.2021-E.141468

T.C.
A MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
J Mihendislik Fakiiltesi Dekanligi
MANISA Makine Miihendisligi Bolim Baskanlig
Say1 :E-16242089-050.06.04-141468 07.09.2021

Konu :2021-08 sayili1 Bolim Kurul Karari

MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGINA

2021 yili norm dis1 kadro taleplerinin goriistildiigii 06.09.2021 tarih ve 2021-08 sayili BOlim
Kurulu Karar1 yazimiz ekinde yer almaktadir.
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Nursen SAKLAKOGLU
Bolim Bagkani

Ek: 2021-08 sayili BOlim Kurulu Karar1 (2 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu :BSFNEUY Y8V Pin Kodu :25113 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BSFNEUY Y8V &eS=141468
Adres:Manisa Celal Bayar Universitesi Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi Bilgi icin: Isil Gurel

45140 Yunusemre/Manisa Unvani: Coziimleyici

Telefon:(0 236) 2012351 Faks:(0 236) 2412143

e-Posta:muhendislik@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://muhendislik.cbu.edu.tr Telefon No: 2362012201

Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



TC
MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI MAKINA MUHENDISLIGi BOLUMU

BOLUM KURUL KARARLARI
Toplant: Tarihi : 06.09.2021
Toplant1 Sayisi :2021/08

Karar Sayisi :1

Bolim Kurulu tarihinde saat 06.09.2021 14:00° da, Bolim Bagkani Prof.Dr. Nursen
SAKLAKOGLU bagkanhginda gindemdeki konulart gériismek iizere toplanmis ve asagidaki kararlar
alimigtir

GUNDEM MADDELERI:
1- 2021 yili Bélimiimiiz norm i¢i kadro taleplerinin goriigtilmesi.

KARAR MADDELERI:

Karar-1: Yapilan goriismeler sonunda;

a) Bolimimuz Enerji Anabilim Dalina 1 adet profesor kadrosu,

b) Bélimiimiiz Konstritksiyon ve Imalat Anabilim Dalina 2 adet dogent, 2 adet arastirma
gorevlisi kadrosu,

¢) Bolumumuz Mekanik Anabilim Dalina 1 adet profesor, 1 adet dogent, 2 adet doktor
ogretim uyesi, 2 adet aragtirma gorevlisi,

d) Bolumumiiz Termodinamik Anabilim Dalina 1 adet dogent, 1 adet doktor 6gretim
tiyesi ve 2 adet aragtirma gorevlisi kadrosu,

e) Bolimumuz Makine Teorisi ve Dinamigi Anabilim Dalina 1 adet dogent kadrosu, 2 adet
aragtirma gorevlisi kadrosu

talep edilmesine oybirligi ile karar verilmistir.
Giindemde bagka madde olmadigindan oturuma son verilmigtir.

e-imzalidir
Prof.Dr. Nursen SAKLAKOGLU
Boliim Bagkani
Konstritksiyon ve Imalat ABD Bagkani

e- imzalidir e- imzalidir
Dog.Dr. Leyla OZGENER Dog.Dr. B. Burak OZHAN
Enerji ABD Bagkan Meckanik ABD Bagkan
e- imzalidir e- imzalidir
Prof Dr. Fatih SELIMEFENDIGIL Dog.Dr. S. Murat BAGDATLI
Termodinamik ABD Bagkani. Makine Teorisi ve Dinamigi ABD Bagkam
e- imzalidir e- imzalidir
Dog.Dr. Simge IRIZALP Dog. Dr. Ali YURDDAS

Boliim Bagkan Yrd. Boliim Bagkan Yrd.



Tablo 2. Asgar:i Kadro dayisim Asan Ancak Norm Kadro Planlamasi I¢indekl K.

Kadronun

Al g Kadronun Aktarilacagi Birim 7 Bolim / Kadro Kadro | ¢
Bi;ﬁ:cagl Anabilinit Dal1 veya Program Adedi | Derecesi
Makine Miih. Bal. / 1
Mlil(h ndislik  [Enerji Anabilim Dali
Fakultesi
Makine Mith. Bol. / 2
Mithendislik Konstriiksiyon ve Imalat Anabilim Dali
Falilq'i test 2 /
Makine Miih. Bal. / 1
Mihendislik Mekanik Anabilim Dali 1
ndisli
FallldﬁtesLlS 2 L
2
o Makine Miih. Bal. / 1
Mif{h?ndLShk Makine Teorisi ve Dinamigi Anabilim Dal1 2 /
Fakultes:
Makine Miih. Bal. / 1
Mlil(h ndislik  [Termodinamik Anabilim Dali 1 D
Fakultes: 9 )




Ek 7c- 2021-11 sayil Bolim Kurul Karar
Evrak Tarih ve Sayisi: 03.11.2021-E.182974

T.C.
f MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
J Muhendislik Fakiiltesi Dekanligi
MANISA Makine Miihendisligi Bélim Baskanligi
Say1 :E-16242089-050.06.04-182974 03.11.2021

Konu :2021-11 sayili Bolim Kurul Karari

MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGINA

Bolimumiiz Arastirma Gorevlisi talebinin gorisiildigi 03.11.2021 tarih ve 2021-11 say1li BOlum
Kurul Karar1 yazimiz ekinde yer almaktadir.
Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Nursen SAKLAKOGLU
Bolim Bagkani

Ek: 2021-11 sayili Bolim Kurulu (1 sayfa)

Bu belge, giivenli elektronik Imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Kodu :BSCNSU9166 Pin Kodu :11242 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=4049&eD=BSCNSU9166&eS=182974
Adres:Manisa Celal Bayar Universitesi Sehit Prof. Dr. ilhan Varank Yerleskesi Bilgi icin: Isil Gurel

45140 Yunusemre/Manisa Unvani: Coziimleyici

Telefon:(0 236) 2012351 Faks:(0 236) 2412143

e-Posta:muhendislik@cbu.edu.tr Elektronik Ag:http://muhendislik.cbu.edu.tr Telefon No: 2362012201

Kep Adresi:celalbayaruniversitesi@hs01.kep.tr

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 03.11.2021-182825

T.C.
MANISA CELAL BAYAR UNIiVERSITESI
MUHENDISLIiK FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIiGi BOLUMU
KURUL KARARLARI

Toplanti Tarihi :03.11.2021

Toplant1 Sayisi :2021/11

Karar Sayisi :1

Bolim Kurulu 03.11.2021 tarihinde saat 09:00° da, Bolim Baskani Prof.Dr Nursen
SAKLAKOGLU baskanliginda giindemdeki konular1 goriismek iizere toplanmis ve asagidaki kararlar
almmustir.

GUNDEM MADDELERI:
1- Boliimiimiize ait Arastirma Gorevlisi kadro talebinin goriigiilmesi.

ALINAN KARARLAR:
Karar 1- Boliimiimiize ait Arastirma Gorevlisi kadro talebi goriistildii.

Yapilan goriismeler sonunda Boliimiimiiz Konstriiksiyon ve Imalat Anabilim Dalina 1 adet
Arastirma Gorevlisi kadrosu talep edilmesinin uygunluguna oybirligi ile karar verilmistir.

Gilindemde bagka madde olmadigindan oturuma son verilmistir.

e-imzahdir
Prof.Dr. Nursen SAKLAKOGLU

Boliim Bagkani
Konstriiksiyon ve Imalat ABD Baskani
e- imzahdir e- imzahdir
Dog.Dr. Leyla OZGENER Doc.Dr. B. Burak OZHAN
Enerji ABD Bagkant Mekanik ABD Bagkani
katilmadi e- imzahdir
Prof.Dr. Fatih SELIMEFENDIGIL Doc.Dr. S. Murat BAGDATLI
Termodinamik ABD Basgkana. Makine Teorisi ve Dinamigi ABD Baskani
e- imzahdir e- imzahdir
Dog.Dr. Simge IRIZALP Dog. Dr. Ali YURDDAS

Boliim Bagkan Yrd. Boliim Bagkan Yrd.





